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PROJETO DE LEI N° 15/ 2013

DE 17 DE ABRIL DE 2013
Recebido em i@ %‘{5

Horério:
“Regulamenta a Casa da Crianga Irmd Maria
o e Domitila de Almeida, cria cargos , dispée sobre a
Joag/a D'Alre Dlas contratagdo temporaria de pessoal e da outras
Secretaria d3 Cimara NMunieipal providéncias.

) O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA
DO SAPUCALI, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Artigo 1° - A Casa da Crianga Irma Maria Domitila de Almeida,
vinculada a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, ¢ um espago de
acolhimento institucional que visa a protegdo provisoria e excepcional, destinado as
criangas e adolescentes privados da convivéncia familiar e que se encontram em
situagdo de risco pessoal ou social ou que tiveram seus direitos violados.

§ 1° - A Casa da Crianga Irm3 Maria Domitila de Almeida
deverd oferecer as criangas e adolescentes 0s meios necessarios a saude, educagdo e
alimentacdo, com o acompanhamento direto da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, através de suas Divisdes, Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga ¢ do Adolescente € do Conselho Tutel\ar.

§ 2° - A Casa da C;ianga Irm3 Maria Domitila de Almeida,
através da equipe especializada, realizara o dcompanhamento e a adaptagdo da crianca
e/ou adolescente, com vistas a permanéncia temporaria no acolhimento institucional.

§ 3° - Os servicos de saude e educagdo das criangas e
adolescentes acolhidos deverfio ser em parceria com as Secretarias Municipais de
Educacdo e Saude.

Artigo 2° - As criangas e adolescentes, em caso de abandono,
negligéncia familiar, ameaca e violagdo dos direitos fundamentais e destituigdo do poder
familiar receberdo atendimento na Casa da Crianga Irmd Maria Domitila de Almeida,
nos termos da presente lei e de seus regulamentos.

§ 1°-: O publico alvo de acolhidos sera constituido por criangas
e adolescentes do Municipio de Santa Rita do Sapucai, aos quais for aplicada medida
protetiva de acolhimento institucional.

§ 2° - A Casa da Crianca Irmd Maria Domitila de Almeida,
destina-se as criancas e adolescentes de 0 (zero) até 18 (dezoito) anos completos,
acordo com o Artigo 101 do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA);
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§ 3° - A Casa da Crianga Irma Maria Domitila de Almeida
terd sua capacidade maxima para 20 (vinte) acolhidos, garantido com isso a
individualizag¢do e acompanhamento da vida cotidiana de cada um.

§ 4° - O tempo de permanéncia na Casa da Crianga Irma
Maria Domitila de Almeida é o estabelecido através de ordem judicial.

Artigo 3° - A Casa da Crianga Irmi Maria Domitila de Almeida
constituir-se-4 numa alternativa de atendimento a crianga e/ou adolescente, dentro dos

principios estabelecidos pela Lei Federal n® 8.069/90 (ECA) e suas alteragdes
posteriores.

Artigo 4° - A Casa da Crianga Irmd Maria Domitila de
Almeida tem como objetivo:

I - Proporcionar as criangas e adolescentes que se encontram em
situacdo de risco por estarem em situa¢do de rua, orfios, abandonados ou afastados da
familia por determinag@o judicial, alternativa de moradia, em carater temporario, com a
garantia do acolhimento afetivo e material adequados, além do atendimento as
necessidades basicas de saude, educagdo, lazer, alimentagdo, vestuario e acesso aos
recursos comunitarios;

IT - oferecer local adequado ao acolhimento, em carater
temporario, de criangas ¢ adolescentes afastados do convivio familiar;

III - proporcionar ambiente sadio de convivéncia;
IV - oportunizar condi¢des de socializagdo;

V - garantir a aplicagdo dos principios constantes no Estatuto da
Crianca e do Adolescente;

VI - prestar assisténcia integral as criancas e adolescentes
preservando sua seguranga fisica e emocional;

Artigo 5° - Para atendimento das criangas e dos adolescentes a Casa da
Crianga Irma Maria Domitila de Almeida devera ter as seguintes fung¢des:

I - viabilizar a regulariza¢do da documentac¢do da crianga e do
adolescente acolhida pela casa;

II - encaminhar a crianca e/ou adolescente para atendimento
médico, odontoldgico, social, moral e/ou orientacdes;

III - oportunizar a frequéncia da crianga e do adolescente a
escola e a profissionalizagdo;
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IV - oferecer atendimento personalizado e em pequenos grupos
as criangas e/ou adolescentes acolhidas;

V - desenvolver atividades pedagogicas, recreativas e reforgo
escolar com vista ao desenvolvimento cognitivo, afetivo e social;

VI - ndo permitir o desmembramento de grupos de irmdos,
exceto por determinagéo judicial;

VII - evitar, sempre que possivel, a transferéncia para outras
entidades de criangas ¢ adolescentes acolhidos;

VIII - possibilitar que a crianga e/ou adolescente tenha
participagdo na vida da comunidade local;

IX - preparagfo gradativa para o desligamento;

X - participagdo de pessoas da comunidade no processo
educativo.

Artigo 6° - A fiscalizagdo da Casa da Crianga Irma Maria
Domitila de Almeida ¢ atribuigdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, através do Conselho Tutelar, da Vara da Infincia e da Juventude e do
Ministério Publico.

Artigo 7° - O quadro funcional da Casa da Crianga Irma Maria
Domitila de Almeida devera ser composto e observado as seguintes condigdes:

I - Coordenador da Casa da Crianca Irmi Maria Domitila
de Almeida, sendo 1 (um) profissional para cada servigo, com os requisitos, atribui¢des
e vencimentos descritos no Anexo I da presente lei

II - Profissionais de Nivel Superior, sendo 2 (dois)
profissionais, preferencialmente 1 (um) Assistente Social e 1 (um) Psicologo, para
atendimento até¢ 20 (vinte) criangas e adolescente, com os requisitos, atribui¢des e
vencimentos descritos no Anexo II da presente lei;

III - Educador Social, sendo 1 (um) profissional para até¢ 10
(dez) acolhidos por turno; com os requisitos, atribui¢des e vencimentos descritos no
Anexo III da presente lei

IV - Auxiliar de Educador, sendo 1 (um) profissional para até

10 (dez) acolhidos por turno, com 0s requisitos, atribui¢des e vencimentos descritos no
Anexo IV da presente lei;

Paragrafo Unico: Para os cargos de Educador Social e Auxiliar
de Educador ¢ exigido que o contratado seja aprovado na capacitagio inicial e ratlca a
ser aplicada pela Administragédo Publica Municipal.
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Artigo 8° - Além dos vencimentos mensais previsto no Artigo
7°, os profissionais fardo jus a:

I - Gozo de férias de 30 (trinta) dias, observados os mesmos
requisitos e condigdes de concessdo para os servidores publicos e municipais; €

II - Pagamento de gratificagfo natalina, correspondente a um
més de remuneragfo, no més de Dezembro, a razdo de 1/12 (um doze avos) a cada més
efetivamente trabalhado, ou fragdo de 15 (quinze) dias.

Artigo 9° - O recrutamento do pessoal a ser contratado
temporariamente, dar-se-4 através de processo seletivo simplificado, sujeito a ampla
divulgagdo do Edital, com declara¢io da necessidade e interesse publico para a
execugdo dos programas, com a caracterizagdo da temporariedade do servigo, do
emprego ou a fun¢do a ser exercida, os saldrios, o local de trabalho e a carga horaria,
dentre outros.

§ 1° - O Municipio terd o prazo de 6 (seis) meses para
realizagdo do Processo Seletivo Simplificado.

§ 2° - O Municipio podera contratar os profissionais para o
imediato funcionamento da Casa da Crianga Irm3 Maria Domitila de Almeida, em
carater excepcional e temporario, até a realizagdo de processo seletivo simplificado.

Artigo 10 - Os contratos a serem celebrados com os
profissionais classificados no processo seletivo simplificado € por esta lei terfio duragéo
de 6 (seis) meses, podendo ser renovados por iguais periodos.

§ 1° - Os contratos a serem celebrados imediatamente, para a
abertura da Casa da Crianga Irma Maria Domitila de Almeida terdo duracéo de 6 (seis)
meses, podendo ser prorrogados até a homologagéo do processo seletivo.

§ 2° - Para a renovagio do contrato, o contratado deve submeter-
se a Avaliagdo Psicologica e Social e apresentar certiddo negativa de antecedentes
criminais com data inferior a 30 (trinta) dias da data da renovacao do contrato.

Artigo 11 — A vinculagio dos profissionais da Casa da Crianga
Irmad Maria Domitila de Almeida com a Administragdo se darda mediante Contrato
Individual Temporario, regido pelas normas administrativas, podendo ser observado
quanto aos deveres e obrigacdes, o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, no que
couber e for aplicavel.

Paragrafo Unico: A contratagdo nos termos desta lei ndo confere
direito nem expectativa de direito a efetivagio no servigo ptblico municipal.

Artigo 12 — A extingdo do contrato podera ocorrer nos segui

Casos:
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I - Termino do prazo contratual;

IT - A pedido do contratado, mediante comunicagdo prévia de 30

(trinta) dias;

I1I - Falta grave cometida pelo contratado; ¢
IV - Por interesse da administragdo publica.

Artigo 13° — As dotagdes orcamentérias para cobertura das
despesas decorrentes desta lei, para o exercicio de 2013, sdo aquelas consignadas no
orcamento vigente, destinadas especificamente para cobertura das despesas com
pessoal.

Artigo 14° — As despesas decorrentes desta Lei correrdio por
conta da Dotagdo Orcamentaria propria.

Artigo 15° — Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Lei
entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai/MG, 17 de abril
de 2013.

ﬂé QLo
JefferSpn Goncalves Mendes Norival Fernand¢s Mendes

" Prefeito Municipal Secretario Municipal de Desenvolvimento Social




Prefeitura de

ANEXO I

CARGO: COORDENADOR DA CASA DA CRIANCA IRMA MARIA DOMITILA DE
ALMEIDA

REQUISITOS MINIMOS

FORMACAO:

Curso Superior em Servigo Social ou Psicologia ou Pedagogia.

SEXO:

Feminino.

EXPERIENCIA:
Experiéncia, com énfase em coordenagdo de casa da crianga ou fungfo congénere, com amplo
conhecimento da rede de protegdo a infincia e juventude, de politicas publicas e da rede de

servicos da cidade e regido.

SALARIO:
R$ 2.328,75 por més.

CARGA HORARIA:

40 horas semanais, com dedicagéo exclusiva.

ATRIBUICOES:

e  Assegurar a coordenacio e funcionamento das atividades da Casa da Crianga Irma Maria
Domitila de Almeida no que tange a sua administragfio, coordenag@o de pessoal e implantagéo de
politicas sociais adequadas;

e  Coordenar e dirigir a implantagdo ¢ manutengéo dos programas e politicas relacionadas a
Casa da Crianga Irma Maria Domitila de Almeida ou outros locais de prote¢fio Social, de acordo

com as normas vigentes e em especial, de acordo com as metas da Secretaria de Municipal de

adolescente;
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e  Garantir aos acolhidos todo o atendimento necessdrio, nas areas socioeducativas,
assistencial, terapéutico, escolar e juridico, fazendo-o em parceria com os setores competentes;

e  Coordenar e dirigir a organizacdo do planejamento das atividades do estabelecimento e
assegurar avaliacdo continuada;

e  Assegurar a comunicagdo o fluxo de informagdes entre o estabelecimento e os demais
setores competentes,

e Coordenar e dirigir no trabalho dos professores/monitores; monitorando a higiene das
criangas; a qualidade no servigo nutricional, a correta aplica¢do de medicamentos;

e  Manter estreito relacionamento com o Conselho Municipal de Direitos da Crianga e
Adolescente e Conselho Tutelar;

e Atender a solicitagdes, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua drea, pelo responsavel
hierarquico;

e  Elaboragdo, em conjunto com a equipe técnica ¢ demais colaboradores do plano de trabalho
e do projeto politico-pedagogico do servigo;

e  Organizagdo das informagdes das criangas ¢ adolescentes e respectivas familias, na forma
de prontudrio individual;

e  Articulagdo com a rede de servigos € com o Sistema de Garantia de Direitos.
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ANEXO II

CARGO: PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR

Preferencialmente Assistente Social e Psicologo

REQUISITOS MINIMOS

FORMACAO:

Curso Superior na area de atuagao.

SEXO:

Feminino.

EXPERIENCIA:

Experiéncia no atendimento a criangas, adolescentes e familias em situac¢do de risco.

CARGA HORARIA:

30 horas semanais.

SALARIO:
R$ 1.863,00 por més.

ATRIBUICOES:

e Elaboracdo, em conjunto com o/a coordenador (a) e demais colaboradores, do Plano de
Trabalho e do Projeto Politico Pedagogico do servigo;

e Acompanhamento psicossocial dos usudrios e suas respectivas familias, com vistas a
reintegragdio familiar;

e Apoio na selecdo dos educadores e demais funcionarios;

¢ (Capacitagio e acompanhamento dos educadores e demais funcionarios;

e Apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos educadores;

NP9
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e Encaminhamento, discussdo e planejamento conjunto com outros atores da rede de servigos e
do Sistema de Garantia de Direitos (SGD) das intervengGes necessarias ao acompanhamento das
criangas e adolescentes e suas familias;

e Organizacdo das informagdes das criangas e adolescentes e respectivas familias, na forma de
prontudrio individual;

e Elaboragdo, encaminhamento e discusséo com a autoridade judiciaria e Ministério Publico de
relatorios semestrais sobre a situagdo de cada crianga e adolescente apontando: possibilidades de
reintegragdo familiar; necessidade de aplicagdo de novas medidas; ou, quando esgotados os
recursos de manutengdo na familia de origem, a necessidade de encaminhamento para adog&o;

e Preparagfo, da crianga / adolescente para o desligamento (em parceria com o(a) educadora(a)
de referéncia);

e Mediagdo, em parceria com o educador de referéncia, do processo de aproximagdo e

fortalecimento ou construgdo do vinculo com a familia de origem ou adotiva, quando for o caso.
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ANEXO III
CARGO: EDUCADOR SOCIAL

REQUISITOS MINIMOS

FORMACAO:

Nivel médio e capacitagdo especifica.

SEXO:

Feminino.

EXPERIENCIA:

Experiéncia no atendimento a criangas, adolescentes e familias em situago de risco.

CARGA HORARIA:
Carga horaria de 40 h semanais, com 12 (doze) horas ininterruptas e de 36 (trinta e seis) horas de

descanso remunerado, sendo que as planilhas de plantdo e carga horaria serfio definidas pelo

Coordenador da Casa da Crianga.

SALARIO:
R$ 1.211,00 por més.

ATRIBUICOES:
e (Cuidados basicos com alimentagéo, higiene e protegdo;
e Organizagdo do ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento

de cada criang¢a ou adolescente);
e Auxilio a crianga e ao adolescente para lidar com sua histéria de vida, fortalecimento da

auto-estima e construcdo da identidade;

e Organizagdo de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de dada crianga

e/ou adolescente, de modo a preservar sua historia de vida;

/ QN UL
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e Acompanhamento nos servicos de saude, escola e outros servigos requeridos no cotidiano.
Quando se mostrar necessario e pertinente, um profissional de nivel superior devera também
participar deste acompanhamento;

e Apoio na preparagdo da crianga ou adolescente para o desligamento, sendo para tanto

orientado e supervisionado por um profissional de nivel superior.

\ I11/15
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ANEXO IV

CARGO: AUXILIAR DE EDUCADOR SOCIAL

REQUISITOS MINIMOS

FORMACAO:

Nivel fundamental e capacitagdo especifica.

SEXO:

Feminino.

EXPERIENCIA:

Experiéncia no atendimento a criangas, adolescentes e familias em situag¢do de risco.

CARGA HORARIA:
Carga horaria de 40 h semanais, com 12 (doze) horas ininterruptas e de 36 (trinta e seis) horas de

descanso remunerado, sendo que as planilhas de plantdo e carga horaria serfio definidas pelo

Coordenador da Casa da Crianga.

SALARIO:
R$ 978,00 por més.

ATRIBUICOES:
e  Apoio as fungdes do educador;
e  Cuidados com a moradia (organizagdo e limpeza do ambiente e preparagdo dos alimentos,

dentre outros);

k}%}"‘dy
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N° 15/13

“Regulamenta a Casa da Crianca Irmd Maria Domitila de
Almeida, cria cargos , dispoe sobre a contrata¢do
temporaria e da outras providéncias™.

Excelentissimo Senhor Presidente;
Excelentissimos Senhores Vereadores;

Nobres representantes do povo;

O presente projeto de lei tem como objetivo obter a autorizagdo desta
honrada Casa de Leis para regulamentar a Casa da Crianga Irmda Maria Domitila de Almeida,
criando cargos com contratagdo temporaria, conforme Projeto Pedagoégico em anexo que faz
parte integrante desta justificativa, assim como ao Estatuto da Crianga e do Adolescente, as
Resolugdes e Orientagdes do CONANDA (Conselho Nacional dos Direitos da Crianga ¢ do
Adolescente), bem como a realidade fatica existente no Municipio, disponibilizando
definitivamente um local para acolher criangas e adolescentes encaminhadas pelo Poder
Judiciario e Conselho Tutelar, como medida de protegao.

As criangas acolhidas receberdo atendimento integral:escola,
atendimentos meédico e odontolégico, acompanhamento escolar, alimentagdo balanceada,
assisténcia social e psicoldgica, lazer, atividades culturais e recreativas, e, para tanto, conta com
profissionais e parceiros que viabilizardo o processo de socializagio .

Embasamos o projeto em principios fundamentais de proteg¢@o a Crianga
e ao Adolescente, principalmente a prioridade absoluta que o Poder Publico e a comunidade
como um todo, deverao dar as nossas Criancas e Adolescentes.

Vale ressaltar, que os impactos financeiros e or¢amentarios ja foram
previstos para o exercicio de 2013, através da Lei Or¢amentaria Anual — 2013 e da Lei de
Diretrizes Or¢amentaria (LDO), para o exercicio de 2013, através do Plano Plurianual (PPA).

Confiantes no nobre espirito publico que sempre honrou esta Casa

Legislativa, aguarda a aprovagdo do presente projeto.

Atenciosamente,

Santa Rita do Sapucai/MG, 17de abril de 2013.
13/15
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Jefferson 9/ ¢alves Mendes

feito Municipal

\Mvdy

Norival Fernandes Mendes

Secretario Municipal de Desenvolvimento Social




Prefeitura de

DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DA DESPESA
(Art. 16, inciso 11, da Lei de Responsabilidade n° 101/2000)

Declaramos para os devidos fins, que o aumento da despesa supracitada,
tem adequagfo or¢amentéria e financeira com a Lei Or¢amentaria e esta compativel com o Plano

Plurianual e com a Lei das Diretrizes Orgamentarias.

Municipio de Santa Rita do Sapucai G, 17 de abril de 2013.

Rodrigo By
Cor}p‘ol
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PROJETO DE IMPLANTACAO PARA
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

CASA DA CRIANCA “IRMA MARIA DOMITILA DE ALMEIDA”

SANTA RITA DO SAPUCAI - MG
2013
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1- Identificagio

Nome do Projeto: Implanta¢do de Unidade de Acolhimento Institucional para criangas
e adolescentes

Orgiio Responsével: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e suas Divisdes
Municipio: Santa Rita do Sapucai - MG

Elaboracio:

Norival Fernandes Mendes

Secretario Municipal de Desenvolvimento Social

Aline Cristina Ferreira
Coordenadora do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS)

Aparecida Ezequiela Faria Rodrigues
Auxiliar Administrativo do CREAS

Fabio Paes Dionisio de Oliveira
Psicologo do CREAS

Greice Kelli da Silva
Assistente Social do CREAS

Sonia Regina Bellardi Tavares
Psicopedagoga do CREAS

2- Apresentacio

O presente projeto tem por finalidade a implantagio de uma unidade de
acolhimento institucional no municipio de Santa Rita do Sapucai — MG, tendo em
vista o atendimento integral de criangas e adolescentes que se encontram em situagdo
de rua, orfdos, abandonados ou afastados da familia por determinagdo judicial. Esta
unidade complementarda o trabalho desenvolvido pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, na drea de atendimento a criangas e adolescentes em
situagdo de risco.

A Constituicdo Federal de 1988 indicou caminhos, assegurou conquistas e
definiu no artigo 6° que “sdo direitos sociais a educacgdo, a saude, o trabalho, a
moradia, o lazer, a seguranga, a previdéncia social, a protecdo & maternidade e a
infancia, a assisténcia aos desamparados”. Sendo um marco importante no que se

refere a protegdo social da Crianca e do Adolescente, conforme art. 227:
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E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianga, ao
adolescente e a0 jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a
alimentagdo, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, & dignidade, ao
respeito, a liberdade, a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-
los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminagio, exploragio,
violéncia, crueldade e opressdo (CRESS, 2007).

Os artigos 98 a 102 do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) - Lei 8.069
de 13 de julho de 1990, atualizado com a Lei 12.010, dispde de Medidas Especificas de
Protecdo integral a crianga e ao adolescente.

A Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), Lei Federal 8.742 de 07 de
dezembro de 1993, também aponta para o novo entendimento e define pela prioridade
de organizag¢@o dos servigos sociais para criangas e adolescentes em risco pessoal e
social, referindo-se, portanto, de modo especial, ao atendimento em regime de

acolhimento institucional, conforme Artigo 23:

Entendem-se por servigos assistenciais as atividades continuadas que visem
a melhoria de vida da populagio e cujas agdes, voltadas para as necessidades
basicas, observem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas nesta
lei.

Paragrafo unico — Na organizagdo dos servigos sera dada prioridade a
infincia e a adolescéncia em situagido de risco pessoal e social, objetivando
cumprir o disposto no art.227 da Constitui¢do Federal e na Lei n° 8.069, de
13 de julho de 1990 (CRESS, 2007).

Este projeto destaca agdes e procedimentos que devem ser adotados para a
adequacdo do funcionamento da Instituicio de Acolhimento no municipio de Santa Rita
do Sapucai, abordando desde os registros necessarios para o inicio das atividades até o
desligamento.

Busca também orientar no sentido de evitar que a crianga e adolescentes fiquem
longos periodos institucionalizados, privando-os do direito fundamental a convivéncia
familiar ¢ da necessidade de preservagdo dos vinculos afetivos familiares. Atentando
para que ndo haja desmembramento de grupos de irméos e a preparagdo gradativa para o

desligamento e retorno a familia, seja de origem ou substituta.

\)%u



O trabalho com crianga e adolescente deve ser baseado nas seguintes leis e

normativas:

v" Constitui¢do Federal de 1998;
v" Lei 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA);
v" Lei 8.742/ - Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS);

v" Politica Nacional de Assisténcia Social/ 2004 (PNAS);

v Plano Nacional de Promogdo, Defesa e Garantia do Direito de Criangas e

Adolescentes a convivéncia Familiar e Comunitaria.

Diante do contexto, faz-se necessario entender que o atendimento esta focado no
respeito ao direito a convivéncia familiar, como direito indisponivel, portanto, a
hipétese de garantia desse direito ¢ tratada como algo excepcional, provisério e
transitorio, € ainda assim, deve-se cuidar para garantir o atendimento de forma mais

familiar possivel, de acordo com ECA — Art. 29:

Toda crianga ou adolescente tem direito a ser criado ¢ educado no seio da
sua familia e, excepcionalmente, em familia substituta, assegurada a
convivéncia familiar e comunitiria, em ambiente livre da presenga de
pessoas dependentes de substincias entorpecentes.

O presente projeto tem como objetivo, explanar sobre o trabalho a ser executado
na Casa da Crianga “Irma Maria Domitila de Almeida” em Santa Rita do Sapucai — MG,
tendo como intencionalidade zelar pela integridade fisica e emocional de criangas e
adolescentes que tiveram seus direitos violados, seja por uma situagio de abandono e/ou

risco pessoal/social ou expostos pela negligéncia de seus responsaveis.

3- Justificativa

Justifica-se a realizagdo deste Projeto, tendo em vista que o municipio de Santa
Rita do Sapucai — MG recebeu em 20 de abril de 2012 - Termo de Ajustamento de

Conduta (TAC), as exigéncias legais, mediante comunicagdes, com forga de Titulo
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Executivo Extrajudicial — Processo 0592 921- 27.2009.8.13.0596/0596.09.05 92921 -
Requerido pelo Ministério Publico. E pela necessidade de ampliagdo da rede de
atendimento por meio da implantagdo de um programa destinado ao acolhimento
institucional, em carater temporario e excepcional, para criancas ¢ adolescentes em
situagdo de rua, orfaos, abandonados ou afastados da familia por determinagéo judicial,
com base na demanda levantada pelo Conselho Tutelar, pela Vara da Infancia e
Juventude e pelos técnicos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social através
do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS).

O municipio de Santa Rita do Sapucai possui criangas e adolescentes
institucionalizados em outros municipios impossibilitando assim, a realizagdo do
trabalho do CREAS, bem como a realizagdo do trabalho de convivéncia familiar e
comunitaria, os quais estdo reconhecidos na Constituicdo Federal e no ECA, bem como
outras legislagdes.

Todos os esforgos devem ser empreendidos no sentido de manter o convivio
com a familia, fortalecendo os vinculos familiares e comunitarios. Esses vinculos sdo
fundamentais, nesta etapa do desenvolvimento humano, uma vez que para oferecer -
lhes condigoes para um desenvolvimento saudavel que favorega a formagdo de sua
identidade e sua constituigdo como sujeito e cidaddo, é importante que ocorram nas
acdes cotidianas do servigo de acolhimento visitas, encontros com as familias e com as
pessoas de referéncias da comunidade da crianga e do adolescente.

O Acolhimento Institucional ¢ medida de protegdo especial — provisoria e
excepcional - previsto no Artigo 101 do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA),
destinado a criancas e adolescentes privados da convivéncia familiar e que se encontram
em situagdo de risco pessoal ou social ou que tiveram seus direitos violados. Sendo
utilizavel como forma de transi¢do para reintegragdo familiar ou, ndo sendo esta
possivel, para colocagio em familia substituta, ndo implicando privagdo de liberdade.

O atendimento dos programas de acolhimento institucional deve ser realizado de
forma personalizada, em pequenas unidades e grupos, privilegiando-se as agdes
descentralizadas.

O Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS), oferece Programas de
Acolhimento Institucional caracterizados como a¢des de “alta complexidade”, isto €,

direitos violados e privados do convivio familiar.
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Tendo em vista que todas as entidades que desenvolvem programas de
acolhimento institucional devem prestar plena assisténcia a crianga ¢ ao adolescente,
ofertando-lhes acolhida, cuidado e espaco para socializagio e desenvolvimento.

Portanto, faz-se necessario o funcionamento da Instituicdo de Acolhimento
destinado a criangas e adolescentes - Casa da Crian¢a “Irmd Maria Domitila de
Almeida” no municipio de Santa Rita do Sapucai — MG, como instrumento de
concretizagdo de direitos e constru¢do de um processo educativo, objetivando a
melhoria de vida desta populagéo, favorecendo o desenvolvimento pessoal e social, o
resgate da cidadania e a conquista da autonomia, bem como o retorno familiar, sempre

que possivel.

4- Objetivos
4.1 Geral:

Atender criangas e adolescentes do municipio de Santa Rita do Sapucai, de 0 a
18 anos, sob Medida Protetiva, conforme Artigo 101 da Lei 8.069, de 13 de julho de
1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), proporcionando as criangas ¢
adolescentes que se encontram em situagdo de risco por estarem em situagdo de rua,
6rfaos, abandonados ou afastados da familia por determinagdo judicial, alternativa de
moradia, em carater temporario, com a garantia do acolhimento afetivo e material
adequados, além do atendimento as necessidades basicas de saude, educagdo, lazer,

alimentacgdo, vestuario e acesso aos recursos comunitarios.
4.2 Especificos:

De acordo com o Artigo n°. 92 do ECA:

I - preservagdo dos vinculos familiares € promogao da reintegragdo familiar
(Redagdo dada pela Lei n® 12.010, de 2009);

II - integragdo em familia substituta, quando esgotados os recursos de manutengdo
na familia natural ou extensa (Redag8o dada pela Lei n° 12.010, de 2009);

III - atendimento personalizado € em pequenos grupos;



IV - desenvolvimento de atividades em regime de co-educacio;
V - ndo desmembramento de grupos de irmaos;

VI - evitar, sempre que possivel, a transferéncia para outras entidades de criangas e
adolescentes abrigados;

VII - participagdo na vida da comunidade local;
VIII - preparagdo gradativa para o desligamento;

IX - participagdo de pessoas da comunidade no processo educativo.

5- Metas:

Atendimento integral maximo a 20 criangcas e adolescente, conforme

Orientagdes técnicas do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS).

6- Publico Alvo:

Criangas e Adolescentes do sexo feminino e masculino, com faixa etaria de 0 a

18 anos, sob medida protetiva, conforme Artigo 101 da Lei 8.009, de 13 de julho
del990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

7- Metodologia de Trabalho:

A unidade de acolhimento institucional oferecera as criancas e adolescentes um
ambiente agradavel, educativo e seguro, no qual haja oportunidade para o resgate dos
valores bésicos da convivéncia familiar e comunitaria e para a livre expressdo de suas
potencialidades enquanto seres humanos em desenvolvimento. Contudo, a0 mesmo
tempo, deve visar o retorno familiar o mais rapido possivel. Esfor¢os concentrados €
sistematicos precisam ser direcionados a reconstituigo do vinculo familiar, por meio
das visitas domiciliares, do acompanhamento familiar, da promogéo de oportunidades
de convivéncia e, sobretudo, em conjunto com os demais dOrgdos encarregados da
execucdo das politicas sociais do municipio, pela inclusdo da familia em todos os

servigos e programas que forem necessarios, pelo tempo que for necessario.
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O atendimento terd como principio norteador o respeito a peculiaridade de cada
crianga ou adolescente, proporcionando espago adequado ao desenvolvimento do
sentido do ser e do pertencer, bem como da autonomia pessoal pelo exercicio da
participagdo e da cidadania. Sera estruturado de modo a respeitar o disposto nos arts. 92
e 94, da Lei n° 8.069/90, com énfase na preservacdo dos vinculos familiares (sem
prejuizo da integragdo em familia substituta, mediante determinagdo da autoridade
judiciaria competente, quando esgotados os recursos de manutengdo na familia de
origem), no ndo-desmembramento de grupos de irméos, na participagdo comunitaria e
na preparagdo gradativa para o desligamento.

Por fim, cada um dos acolhidos sera estimulado a sonhar e a desenhar um
projeto de vida que substitua ¢ supere suas experiéncias negativas (historico de
abandono, de violéncia doméstica, de sobrevivéncia nas ruas, de uso de drogas, de
exploragd@o sexual, etc.), tendo as relagdes sociais na unidade de abrigo como referéncia
positiva para a construcdo de uma vida digna. Para tanto, a acdo educativa deve

priorizar alguns conteudos basicos, incluindo os seguintes aspectos:

7.1 - Atividades do Cotidiano:

Levando-se em conta a idade, a maturidade, os interesses ¢ as condigdes fisicas ¢
psicologicas de cada acolhido, gradualmente, serd atribuida participacdo na organiza¢do,
conservagdo dos pertences pessoais, com vistas a formag@o de sujeitos responsaveis
pelos seus atos, colaborativos e com capacidade de planejar e executar atividades com

iniciativa e qualidade.

7.2 - Acompanhamento Escolar:

Os educadores sociais orientardo a execucgdo das tarefas escolares e, quando
necessario, havera também o apoio da Secretaria Municipal de Educagdo, favorecendo o

aprendizado dos contetidos ministrados pela escola e superando as eventuais

dificuldades de aprendizagem.

7.3 - Contettdos Basicos de Cidadania:



A vpartir do estudo e discussdes a respeito do Estatuto da Crianca e do
Adolescente, do Regimento Interno da unidade de acolhimento institucional, de
situacdes do cotidiano e de temas de interesse (sexualidade, drogadigdo, auto-cuidado,
etc.), os acolhidos serdo estimulados a refletir criticamente acerca de fatos da realidade

e receberdo esclarecimentos sobre direitos e responsabilidades.

7.4 - Atividades voltadas a prevencio:

A unidade de acolhimento promovera, com o apoio dos 6rgdos municipais da
saude e da educacdo, atividades educativas especificas voltadas a prevengdo de
situagdes problematicas, tais como o uso de substincias psicoativas (inclusive as
chamadas “drogas licitas”, como o alcool ¢ o cigarro); as doengas sexualmente
transmissiveis (DST/AIDS); a gravidez indesejada; o envolvimento com ‘“‘gangues™; a
pratica de atos infracionais etc. Tais atividades terdo lugar, preferencialmente em

ambiente aberto a participac@o de criangas ¢ adolescentes da comunidade local.

7.5 - Encaminhamento a cursos profissionalizantes e programas de aprendizagem:

Ocorrerd a partir dos 14 anos na modalidade de menor aprendiz, visando
juntamente com a escolarizagdo, garantir aos acolhidos & autonomia necessaria para o
desligamento da entidade de acolhimento institucional e para a busca da realizagao de

projetos de vida.

7.6 - Participagdo da vida comunitaria:

Sera oportunizada a participagdo em atividades de lazer, religiosas,
educacionais, culturais e esportivas da comunidade local, de modo a evitar que a
unidade de acolhimento venha a tornar-se um espago isolado e segregacionista. Estas
atividades devem levar em conta a singularidade dos acolhidos, seus interesses e
preferéncias pessoais, evitando-se atividades coletivas que possam homogeneizar e

estigmatizar.

7.7 - Preservacio e fortalecimento dos vinculos familiares:
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A unidade de acolhimento junto com a equipe técnica incentivard o
fortalecimento dos vinculos familiares, por meio de visitas dos pais ou responsavel,
quando ndo houver restri¢gdes da Vara da Infancia e Juventude. A vinda dos pais deve
favorecer trocas afetivas positivas e o compartilhar de experiéncias, por meio, por
exemplo, de brincadeiras, lanches coletivos, atividades de contacgdo de historias, etc.

A transferéncia de criangas e adolescentes para outras entidades somente ocorrerd
mediante autorizacido do Juizo da Infancia e da Juventude, observado o art. 92, inciso VI
da Lei n° 8.069/90.
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8- Organograma
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9 — Operacionalizacio

9.1. Ingresso e Recep¢do das criancas e adolescentes:

O ingresso das criangas e adolescentes na Casa “Irma Maria Domitila de Almeida”
ocorrera mediante decisdo judicial decretando o afastamento da familia bioldgica e
devidamente acompanhado da guia expedida pelo Juiz competente (Artigo 12 da
Resolugio n°. 56/2012).

Somente nos casos emergenciais previstos em lei, a unidade de acolhimento
institucional podera acolher crianga e/ ou adolescente por encaminhamento do Conselho
Tutelar (Artigo 12 da Resolugdo n°. 56/2012).

Na chegada, as criangas e adolescentes serfo recebidos pelo educador social, com
imediata comunicagdo do fato a Coordenacéo.

Se forem constatados sinais de violéncia, haverd imediato encaminhamento para
avaliacdo médico-psicologica, sem prejuizo da realizagdo de exame pericial para
comprovagdo da violéncia sofrida, acolhimento inicial deve se realizado de maneira

cuidadosa e planejada.

9.2. Preenchimento do Plano Personalizado de Atendimento (PPA):

Quando ocorrer acolhimento de criangas e adolescentes sera elaborado um
prontuario no qual obrigatoriamente constardo todos os dados pessoais da
crianga/adolescente, composi¢do familiar, situag@o habitacional, situagdo de saude,
situa¢do social, calendario de visitas e outras informagdes necessarias, dentre as quais:

I - sua identificagdo e a qualificagio completa de seus pais ou responsavel, se
conhecidos, devendo ser providenciada copia da documentacéo correspondente;

II - o enderego de residéncia dos pais ou responsavel, com pontos de referéncia;

I1I - os nomes de parentes ou terceiros interessados em té-los sob sua guarda;

IV - os motivos da retirada ou da ndo reintegragdo ao convivio familiar.
Imediatamente ap6s o acolhimento da crianga ou adolescente, a assistente social e

o educador social de referéncia farfio o primeiro esbogo do Plano Personalizado de

Atendimento (PPA), sempre vislumbrando em primeiro lugar a possibilidade de
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reintegragdo familiar, ressalvada a existéncia de ordem escrita e fundamentada em
contrario de autoridade judiciaria competente, caso em que também devera contemplar
sua colocagdo em familia substituta, a ser efetuada conforme decisdo da autoridade
judiciaria competente.

Na elaboragdo do PPA definitivo podera haver a colaboragdo de técnicos da
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social através do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social e do Poder Judiciario, levando-se em consideragdo

a opinido da crianga ou adolescente e a oitiva dos pais ou responsavel.

Constardo do PPA, dentre outros:

I - os resultados da avaliac@o interdisciplinar a que serdo submetidos & crianga ou o
adolescente e sua familia, inclusive encaminhamentos.

I - os compromissos assumidos pelos pais ou responsavel e

III - a previsdo das atividades a serem desenvolvidas pelo acolhido e pelos seus pais ou
responsavel, com vista a reintegragdo familiar ou, caso seja esta vedada por expressa e
fundamentada determinacdo judicial, as providéncias a serem tomadas no sentido de sua
colocagdo em familia substituta, sob direta supervisdo da autoridade judiciaria. Se forem
constatados sinais de violéncia fisica ou abuso sexual, havera imediato encaminhamento
para avaliacdo médico-psicoldgica, sem prejuizo da realizagdo de exame pericial para

comprovagdo da violéncia sofrida.
9.3. Primeiros encaminhamentos:

Desde logo, de acordo com as condigdes pessoais de cada acolhido, sera
providenciado o seu encaminhamento a escola, a cursos (Laboratério de Informatica,
por exemplo) e a programas de contra-turno escolar.

9.4. Visita domiciliar pela assistente social:
Acontecerd logo apos o ingresso da crianga ou do adolescente na unidade de
acolhimento, tendo por objetivo a coleta das informagdes que se fizerem necessarias

para elaboragdo do PPA e para o delineamento de estratégias para a reintegragéo junto a

familia natural, providéncia que somente deixard de ser tentada ante a existéncia de
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ordem expressa € fundamentada da autoridade judicidria competente em sentido
contrario.

A visita domiciliar deve ser efetuada pelo assistente social da unidade de
acolhimento ou, em regime de parceria, também por outros técnicos da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social através do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS) ou do Poder Judicidrio, que deverdo elaborar relatdrio
detalhado aos oOrglos competentes, sugerindo providéncias e encaminhamentos,
inclusive a inclusdo da familia em todos os servigos e programas que forem necessarios,

pelo tempo que for necessario.
9.5. Articulagio com outros programas de atendimento e servigos:

Sem prejuizo da execugdo das atividades que lhe sdo préprias, a unidade de
acolhimento articular-se-4 com os programas em execug¢do no municipio, bem como

fara uso dos servigos publicos disponiveis para o atendimento das criangas e

adolescentes acolhidas, bem como de suas respectivas familias.

10 — Recursos Humanos

CONSIDERANDO a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do
Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS) a equipe minima para atuar nos

servigos de acolhimento para criangas e adolescentes é:

Coordenador:

Perfil » Formacdo Minima: Nivel superior ¢ experiéncia em funcdo
congenere;
» Experiéncia na area e amplo conhecimento da rede de

protegdo a infincia e juventude, de politicas publicas e da rede

de servicos da cidade e regido
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Quantidade * 1 profissional para cada servigo
Principais  Atividades | * Gestdo da entidade
Desenvolvidas * Elaboragdo, em conjunto com a equipe técnica ¢ demais

colaboradores, do projeto politico-pedagogico do servigo

* Organizacdo da selecdo e contratacdo de pessoal e
supervisdo dos trabalhos desenvolvidos

* Articulac¢do com a rede de servigos

* Articulagdo com o Sistema de Garantia de Direitos

Equipe Técnica:

Perfil * Formagao Minima: Nivel superior
» Experiéncia no atendimento a criancas, adolescentes e
familias em situagéo de risco
Quantidade » 2 profissionais para atendimento a até 20 criangas e
adolescentes
* Carga horéria minima indicada: 30 horas semanais
Principais  Atividades | * Elaboragdo, ém conjunto com o/a coordenador (a) € demais
Desenvolvidas colaboradores, do Projeto Politico Pedagdgico do servigo;

* Acompanhamento psicossocial dos usuarios € suas
respectivas familias, com vistas a reintegracéo familiar;

* Apoio na selecdo dos cuidadores/educadores e demais
funcionarios;

» Capacitagdo ¢ acompanhamento dos cuidadores/educadores e
demais funcionarios;

* Apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos
educadores/cuidadores;

» Encaminhamento, discussdo e planejamento conjunto com
outros atores da rede de servigos € do SGD das intervengdes
necessdrias ao acompanhamento das criangas e adolescentes e
suas familias;

» Organizagdo das informacOes das criangas e adolescentes e

e
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respectivas familias, na forma de prontuario individual;

* Elaboragdo, encaminhamento e discussdo com a autoridade
judiciaria e Ministério Puablico de relatérios semestrais sobre a
situacdo de cada crianga e adolescente apontando: i
possibilidades de reintegragdo familiar; necessidade de
aplicagdo de novas medidas; ou, quando esgotados 0s recursos
de manuten¢do na familia de origem, a necessidade de
encaminhamento para adog&o;

* Preparagdo, da crianga / adolescente para o desligamento (em
parceria com o (a) cuidador(a)/educadora(a) de referéncia);

* Mediagdo, em parceria com o educador/cuidador de
referéncia, do processo de aproximagdo e fortalecimento ou

constru¢do do vinculo com a familia de origem ou adotiva,

quando for o caso.

Educador/cuidador:

Perfil * Formagdo Minima: Nivel médio e capacitagdo especifica
* Desejavel experiéncia em atendimento a criangas ¢
adolescentes

Quantidade « 1 profissional para até 10 usudrios, por turno

* A quantidade de profissionais devera ser aumentada quando
houver usuérios que demandem atengdo especifica (com
deficiéncia, com necessidades especificas de saude ou idade
inferior a um ano. Para tanto, devera ser adotada a seguinte
relagdo:

a) 1 cuidador para cada 8 usuarios, quando houver 1 usudrio
com

demandas especificas

b) 1 cuidador para cada 6 usudrios, quando houver 2 ou mais

usuarios com demandas especificas

Principais  Atividades | * Cuidados basicos com alimentagdo, higiene e protecéo;

Desenvolvidas * Organiza¢gdo do ambiente (espaco fisico e atividades




adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crianga ou
adolescente);

* Auxilio a crianga ¢ ao adolescente para lidar com sua
histdria de vida, fortalecimento da auto-estima e construgdo da
identidade;

* Organizac¢do de fotografias e registros individuais sobre o
desenvolvimento de cada crianga e/ou adolescente, de modo a
preservar sua historia de vida,;

* Acompanhamento nos servigos de satde, escola e outros
servigos requeridos no cotidiano. Quando se mostrar
necessario e pertinente, um profissional de nivel superior
devera também participar deste acompanhamento;

* Apoio na preparacdo da crianca ou adolescente para o
desligamento, sendo para tanto orientado e supervisionado por

um profissional de nivel superior.

Auxiliar de educador/cuidador:

Perfil

» Auxiliar de Educador/cuidador

* Formagdo minima: Nivel fundamental e capacitagdo
especifica

* Desejavel experiéncia em atendimento a criangas e

adolescentes

Quantidade

* 1 profissional para até 10 usuérios, por turno

» Para preservar seu carater de protegdo e tendo em vista o fato
de acolher em um mesmo ambiente criangas e adolescentes
com os mais diferentes historicos, faixa etaria e género, faz-se
necessario que o abrigo mantenha uma equipe noturna
acordada e atenta 3 movimentacdo

* A quantidade de profissionais devera ser aumentada quando
houver usudrios que demandem atengdo especifica, adotando-

se a mesma relagdo do educador/cuidador

Principais

Atividades

* apoio as fun¢des do cuidador




Desenvolvidas » cuidados com a moradia (organizagio e limpeza do ambiente

e preparacdo dos alimentos, dentre outros)

Fonte: Orientac¢des Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes

11- Supervisio, Monitoramento, Avaliacio e Fiscalizacido

A unidade de acolhimento serd supervisionada e¢ avaliada de forma periodica
pelos técnicos da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social através do Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), por meio de visitas técnicas.
Além disso, serd fiscalizada, a qualquer tempo pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e Adolescente e Conselho Tutelar, Vara da Infancia e da Juventude e Ministério
Publico, conforme o artigo 95 do Estatuto da Crianga e do Adolescente

O monitoramento e avaliagdo ¢ um processo fundamental, que acompanhara
toda a ago, desde sua formulagdo, implementagdo e execugdo até o resultado e impacto
obtido, pois além de mensurar os beneficios e maleficios do programa, devera também
qualificar decisdes, processos e¢ mudancas de metodologia. Sendo assim, o
monitoramento e avaliagdo acontecerdo de forma sistematica.

As informagdes serdo coletadas mensalmente por intermédio do preenchimento
de planilhas e para anélise mais detalhada, semestralmente sera efetuado o controle dos
servigos por intermédio de tabelas e confeccdo de graficos de todos os servigos
oferecidos na Instituigdo de Acolhimento, o que facilitard a avaliagdo da acdo
desenvolvida no programa.

A avaliagdo se dara de acordo com o desempenho apresentado neste Projeto €

sera considerada satisfatoria se as agdes propostas e objetivos forem atingidos.

O programa em execugdo estard também sujeito & renovagdo periddica de
registro junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente local,
conforme Artigo 90, paragrafo unico da Lei n°. 8.069/90 (ECA), no maximo a cada 02

anos.
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Prefeitura de

DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DA DESPESA
(Art. 16, inciso II, da Lei de Responsabilidade n° 101/2000)

Declaramos para os devidos fins, que o aumento da despesa supracitada,
tem adequagdo or¢amentaria e financeira com a Lei Orgamentaria e estd compativel com o Plano

Plurianual e com a Lei das Diretrizes Or¢camentarias.

Municipio de Santa Rita do Sapucai/MG, 17 de abril de 2013.
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