PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 009/2020,
wgy |~  de 17 de dezembro de 2020

Recenigo em

t10ranc

“Institui a Estrutura Organizacional do Municipio de Santa
Rita do Sapucai e dd outras providéncias”.

TR

Secretaria

“ampira Municipal , E

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA DO SAPUCAI, Sr.

Vyander Wilson Chaves, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Y TITULO I - DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1° - Fica instituida no Municipio de Santa Rita do Sapucai, a Estrutura
Organizacional constante da presente Lei.

Artigo 2° - O Municipio de Santa Rita do Sapucai formaliza sua Estrutura
Organizacional com os seguintes objetivos:

I. Identificar os servigos publicos que devem se prestados & populagio,
configurando-se com isto, os Orgdos necessarios, visando a efetivagdo dos objetivos da
Administracdo Municipal;

II. Facilitar a identificagdo dos titulares dos drgdos, a fim de reconhecer
subordinagdo e autoridade, evitando conflitos e contra-ordens;

I1I. Permitir a elaborag@o de Orgamento para que se possa destinar as dotagdes
or¢amentarias proprias de cada érgéo, conforme Legislagdes Vigentes;
. o IV. Atribuir o trabalho para diferentes 6rgdos da Estrutura, buscando maior
' eficiéncia e produtividade e, impedindo a centralizagdo de todas as decisdes na Prefeitura, na
pessoa do Chefe do Executivo;

V. Viabilizar a realiza¢ao dos Planos Municipais.

TITULO II - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 3° - A Estrutura Organizacional da Municipio de Santa Rita do Sapucai
compde-se dos seguintes Orgaos:

L. ()rgﬁos de Assessoramento
1. Secretaria Municipal de Governo
1.1. Ouvidoria Municipal
1.2. Divisdo de Assessoria de Imprensa e Comunicagio
1.3. Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento Municipal

MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI - MG
Rua Cel. Joaquim Neto, 333 Centro - CEP: 37.540-000 K
Santa Rita do Sapucai — Minas Gerais - Brasil =8
Fone: +55 (35) 3473-3200



1.3.1. Divisdo de Planejamento Urbano
1.3.1.1. Setor de Fiscalizag@o e Alvara
1.3.2. Divisdo de Engenharia, Projetos e Obras Especiais
2. Procuradoria Geral do Municipio
2.1. Divisao de PROCON
3. Controladoria Interna

II. Orgios de Atividade Meio
1. Secretaria Municipal de Administra¢io, Recursos Humanos e
Financgas
1.1. Assessoria Adjunta de Gestdo de Recursos Humanos e Materiais
1.2. Divisdo de Contabilidade
1.3. Divis@o de Compras
1.4. Divisdo de Licitagéo
1.5. Divisdo de Pagamentos e Beneficios
1.6. Departamento de Tesouraria
1.7. Departamento de Controle do VAF
1.8. Departamento de Tributos
1.9. Coordenadoria de Apoio da Administragio
1.9.1. Setor de Patriménio
1.9.2. Setor de Almoxarifado
1.9.3. Setor de Arquivos

ITI. Orgios de Atividade Fim
1. Secretaria Municipal de Educagio
1.1. Assessoria Adjunta de Educagdo
1.2. Divisao de Programas e Projetos Pedagdgicos
1.2.1. Centro de Atendimento Psicopedagogico ao Estudante - CAPE
1.3. Chefe de Secretaria Escolar
1.4. Setor de Merenda Escolar
1.5. Setor de Transporte Escolar
1.6. Divisdo de Escolas Rurais e Centros Municipais de Educagéo Infantil
— CMEI's
1.6.1. Centros Municipais de Educagdo Infantil — CMEI’s
1.6.1.1. Centro Municipal de Educag@o Infantil Margaridas
1.6.1.2. Centro Municipal de Educagéo Infantil Anchieta
1.6.1.3. Centro Municipal de Educagéo Infantil Fernandes
1.6.1.4. Centro Municipal de Educagéo Infantil Eletronica
1.6.1.5. Centro Municipal de Educagdo Infantil Maria
Terezinha Barude
1.6.1.6. Creche Municipal Gente Mituda
1.6.1.7. Creche Municipal Hespanha del Castillo
1.6.2. Escolas Rurais
1.6.2.1. Escola Municipal “Francisco Falcdo”
1.6.2.2. Escola Municipal “Mariquinha Capistrano”
1.6.2.3. Escola Municipal “Francisco Silvério Filho”
1.6.2.4. Escola Municipal “Rodolfina Zordan™
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1.7. Escola Municipal “José Ribeiro de Carvalho™

1.8.

Escola Municipal “Valéria Junqueira Paduan™

1.9. Escola Municipal “Cel. Joaquim Inacio”
1.10. Escola Municipal “Vicente Ribeiro do Valle”

1.11. Centro de Ensino Supletivo (CESU) “Joaquim Domingos Simdes”
2. Secretaria Municipal de Satde

2.1.

2.2,

23

2.4.

2.5.

Secretaria Adjunta de Satde
2.1.1. Setor de Regulagio
2.1.2. Setor de Transporte de Saide e Tratamento Fora do Domicilio —
TFD
2.1.3. Setor de Gestdo Administrativa
2.1.4. Setor de Sistemas Tecnoldgicos de Satude
Diviséo do Bloco de Assisténcia Farmacéutica
2.2.1. Farmacia Central
2.2.2. Rede Farmacia de Minas Santa Felicidade
2.2.3. Rede Farmacia de Minas Oz6rio Machado
Divisao do Bloco de Média e Alta Complexidade, Ambulatorial e
Hospitalar
2.3.1. Gerencia de Urgéncia e Emergéncia
2.3.2. Centro de Sauide
2.3.3. Unidade Materno Infantil
2.3.4. Servigos de Aten¢do Domiciliar — SAD
2.3.5. Politica Nacional de Atengdo Integrada a Satide das Pessoas
Privadas de Liberdades no Sistema Prisional
2.3.6. Laboratorio
2.3.7. Centro de Atendimento Psicosocial - CAPS
Divisao do Bloco de Aten¢do Primaria de Satde
2.4.1. Coordenadoria do PSF/PACS
2.4.1.1. PSF 01
2.4.1.2. PSF 02
2.4.2. Coordenadoria do PSF/PACS
2.4.2.1. PSF 03
2.4.2.2. PSF 04
2.4.3. Coordenadoria do PSF/PACS
2.4.3.1. PSF 05
2.4.3.2. PSF 07
2.4.4. Coordenadoria do PSF/PACS
2.44.1. PSF 06
2.4.4.2. PSF 08
2.4.5. Coordenador de PSF/PACS
2.4.5.1. PACS
2.4.6. Coordenadoria do Programa Odontoldgico
Divisdo do Bloco de Vigilancia em Saude
2.5.1. Geréncia de Vigildncia Sanitaria
2.5.2. Unidade Municipal de Vigildncia de Zoonoses (UMVZ)
2.5.3. Setor de Saude do Trabalhador
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3. Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos
3.1. Assessoria Adjunta de Obras e Servicos Urbanos
3.2. Diviséo de Vias Urbanas
3.3. Diviséo de Servigos Urbanos
3.4. Divisio de Servigos Gerais e Rede de Iluminacfio Publica
3.4.1. Cemitério Municipal
3.5. Divis@o de Manutengio de Prédios Publicos
3.6. Departamento de Mecénica e Manutencéo
3.7. Departamento da Gestdo Administrativa de Obras
4. Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Abastecimento e
Meio Ambiente
4.1. Setor da Gestdo Administrativa de Agricultura
4.2. Divisdo de Agricultura e Pecudria
4.2.1. Setor de Mercado
4.3. Divisdo de Infra Estrutura Rural
4.4. Divisdo de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
4.4.1. Programa Municipal de Agricultura Familiar (Feiras)
4.4.2. Unidade de Conservagio Municipal
4.5. Divisio de Limpeza Publica e Manutengdo de Parques e Jardins
4.5.1. Setor de Limpeza Publica
5. Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimento
Econémico
5.1. Diviséo de Empreendimentos e Inovacio
6. Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo
6.1. Divisao de Apoio ao Esporte
6.2. Departamento de Esporte e Lazer
6.2.1. Escola Municipal de Esportes
6.2.2. Setor de Esportes Municipais
6.3. Setor de Turismo
6.4. Setor de Cultura
6.4.1. Museu Municipal
6.4.2. Escola de Musica
6.4.3. Biblioteca Municipal
7. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
7.1. Divisdo de Assisténcia Social
7.1.1. Proteg#io Social Basica
7.1.1.1. Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS
7.1.1.1.1. Centro de Atendimento Socioinfantil -
CASI
7.1.2. Protecéo Social Especial
7.1.2.1. Média Complexidade
7.1.2.1.1. Centro de Referéncia Especializada em
Assisténcia Social - CREAS
7.2. Diviséo de Habitag#o e Interesse Social
7.3. Setor de Gestdo do SUAS
7.3.1. Vigilancia Socioassistencial
7.3.2. Programas, Servigos ¢ Beneficios Eventuais
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7.3.3. Beneficios continuados ¢ Bolsa Familia
8. Secretaria Municipal de Seguranga Piblica, Transporte,
Trinsito, Rodovidrio e Mobilidade Urbana
8.1. Junta Administrativa de Recursos e Infra¢des — JARI
8.2. Setor de Fiscaliza¢do, Trafego e Administracéo
8.3. Divisdo de Transporte, Transito e Rodovidrio
8.3.1. Setor de Engenharia e Sinaliza¢do
8.3.2. Setor de Educacio de Transito
8.3.3. Setor de Controle ¢ Analise de Estatistica de Transito
8.4. Divisdo de Seguranga Publica e Fiscaliza¢do de Transito
8.4.1. Guarda Municipal Civil
8.4.2. Setor de Vigilantes Municipais

Artigo 4° - Os 6rgaos componentes da Estrutura Organizacional do Municipio
de Santa Rita do Sapucai, obedecerfio ao seguinte escalonamento:

1° Nivel: Secretario Municipal e Procurador Geral do Municipio
2° Nivel: Assessor Adjunto

3° Nivel: Assessor e Controlador Interno

4° Nivel: Diretor de Divisdo e Gerente

5° Nivel: Chefe de Departamento e/ou Divisdo

6° Nivel: Lider e /ou Coordenador e/ou Encarregado de Setor

TITULO III - DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS

Capitulo I — Da Secretaria Municipal de Governo

Artigo 5° - A Secretaria Municipal de Governo é o érgdo que tem como
principal fung@o assessorar o Prefeito Municipal em suas fungdes politicas, bem como nas
relagGes institucionais dentro e fora da Prefeitura, tais como:

v
v

Planejamento da agenda de compromissos do Prefeito Municipal;
Encaminhamento de documentos, atas, comunicados internos, entre
outros;

Atuar, como um mediador entre o Prefeito Municipal e suas
secretarias;

Podem resolver determinados assuntos, de menor complexidade, sem
necessariamente, passar pelo Prefeito Municipal;

Estabelecer um contato direto entre Prefeito Municipal e comunidade,
diminuindo a distancia entre eles, com o objetivo de possibilitar a
participagdo efetiva e a contribui¢do do cidaddo durante o periodo de
gestdo.

Artigo 6° - Integra a Secretaria Municipal de Governo, a Ouvidoria Municipal
¢ a Divisdo de Assessoria de Imprensa e Comunicacéo.
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Paragrafo Primeiro — A Ouvidoria Municipal é o 6rgdo responsével em ouvir
do povo, inclusive servidor publico municipal, reclamago contra irregularidade administrativa,
deficiéncia no servigo piblico, abuso de autoridade praticado por integrante da Administragfo
Municipal, bem como ainda sugestdes de melhoria nos servigos publicos municipais
disponibilizados a populagdo, dando conhecimento de tudo ao Prefeito Municipal ou a quem este
determinar e acompanhar o recebimento de dentincia de ato considerado arbitrario, desonesto ou

indecoroso, praticado por servidor publico municipal e/ou ainda por preposto de concessionaria
de servigo publico municipal.

Pardgrafo Segundo — A Divisio de Assessoria de Imprensa e Comunicacio é
0 0rgdo responsével pela divulgagio das agdes do Governo Municipal por meio de press-releases
¢ fotos, repassados aos érgdos de imprensa da cidade e da regifio, assim como alimentar o site e
as redes oficiais da Prefeitura, sendo fonte de informagdo para a populagio e acompanhar

eventos (realizados pela administragdo direta, departamentos e setores), agendar coletivas de
imprensa.

Artigo 7° - A Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento Municipal, que
integra o Gabinete do Prefeito, é o 6rgdo de assessoramento do Prefeito Municipal encarregado
de instrumentar a Prefeitura em assuntos de natureza técnica, planejamento e programagio,
promovendo estudos e projetos para a expansdo urbana e rural adequada e funcional do
Municipio, mantendo sempre atualizado o Plano Dirctor e Territorial, elaborar o Plano
Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentdrias e a Lei Orcamentiria Anual; fazer o
acompanhamento técnico dos programas do Governo Municipal, incumbe-se também de

coordenar as atividades de fiscalizagdio do Municipio, bem como na busca de convénios junto ao
Federal e Estadual.

Artigo 8° — A Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento Urbano
compde-se das seguintes Divisdes:

v" Divisdo de Planejamento Urbano;
e Setor de Fiscalizagdo e Alvara;
v" Divisdo de Engenharia, Projetos e Obras Especiais.

Capitulo II - Da Procuradoria Geral do Municipio

Artigo 9° - A Procuradoria Geral do Municipio é o Orgdo que representa o
Municipio de Santa Rita do Sapucai, judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe pronunciar-se
sobre matéria legal que for submetida pelos Poderes Constituidos. Cabem, ainda, & procuradoria
Geral do Municipio atividades de consultoria e assessoramento juridicos ao Poder Executivo e,
privativamente, a execug¢do de divida.

Artigo 10 - Integra a Procuradoria Geral do Municipio a Divisiio do PROCON,
0 6rgdo incumbido de implantar e administrar o Sistema Municipal de Prote¢iio ao Consumidor,
prestando aos consumidores orientagdio permanente sobre seus direitos e garantias e com
vinculagdo direta a Procuradoria Geral do Municipio.
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Capitulo III — Da Controladoria Interna

Artigo 11 — A Controladoria Interna é o orgdo central de assessoramento, com
independéncia funcional para o desempenho de suas atribuicdes de controle no 4&mbito do Poder
Executivo ¢ consolidagdo de todas as informagdes dos érgios e entidades da administracéio
publica municipal, com vistas & emissdo de relatérios e pareceres, podendo ainda, de acordo com
a necessidade administrativa, serem criados, como auxilio, servigos seccionais de controle
interno, instalados em cada unidade administrativa. Além disso, é o responsavel pela avaliagdo
do cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, da execugéo dos programas de governo
¢ dos orgamentos do Municipio, da comprovagio da legalidade ¢ da avaliagio dos resultados,
quanto a eficiéncia e eficicia da Gestdo Or¢amentaria, Financeiro, Patrimonial nos Orgfos da
Administragdo Municipal, bem como da aplicagéo de recursos puiblicos por entidade de direito
privado, e apoiar o controle externo no exercicio de sua missio constitucional.

Capitulo I'V - Da Secretaria Municipal de Administracio, Recursos Humanos e Financas

Artigo 12 - A Secretaria Municipal de Administra¢do, Recursos Humanos e
Finangas ¢ o 6rgdo do Municipio que tem por finalidade planejar, organizar, executar e avaliar
as politicas tributaria e fiscal, gerir os recursos financeiros, além de responsabilizar-se pela
implementagdo, pelo controle ¢ pela administragio dos recursos financeiros necessarios a
realizagdo dos objetivos da administragdo publica municipal, além de planejar; desenvolver e
coordenar os sistemas administrativos de gestdo de pessoal, patrimonial e de material, coordenar
a aplicag@o das politicas de pessoal e da remunera¢do do funcionalismo e representar o Poder
Executivo nas relagdes e nas negociagdes com os servidores ptblicos municipais.

Artigo 13 - A Secretaria Municipal de Administragdo, Recursos Humanos e
Finangas € composto pelas seguintes Divisdes e Setores:

Assessoria Adjunta de Gestdo de Recursos Humanos e Materiais
Divisfo de Contabilidade
Diviséo de Compras
Divisdo de Licitagdo
Diviséo de Pagamentos e Beneficios
Departamento de Tesouraria
Departamento de Controle do VAF
Departamento de Tributos
Coordenadoria de Apoio da Administragio
e Setor de Patrimdnio
e Setor de Almoxarifado
e Sector de Arquivos

CAULARRRK S
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Capitulo V: Da Secretaria Municipal de Educacio

Artigo 13 - Secretaria Municipal de Educagfo, de acordo com a LDB, tem
como finalidades precipuas o desenvolvimento dos educandos, assegurando-lhes a formagdo
comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecendo-lhes meios para progredir no
trabalho e em estudos posteriores.

Artigo 14 - A Secretaria Municipal de Educagio compde-se dos seguintes

Orgﬁos:

v" Assessoria Adjunta de Educacio

v

LRR!

SNENENENEN

Divisdo de Programas e Projetos Pedagdgicos
e Centro de Atendimento Psicopedagdgico ao Estudante - CAPE
Chefe de Secretaria Escolar
Setor de Merenda Escolar
Setor de Transporte Escolar
Divisdo de Escolas Rurais e Centros Municipais de Educacfo Infantil
— CMEI’s
e Centros Municipais de Educag¢é@o Infantil - CMEI’s
o Centro Municipal de Educagio Infantil Margaridas
Centro Municipal de Educag¢@o Infantil Anchieta
Centro Municipal de Educa¢@o Infantil Fernandes
Centro Municipal de Educagdo Infantil Eletronica
Centro Municipal de Educagdo Infantil Maria Terezinha
Barude
o Creche Municipal Gente Miuda
o Creche Municipal Hespanha del Castillo
e Eiscolas Rurais
o FEscola Municipal “Francisco Falcdo™
o Escola Municipal “Mariquinha Capistrano”
o Escola Municipal “Francisco Silvério Filho”
o Escola Municipal “Rodolfina Zordan”
Escola Municipal “José Ribeiro de Carvalho”
Escola Municipal “Valéria Junqueira Paduan”
Escola Municipal “Cel. Joaquim Inacio”
Escola Municipal “Vicente Ribeiro do Valle”
Centro de Ensino Supletivo (CESU) “Joaquim Domingos Simdes”

o
o
&]
C

CAPITULO VI: Da Secretaria Municipal de Saiude

Artigo 15 - A Secretaria Municipal de Saiude tem como principais atribui¢des
formular e coordenar a politica municipal de satde e supervisionar sua execugio nas instituigdes
que integram sua area de competéncia, em coordenagfio com o Conselho Municipal de Satde.
Além disso, participa do planejamento, programagdo e organizagdo da rede regionalizada e
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hierarquizada do Sistema Unico de Satde — SUS, no seu ambito de atuagdo, em articulagio com
a diregéo estadual e nacional do Sistema.

Artigo 16 - A Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Santa Rita do
Sapucai compde-se dos seguintes orgios:

v" Assessoria Adjunta de Satde
e Setor de Regulagio
e Setor de Transporte de Satde ¢ Tratamento Fora do Domicilio —
TFD
e Setor de Gestdo Administrativa
e Setor de Sistemas Tecnologicos de Saiude
v" Divisfo do Bloco de Assisténcia Farmacéutica
e Farmacia Central
e Rede Farmacia de Minas Santa Felicidade
e Rede Farmacia de Minas Ozério Machado
v Divisdo do Bloco de Média e Alta Complexidade, Ambulatorial e
Hospitalar
e Gerencia de Urgéncia e Emergéncia
Centro de Satude
Unidade Materno Infantil
Servigos de Atengdo Domiciliar — SAD
Politica Nacional de Atengdo Integrada a Saude das Pessoas
Privadas de Liberdades no Sistema Prisional
e Laboratério
e Centro de Atendimento Psicosocial - CAPS
v" Divisfo do Bloco de Atengdo Primdria de Saude
e Coordenadoria do PSF/PACS
o PSF 01
o PSF 02
e (Coordenadoria do PSF/PACS
o PSFO03
o PSF 04
e Coordenadoria do PSFPACS
o PSF 05
o PSF 07
e Coordenadoria do PSF/PACS
o PSF 06
o PSF 08
e Coordenadoria do PSF/PACS
o PACS
e Coordenadoria do Programa Odontolégico
v Divisio do Bloco de Vigilancia em Sadde
e Geréncia de Vigilancia Sanitaria
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e Unidade Municipal de Vigilancia de Zoonoses — UMVZ,
e Setor de Saude do Trabalhador

CAPITULO VII: Da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos

Artigo 17 - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos tem por
finalidade o planejamento, a execuc¢do, coordenagdo, o controle e avaliacdo das atividades
relacionadas com a manuten¢do de Prédios Publicos, vias urbanas e infraestrutura urbana e
iluminagéo publica, além da manuteng@o de equipamentos e veiculos publicos e da execugio de
servigos publicos visando atender a populagdo em geral.

~ Artigo 18 - A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos compde-se
dos seguintes Orgéos:

Secretaria Adjunta de Obras e Servigos Urbanos

Divisdo de Vias Urbanas

Divisdo de Servicos Urbanos

Divisdo de Servigos Gerais e Rede de Iluminagéo Publica
e Cemitério Municipal

Divisdo de Manutengfo de Prédios Publicos
Departamento de Mecdnica e Manutengéo

Departamento da Gestdo Administrativa de Obras

%% % %

% K

CAPITULO VIII: Da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Abastecimento e
Meio Ambiente

Artigo 19 - A Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Abastecimento e
Meio Ambiente ¢ o 6rgdo do Municipio de Santa Rita do Sapucai que tem com principais
atribui¢des planejar, coordenar, executar e desenvolver as atividades agropecudrias e proteger o
meio ambiente do Municipio. Também é fungfo da Secretaria, a manutenc¢io da infraestrutura
rural, a presta¢do de servigos de limpeza publica e a liberaciio de alvaras referente as licencas
ambientais.

Artigo 20 - A Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Abastecimento e
Meio Ambiente tem os seguintes Orgéos:

v Setor da Gestdo Administrativa de Agricultura
v' Divisio de Agricultura e Pecudria

e Setor de Mercado
Divis@io de Infra Estrutura Rural
Divisdo de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
e Programa Municipal de Agricultura Familiar (Feiras)

e Unidade de Conservagdo Municipal

N %
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v" Diviséo de Limpeza Ptblica e Manutengio de Parques e Jardins
e Setor de Limpeza Publica

Capitulo IX: Da Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimento
Econdémico

Artigo 20 - A Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimento
Econdmico tem por finalidade planejar, organizar, coordenar, dirigir, executar, controlar e
avaliar as agdes setoriais a cargo do Municipio relativas ao apoio e ao fomento das atividades de
pesquisa e desenvolvimento cientifico, tecnolégico e a economia criativa, bem como a
incorporagdo desses conhecimentos nos processos de produgdo econdmica. Tem, ainda, como
objetivos fomentar projetos de qualificagdo dos recursos humanos locais; facilitar a conexdo
entre oferta e demanda por trabalho; planejar, desenvolver e executar politicas de avanco da
ciéncia, da tecnologia, da inovagdo e do empreendedorismo; incentivar acgoes voltadas a ciéncia e
tecnologia na industria, no coméreio, na prestagdo de servigos e demais setores estratégicos; e
fomentar a integragdo e mobilizagdo do ecossistema de inovagio em dmbito municipal.

Artigo 21 — A Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimento
Econdmico ¢ composta pelos seguintes Orgios:

v" Divis@io de Empreendimentos e Inovag#o.
Capitulo X — Da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo

Artigo 22 — A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer ¢ Turismo do
Municipio de Santa Rita do Sapucai tem como finalidade incentivar e desenvolver o esporte, a
cultura, o lazer e o turismo em admbito municipal, elaborar e executar planos, programas e
projetos objetivando estimular e desenvolver as atividades do esporte, cultura, lazer e turismo no
Municipio e administrar os estabelecimentos culturais e esportivos mantidos pelo Municipio.

Paragrafo Unico - Caberd a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e
Turismo as atribui¢des de:

I. Promover o desenvolvimento e a integracdo de atividades turisticas,

culturais e esportivas, visando a melhoria da qualidade de vida da populacio;

II.  Desenvolver as dreas turisticas, culturais, esportivas e de lazer no
municipio de forma legal, equilibrada e sustentavel;

ITI. Gerar novas oportunidades de trabalho e renda nas diversas areas;

IV. Promover acordos e convénios com entidades publicas e privadas para
execucdo de programas e campanhas de esporte, cultura e lazer e turismo;

V. Estabelecer parcerias com municipios vizinhos para realiza¢do de
eventos.
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Artigo 23 — A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo &
composta pelos seguintes 6rgéos:

v" Divisdo de Apoio ao Esporte
v" Departamento de Esporte e Lazer
e Escola Municipal de Esportes
e Setor de Esportes Municipais
v Setor de Turismo
v" Setor de Cultura
e Museu Municipal
e Escola de Musica
e Biblioteca Municipal

Artigo 24 - Cabera ao Departamento de Esporte e Lazer:

[. Incrementar a pratica do esporte e de atividades fisicas e de lazer,
objetivando a saude e o bem-estar do cidaddo, observando o cumprimento dos principios e
normas legais;

II. Fornecer projetos que visem a melhoria da pratica de atividades fisicas e
do esporte no Municipio;

I1I. Zelar pela memoria do esporte;

IV. Contribuir para a formulagdo da politica de integragfo entre o esporte, a
saude, a educagdo, a defesa social e o turismo visando potencializar beneficios sociais gerados
pela pratica de atividade fisica e esportiva;

V. Acompanhar, a gestdo de recursos publicos voltados para a pratica de
atividades fisicas e de esporte, bem como avaliar os ganhos sociais obtidos e o desempenho dos
programas e projetos aprovados, manifestando-se a respeito e sugerindo aprimoramentos.

Artigo 25 - Cabera ao Setor de Cultura:

I. Assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de
todos os cidaddos, com plena liberdade de expresséo e criagdo;
II. Universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;
III. Contribuir para a construgéo da cidadania cultural;
IV. Reconhecer, proteger, valorizar ¢ promover a diversidade das expressoes
culturais presentes no municipio;
V. Combater a descrimina¢o e o preconceito de qualquer espécie e natureza
V1. Promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;
VII. Qualificar e garantir a transparéncia da gestdo cultural;
VIII. Democratizar os processos decisorios, assegurando a participagdo € o
controle social;
IX. Estruturar e regulamentar a economia da cultura, no &mbito local;
X. Consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento
sustentavel;

XI. Intensificar as trocas, os intercdmbios e os dialogos interculturais;
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Artigo 26 - Cabera ao Setor de Turismo:

L. Desenvolver programas, projetos e convénios com institui¢des publicas
¢ primadas, nacionais e internacionais de interesse turistico, visando incrementar o fluxo de
turistas a0 Municipio quantificando-o;

II. Coordenados através do estabelecimento de diretrizes os trabalhos entre

os servicos publicos municipais e os prestados pela iniciativa privada, com o objetivo de
promover a infraestrutura adequada a implantac¢io do turismo;

I11. Promover debates, congressos, semindrios e convengdes sobre temas de
interesse turistico;
IV. Manter cadastro de informagdes turisticas do municipio;
V. Promover e divulgar as atividades ligadas ao turismo.

Capitulo XI — Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Artigo 27 — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social tem por
finalidade planejar, coordenar e articular a implementagéo das politicas sociais no Municipio de
forma integrada e intersetorial. Além disso, tem como objetivos desenvolver a politica municipal
de Assisténcia Social, atendendo aos principios, diretrizes ¢ metas da Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS; ao Estatuo da Crianga e do Adolescente — ECA; a Politica Nacional
do Idoso e do Portador de Deficiéncia, garantindo o atendimento social & todos e priorizando as
familias, a crianga, incluindo os menores carentes, os desabrigados, os idosos e aqueles
desassistidos de rendimentos ou portadores de uma condigio fisica desfavoravel.

Artigo 28 — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio
de Santa Rita do Sapucai ¢ composta pelos seguintes drgaos:

v Divisio de Assisténcia Social

e Protecdo Social Bésica

o Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS
o Centro de Atendimento Socioinfantil - CASI
e Protegdo Social Especial
o Média Complexidade
o Centro de Referéncia Especializada em Assisténcia Social
- CREAS

v Divisio de Habitag#o e Interesse Social
v Setor de Gestdo do SUAS

¢ Vigilancia Socioassistencial

e Programas, Servigos e Beneficios Eventuais

e Beneficios continuados e Bolsa Familia

Capitulo XII — Da Secretaria Municipal de Seguranca Piblica, Transporte, Trinsito,
Rodoviirio e Mobilidade Urbana

Artigo 29 - A Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Transporte,
Transito, Rodovidrio e Mobilidade Urbana, como Orgio Executivo Municipal de Trénsito, tem a
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finalidade de planejar e coordenar as agdes e Trénsito, operacionalizar o sistema viario do
transito e transportes e desenvolver agdes preventivas, através de programas e campanhas

direcionadas a educagéo de transito. Além disso, deve, ainda planejar e coordenar a execugdo das
acOes de Seguranga Publica.

Pardgrafo Unico - Compete a Secretaria Municipal de Seguranga
Publica, Transporte, Transito, Rodovidrio e Mobilidade Urbana, como Orgdo Executivo
Municipal de Trénsito:

. cumprir e fazer cumprir a legislagio e as normas de transito, no
ambito de suas atribuigdes;
II.  planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, de
pedestres e de animais, e promover o desenvolvimento da circulagio e da seguranga de ciclistas;
IIT. implantar, manter e operar o sistema de sinalizagéo, os dispositivos
€ 0s equipamentos de controle vidrio;

IV. coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de
trdnsito e suas causas;

V. estabelecer, em conjunto com os 6rgdos de policia ostensiva de
trinsito, as diretrizes para o policiamento ostensivo de trinsito;

VI. executar a fiscalizagfio de trlnsito, autuar e aplicar as medidas
administrativas cabiveis, por infragdes de circulagdo, estacionamento e parada previstas na
legislagdo, no exercicio regular do Poder de Policia de Transito;

VIL  aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multa, por
infragdes de circulagdo, estacionamento e parada previstas na legislagio, notificando os
infratores e arrecadando as multas que aplicar;

VIIL. fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas
cabiveis relativas a infragdes por excesso de peso, dimensdes e lotagio dos veiculos, bem como
notificar e arrecadar as multas que aplicar;

IX. fiscalizar o cumprimento da norma contida no art. 95 do Cédigo de
Trénsito Brasileiro, aplicando as penalidades e arrecadando as multas nele previstas;

X. implantar, manter e operar sistema de estacionamento rotativo pago
nas vias;

XI. arrecadar valores provenientes de estada e remocgio de veiculos e
objetos € escolta de veiculos de cargas superdimensionadas ou perigosas;

XII. credenciar os servigos de escolta, fiscalizar e adotar medidas de
seguranga relativas aos servigos de remogdio de veiculos, escolta e transporte de carga
indivisivel;

XIIIL integrar-se a outros 6rgdos e entidades do Sistema Nacional de
Trénsito para fins de arrecadagdo e compensagdo de multas impostas na area de sua competéncia,
com vistas a unificagdo do licenciamento, a simplificacdo e a celeridade das transferéncias de
veiculos e de prontuarios dos condutores de uma para outra unidade da Federacgéo;

XIV. implantar as medidas da Politica Nacional de Transito ¢ do
Programa Nacional de Transito;

XV. promover e participar de projetos ¢ programas de educagfo e
seguranca de trénsito de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN e nas
peculiaridades do municipio;

XVI. planejar e implantar medidas para redugdo da circulacio de
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veiculos e reorientagao do trafego, com o objetivo de diminuir a emissdo global de poluentes;

XVIIL.  registrar e licenciar, na forma da legislagdo, ciclomotores e
veiculos motorizados que necessitem de regulamentagdo municipal, veiculos de tracdo e
propulsdo humana e de tragdo animal, fiscalizando, autuando, aplicando penalidades e
arrecadando multas decorrentes de infragdes;

XVIIL.  conceder autorizagdo para conduzir veiculos de propulsdo humana
e de tragdo animal;

XIX. articular-se com os demais 6rgdos do Sistema Nacional de Transito
no Estado, sob a coordenagio do respectivo CETRAN;

XX. fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e ruido produzidos pelos
veiculos automotores ou pela sua carga, além de dar apoio as agdes especificas de 6rgdo
ambiental local, quando solicitado;

XXI. vistoriar veiculos que necessitem de autorizagfdo especial para
transitar e estabelecer os requisitos técnicos a serem observados para a circulagio.

Artigo 30 — A Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Transporte,
Transito, Rodoviario e Mobilidade Urbana é composta pelos seguintes Orgéos:

v" Junta Administrativa de Recursos e Infragdes — JARI
v Setor de Fiscalizago, Trafego e Administragio
v" Divisdo de Transporte, Transito e Rodoviario
e Setor de Engenharia e Sinalizagio
e Setor de Educagdo de Transito
e Setor de Controle e Analise de Estatistica de Trénsito
v Divis#io de Seguranca Publica e Fiscalizagio de Transito
e Guarda Municipal
e Setor de Vigilantes Municipais

Artigo 31 - Ao Setor de Engenharia e Sinalizagdo da Divisdo de
Transporte, Trinsito e Rodoviario da Secretaria Municipal de Seguranc¢a Publica, Transporte,
Transito, Rodoviério e Mobilidade Urbana compete:

I. planejar e elaborar projetos, bem como coordenar estratégias de estudos
do sistema viarios;
II. planejar o sistema de circulagio viaria do municipio;
ITI. dar inicio a estudos de viabilidade técnica para a implantagio dos
projetos de transito;
IV. integrar-se com os diferentes orgdos publicos para estudos sobre o
impacto no sistema vidrio para aprovacgio de novos projetos;
V. elaborar projetos de engenharia de trafego, atendendo os padrdes a
serem praticados por todos os 6rgdos e entidades do Sistema Nacional de Tréansito, conforme
normas do CONTRAN, DENATRAN e CETRAN/MG:

VI. acompanhar a implantagio dos projetos, bem como avaliar seus
resultados.
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Artigo 32 - O Setor de Fiscalizagdo, Trafego e Administracio da

Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Transporte, Transito, Rodovidrio ¢ Mobilidade
Urbana compete:

I. administrar o controle de utilizagio dos taldes de multa,
processamentos dos autos de infragdo e cobrangas das respectivas multas;
II. administrar as multas aplicadas por equipamentos eletronicos;
IIl. controlar as areas de operagdo de campo, fiscalizagdo e administra¢io
do patio e veiculos;
IV. controlar a implantagéio, manutengio e durabilidade da sinalizagio;
V. operar em seguranga nas escolas;
VI. operar em rotas alternativas;
VIL. operar em travessia de pedestres e locais de emergéncia sem a devida
sinalizagdo;
VIIL. operar a sinalizacdo em atendimento aos principios das sinalizagdes
previstas no Codigo de Transito Brasileiro e leis correlatas.

Artigo 33 - Ao Setor de Educagdo de Tréansito da Divisdo de Transporte,
Transito e Rodoviario da Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Transporte, Tréansito,
Rodoviario e Mobilidade Urbana compete:

I. promover a Educagdo de Transito junto a Rede Municipal de Ensino,
por meio de planejamento e agdes coordenadas entre os 6rgios e entidades do Sistema Nacional
de Transito;

II. promover campanhas educativas e o funcionamento de escolas publicas
de transito nos moldes e padrdes estabelecidos pelo CONTRAN.
IIl. promover convénios com os Orgdos do Sistema Nacional de Transito

e/ou entidades legalmente constituidas e permitidas para incrementagio da melhor educagio para
o transito no municipio.

Paragrafo Primeiro - O Poder Executivo fica autorizado a repassar o
correspondente a 5% (cinco por cento) da arrecadagdio das multas de transito para o fundo de
ambito nacional destinado a seguran¢a e educagdo de transito, devendo ser publicado
anualmente, na rede mundial de computadores (internet), a receita arrecada com multas e a sua
destinag@o, nos termos § 1° e do § 2°, do art. 320, da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997.

Paragrafo Segundo — A Secretaria Municipal de Seguranca Publica,
Transporte, Transito, Rodoviario e Mobilidade Urbana poder4 integrar-se para a ampliago e o
aprimoramento da fiscalizagdo de transito, inclusive por meio do compartilhamento da receita
arrecadada com a cobranga das multas de transito, conforme dispde o art. 320-A, da Lei n° 9.503,
de 23 de setembro de 1997, alterada pela redagfio da Lei n° 13.281 de 04/05/2016.

Artigo 34 — Compete ao Setor de Controle e Analise de Estatistica de
Transito da Divisdo de Seguranga Publica, Transporte, Transito e Rodoviario da Secretaria
Municipal de Transporte, Transito, Rodoviario e Mobilidade Urbana.
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L. coletar dados estatisticos para elaboragdo de estudos sobre acidentes de
transito e suas causas;
II. controlar os dados estatisticos da frota circulante do municipio;
ITI. controlar os veiculos registrados e licenciados no municipio;

IV. elaborar estudos sobre eventos e obras que possam perturbar ou
interromper a livre circulagéio dos usuarios do sistema viario.

Artigo 35 - Fica criada no Municipio de Santa Rita do Sapucai/MG a
Junta Administrativa de Recursos de Infragdes — JARI, responsavel pelo julgamento de recursos
interpostos contra a penalidade imposta pela Secretaria Municipal de Seguranca Publica,
Transporte, Transito, Rodoviario e Mobilidade Urbana criada nos termos desta Lei, e na esfera
de sua competéncia, como 6rgdo colegiado.

Artigo 36 - A JARI serd composta por trés membros titulares e
respectivos suplentes, sendo:
[. 01 (um) integrante com conhecimento na area de transito com, no
minimo, nivel médio de escolaridade;
II. 01 (um) representante servidor do orgdo ou entidade que impoOs a
penalidade com, no minimo, nivel médio de escolaridade;
ITI. 01 (um) representante de entidade representativa da sociedade ligada a
area de transito com, no minimo, nivel médio de escolaridade.

Paragrafo Primeiro - O Presidente poderd ser qualquer um dos
integrantes do Colegiado, a critério da autoridade competente para designa-los.

Paragrafo Segundo - E facultada a supléncia.

Paragrafo Terceiro - E vedado aos integrantes da JARI compor o
Conselho Estadual de Transito — CETRAN ou o Conselho de Transito do Distrito Federal -
CONTRANDIFE.

Artigo 37 - A nomeagdo dos integrantes da JARI, que funciona junto a
Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Transporte, Transito, Rodoviario e Mobilidade
Urbana, sera feita pelo Chefe do Poder Executivo, facultada a delegacéo.

Paragrafo Unico - O mandato serd, no minimo, de um ano e, no
maximo, de dois anos, podendo o Regimento Interno devidamente aprovado por Orgio
competente do Sistema Nacional de Transito prever a recondugdo dos integrantes da JARI por
periodos sucessivos.

Artigo 38 - A JARI devera informar ao Conselho Estadual de Transito de
Minas Gerais - CETRAN/MG, a sua composi¢do e encaminhard o seu Regimento Interno,
observada a Resolugdo CONTRAN 357/10 e instru¢des normativas correlatas, que estabelecem
as diretrizes para elaboragido do Regimento Interno da JARI.
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Artigo 39 - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios com a
Unido, Estados, Municipios, 6rgdos e demais entidades publicas e privadas, objetivando a
perfeita aplicagdo desta Lei Complementar.

TITULO IV - DA IMPLANTACAO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 40 - A Tmplantagdio da Estrutura Organizacional aqui estabelecida, se
dara de forma gradativa, 4 medida que os 6rgdos forem sendo implantados, sempre de acordo
com a conveniéncia da Administragdo Municipal e com os recursos disponiveis.

Paragrafo Unico — Fica o Chefe do Executivo autorizado a promover as
transferéncias, nomeagdes, dotagdes e outras modificagdes, permitidas por Lei, sempre que se
fizerem necesséarias para a efetivagdo da implantacfio desta estrutura.

) Artigo 41 - Todas as composigdes e regulamentagdes do funcionamento dos
Orgéos Consultivos, Deliberativos e Normativos, previsto nesta Lei, serdo objeto de decreto do
Executivo, sempre obedecendo todos os principios, estabelecidos na Lei Organica do Municipio.

Artigo 42 - Todas as despesas decorrentes da implantagio desta Lei, correrfio

por conta das dotagdes proprias, devendo os orgamentos subseqiientes destacar os recursos
necessarios ao seu cumprimento.

TITULO V: DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Artigo 43 - A Estrutura Organizacional do Municipio de Santa Rita do
Sapucai, poderd ser aperfeicoada, modificada, visando eficiéncias, racionalidade e
funcionalidade de todos os servigos publicos, através de autorizacio do Poder Legislativo.

Artigo 44 - Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicacio, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario especialmente a Lei Complementar N° 03/1994, de 14 de
setembro de 1994 e suas posteriores alteragdes, naquilo que contrariar esta lei.

Santa Rita do Sapucai, 17 de dezembro de 2020

— Nl N
Wander Wilson Chaves
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 009/2020
DE 17de dezembro de 2020

“Institui a Estrutura Organizacional do Municipio de Santa
Rita do Sapucai e dd outras providéncias”,

Excelentissimo Senhor Presidente;
Excelentissimos Senhores Vereadores;
Nobres representantes do povo;

O presente Projeto de Lei tem por objetivo obter a autoriza¢io desta
honrada Casa das Leis, para que o Poder Executivo possa institui a Estrutura Organizacional
do Municipio de Santa Rita do Sapucai, revogando a Lei Complementar n° 003/1994, de 14 de
setembro de 1994, que “instituiu a Estrutura Organizacional do Municipio de Santa Rita do
Sapucat e dd outras providéncias”.

Primeiramente, ressalta-se que a Lei Complementar n° 003/1994, de
14 de setembro de 1994, desde a sua publicagio, sofreu alteracdes somente através da Lei
Complementar n° 06/1995, de 01 de junho de 1995, sem que fosse consolidada, dificultando sua

pesquisa ¢ causando intimeros problemas, principalmente em relagio 4 organizacdio e publicacdo
de Concursos Publicos.

Porém, ao longo dos anos, a Lei Complementar n® 004/1994, de 15 de
setembro de 1994, que que “instituiu o plano de cargos e saldrios dos servidores publicos
municipais da Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai e dd outras providéncias”, sofreu
inimeras alteragdes, inclusive a criagdo de Secretarias Municipais, Divisdes, Departamentos e
Setores, sem que se fizesse as devidas alteragdes na Lei Complementar n° 003/1994.

Ademais, torna-se imprescindivel informar que, a atual Estrutura
Organizacional do Municipio de Santa Rita do Sapucai nfio acompanhou plenamente a evolugio
dos rumos tomados pela Administragfo Pablica Municipal, tornando necessdria uma adequacdo
com o objetivos de atender, principalmente a Lei de Transparéncia, onde fica evidente a
necessidade de se ter uma Ouvidoria Municipal, para reclamagdes dos servidores publicos

municipais e dos cidaddos santarritense e um Organograma facil de identificar os principais
servigos publicos ofertados a populagio.

Finalmente, o presente Projeto de Lei nfio esta acarretando aumento de
despesas, néo sendo necessaria apresentarem as estimativas do impacto or¢amentario-financeiro,
pois trata-se somente de institui¢do da Estrutura Organizacional, onde as despesas com a criagéo
de cargos sdo previstas no Projeto de Lei Complementar que instituira o Plano de Cargos e
Saldrios dos servidores puiblicos do Municipio de Santa Rita do Sapuca.
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Porém apresenta-se a declaragdo do ordenador da despesa que o

referido aumento de despesas tem adequagdo orcamentaria e financeira, conforme determina a
Lei de Responsabilidade Fiscal:

I —Da Declaragio do Ordenador de Despesas:

Neste contexto, ressalta-se que a declaracdo do ordenador da despesa
de que o aumento tem adequacdo or¢amentdria e financeira com a lei orcamentdria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentdrias é apresentado
no Anexo I desta justificativa.

Confiante no nobre espirito publico que sempre honrou esta Casa das
Leis, aguardamos a aprovagdo do presente Projeto, aproveitando o ensejo para registrar meus
protestos de elevada estima e consideragdo.

Atenciosamente,

Santa Rita do Sapucai/MG, 17 de dezembro de 2020.

| S
Wander Wilson Chaves
Prefeito Municipal
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ANEXO I
DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DA DESPESA
(Art. 16, inciso 11, da Lei de Responsabilidade n° 101/2000)

Declaro para os devidos fins, que as despesas com a instituicio
Estrutura Organizacional do Municipio de Santa Rita do Sapucai, tem adequagio
orcamentiria e financeira com a Lei Orc¢amentiria e estdi compativel com o Plano
Plurianual e com a Lei das Diretrizes Orcamentarias.

Santa Rita do Sapucai, 17 de dezembro de 2020.

v\

Wander Wilson Chaves
Prefeito Municipal
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