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"Regulamenta a Casa da Criança Irmã Maria

Domitila de Almeida. cria cargos. dispõe sobre a

contratação temporária de pessoal e dá oulras

providências" .

LE I N ° 4665 /2 013

D E 14 D E M A IO D E 2013

g 2 ° - A C a s a d a C r ia n ç a I rm ã M a r ia D o m i t i l a d e A lm e id a ,

d e s t in a - s e à s c r i a n ç a s e a d o le s c e n te s d e O ( z e r o ) a té 1 8 ( d e z o i to ) a n o s c o m p le to s , d e

a c o r d o c o m o A r t ig o 1 0 1 d o E s ta tu to d a C r ia n ç a e d o A d o lc s c e n te (E C A ) ;

A r t ig o 2
0

- A s c r ia n ç a s e a d o le s c e n te s , e m c a s o d e a b a n d o n o ,

n e g l ig ê n c ia f a m i l i a r , a m e a ç a e v io la ç ã o d o s d i r e i to s f u n d am e n ta i s e d e s t i tu iç ã o d o p o d e r

f a m i l i a r r e c e b e r ã o a te n d im e n to n a C a s a d a C r ia n ç a I rm ã M a r ia D o m i t i l a d e A lm e id a ,

n o s te rm o s d a p r e s e n te le i e d e s e u s r e g u la m e n to s .

/11] /

g 2 ° - A C a s a d a C r ia n ç a I rm ã M a r ia D o m i t i l a d e A lm e id a ,

a t r a v é s d a e q u ip e e s p e c ia l i z a d a , r e a l i z a r á o a c o m p a n h am e n to e a a d a p ta ç ã o d a c r ia n ç a

e /o u a d o le s c e n te , c o m v is ta s à p e rm a n ê n c ia te m p o r á r i a n o a c o lh im e n to in s t i tu c io n a l .

g 1 0 - : O p ú b l ic o a lv o d e a c o lh id o s s e r á c o n s t i tu íd o p o r c r i a n ç a s

e a d o le s c e n te s d o M u n ic íp io d e S a n ta R i ta d o S a p u c a í , a o s q u a i s f o r a p l i c a d a m e d id a

p r o te t iv a d e a c o lh im e n to in s t i tu c io n a l .

g 3 ° - O s s e r v iç o s d e s a ú d e c e d u c a ç ã o d a s c r i a n ç a s c

a d o le s c e n te s a c o lh id o s d e v e r ã o s e r e m p a r c e r i a c o m a s S e c r e ta r i a M u n ic ip a i s d e

E d u c a ç ã o e S a ú d e .

A r t ig o 1 ° - A C a s a d a C r ia n ç a I rm ã M a r ia D o m i t i l a d e A lm e id a ,

v in c u la d a à S e c r e ta r i a M u n ic ip a l d e D e s e n v o lv im e n to S o c ia l , é u m e s p a ç o d e

a c o lh im e n to in s t i tu c io n a l q u e v i s a à p r o te ç ã o p r o v i s ó r ia e e x c e p c io n a l , d e s t in a d o à s

c r i a n ç a s e a d o le s c e n te s p r iv a d o s d a c o n v iv ê n c ia f a m i l i a r e q u e s e e n c o n t r a m em

s i tu a ç ã o d e r i s c o p e s s o a l o u s o c ia l o u q u e t iv e r a m s e u s d i r e i to s v io la d o s .

o PR E FE ITO M UN IC IPA L D E SA N TA R ITA

DO SA PUCA Í, f a z s a b e r q u e a C âm a r a M u n ic ip a l a p r o v o u e e le s a n c io n a e p r o m u lg a a

s e g u in te L e i :

g 1 ° - A C a s a d a C r ia n ç a I rm ã M a r ia D o m i t i l a d e A lm e id a

d e v e r á o f e r e c e r à s c r i a n ç a s e a d o le s c e n te s o s m e io s n e c e s s á r io s à s a ú d e , e d u c a ç ã o e

a l im e n ta ç ã o , c o m o a c o m p a n h am e n to d i r e to d a S e c r e ta r i a M u n ic ip a l d e

D e s e n v o lv im e n to S o c ia l , a t r a v é s d e s u a s D iv i s õ e s , C o n s e lh o M u n ic ip a l d o s D i r e i to s d a

C r ia n ç a e d o A d o le s c e n te e d o C o n s e lh o T u te la r .
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I V - o p o r t u n i z a r c o n d i ç õ e s d e s o c i a l i z a ç ã o ;

I I I - p r o p o r c i o n a r a m b i e n t e s a d i o d e c o n v i v ê n c i a ;

I - P r o p o r c i o n a r à s c r i a n ç a s e a d o l e s c e n t e s q u e s e e n c o n t r a m e m

s i t u a ç ã o d e r i s c o p o r e s t a r e m e m s i t u a ç ã o d e r u a , ó r f ã o s , a b a n d o n a d o s o u a f a s t a d o s d a

f a m í l i a p o r d e t e r m i n a ç ã o j u d i c i a l , a l t e r n a t i v a d e m o r a d i a , e m c a r á t e r t e m p o r á r i o , c o m a

g a r a n t i a d o a c o l h im e n t o a f e t i v o e m a t e r i a l a d e q u a d o s , a l é m d o a t e n d im e n t o à s

n e c e s s i d a d e s b á s i c a s d e s a ú d e , e d u c a ç ã o , l a z e r . a l im e n t a ç ã o , v e s t u á r i o e a c e s s o a o s

r e c u r s o s c o m u n i t á r i o s ;

V I - p r e s t a r a s s i s t ê n c i a i n t e g r a l à s c r I a n ç a s e a d o l e s c e n t e s

p r e s e r v a n d o s u a s e g u r a n ç a f í s i c a e e m o c i o n a l ;

A r t i g o 4 ° - A C a s a d a C r i a n ç a I r m ã M a r i a D o m i t i l a d e

A lm e i d a t e m c o m o o b j e t i v o :

A r t i g o 3 ° - A C a s a d a C r i a n ç a I r m ã M a r i a D o m i t i l a d e A lm e i d a

c o n s t i t u i r - s e - á n u m a a l t e r n a t i v a d e a t e n d im e n t o à c r i a n ç a e / o u a d o l e s c e n t e , d e n t r o d o s

p r i n c í p i o s e s t a b e l e c i d o s p e l a L e i F e d e r a l n O 8 .0 6 9 / 9 0 ( E C A ) e s u a s a l t e r a ç õ e s

p o s t e r i o r e s .

S 3 ° - A C a s a d a C r i a n ç a I r m ã M a r i a D o m i t i l a d e A lm e i d a

t e r á s u a c a p a c i d a d e m á x im a p a r a 2 0 ( v i n t e ) a c o l h i d o s , g a r a n t i d o c o m i s s o a

i n d i v i d u a l i z a ç ã o e a c o m p a n h a m e n t o d a v i d a c o t i d i a n a d e c a d a u m .

S 4 ° - O t e m p o d e p e rm a n ê n c i a n a C a s a d a C r i a n ç a I r m ã

M a r i a D o m i t i l a d e A lm e i d a é o e s t a b e l e c i d o a t r a v é s d e o r d e m j u d i c i a l .

I I - o f e r e c e r l o c a l a d e q u a d o a o a c o l h im e n t o , e m c a r á t e r

t e m p o r á r i o , d e c r i a n ç a s e a d o l e s c e n t e s a f a s t a d o s d o c o n v i v i o f a m i l i a r ;

V - g a r a n t i r a a p l i c a ç ã o d o s p r i n c í p i o s c o n s t a n t e s n o E s t a t u t o d a

C r i a n ç a e d o A d o l e s c e n t e ;

A r t i g o 5 ° - P a r a a t e n d im e n t o d a s c r i a n ç a s e d o s a d o l e s c e n t e s a C a s a d a

C r i a n ç a I r m ã M a r i a D o m i t i l a d e A lm e i d a d e v e r á t e r a s s e g u i n t e s f u n ç õ e s :

I I - e n c a m i n h a r a c r i a n ç a e / o u a d o l e s c e n t e p a r a a t e n d im e n t o

m é d i c o , o d o n t o l ó g i c o , s o c i a l , m o r a l e / o u o r i e n t a ç õ e s ;

I - v i a b i l i z a r a r e g u l a r i z a ç ã o d a d o c u m e n t a ç ã o d a c r i a n ç a e d o

a d o l e s c e n t e a c o l h i d a p e l a c a s a ;

I I I - o p o r t u n i z a r a f r e q u ê n c i a d a c r I a n ç a e d o a d o l e s c e n t e à

e s c o l a e à p r o f i s s i o n a l i z a ç ã o ;
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ed u c a tiv o .

X - p a r tic ip a ç ão d e p e sso a s d a com un id ad e n o p ro c e sso

V III - p o ss ib ilita r q u e a c r ia n ç a elou ad o le sc en te te n h a

p a r tic ip a ç ão n a v id a d a com un id ad e lo c a l;

I I - P ro f is s io n a is d e N ív e l S u p e r ío r , s e n d o 2 (d o is )

p ro f is s io n a is , p re fe re n c ia lm en te I (um ) A ss is te n te S o c ia l e I (um ) P s ic ó lo g o , p a ra

a te n d im en to a té 2 0 (v in te ) c r ia n ç a s e ad o le sc en te , c om o s req u is ito s , a tr ib u iç õ e s c

v en c im en to s d e sc r ito s n o A n ex o 1 1d a p re sen te le i;

I - C o o rd en ad o r d a C a sa d a C ria n ç a Irm ã M a ria D om itila

d e A lm e id a , se n d o I (um ) p ro f is s io n a l p a ra c ad a se rv iç o , c om o s req u is ito s , a tr ib u iç õ e s

e v en c im en to s d e sc r ito s n o A n ex o I d a p re sen te le i

A rtig o 7 ° - O qu ad ro fu n c io n a l d a C a sa d a C ria n ç a Irm ã M a ria

D om itila d e A lm e id a d ev e rá se r com po s to e o b se rv ad o a s seg u in te s co n d içõ e s :

A rtig o 6 ° - A fisc a liz a ç ão d a C a sa d a C ria n ç a Irm ã M a ria

D om itila d e A lm e id a é a tr ib u iç ão d o C on se lh o M un ic ip a l d o s D ire ito s d a C ria n ç a e d o

A do le sc en te , a tra v é s d o C on se lh o T u te la r , d a V a ra d a In fân c ia e d a Ju v en tu d e e d o

M in is té r io P ú b lic o .

V - d e sen v o lv e r a tiv id ad e s p ed ag ó g ic a s , re c re a tiv a s e re fo rço

e sco la r c om v is ta ao d e sen v o lv im en to co g n itiv o , a fe tiv o e so c ia l;

V I - n ão p e rm itir o d e sm em b ram en to d e g ru p o s d e irm ão s ,

e x c e to p o r d e te rm in a ç ão ju d ic ia l;

V II - e v ita r , s em p re q u e p o ss ív e l, a tra n s fe rê n c ia p a ra o u tra s

en tid ad e s d e c r ia n ç a s e ad o le sc en te s a co lh id o s ;

IX - p rep a ra ç ão g rad a tiv a p a ra o d e s lig am en to ;

IV - o fe re c e r a te n d im en to p e rso n a liz ad o e em p eq u en o s g ru p o s

à s c r ia n ç a s elou ad o le sc en te s a co lh id a s ;

I I I - E d u cad o r S o c ia l, s e n d o I (um ) p ro f is s io n a l p a ra a té 1 0

(d e z ) a co lh id o s p o r tu rn o ; c om o s req u is ito s , a tr ib u iç õ e s e v en c im en to s d e sc r ito s n o

A n ex o III d a p re sen te le i

IV - A ux ilia r d e E d u c lld o r , se n d o 1 (um ) p ro f is s io n a l p a ra a té

1 0 (d e z ) a co lh id o s p o r tu rn o , c om o s req u is ito s , a tr ib u iç õ e s e v en c im en to s d e sc r ito s n o

A n ex o IV d a p re sen te le i;

P a rág ra fo Ú n ico : P a ra o s c a rg o s d e E d u cad o r S o c ia l e A ux ilia r

d e E d u cad o r é ex ig id o q u e o co n tra ta d o se ja ap ro v ad o n a c ap a c ita ç ão in ic ia l e p ra tic a , a

se r a p lic ad a p e la A dm in is tra ç ão P ú b lic a M un ic ip a l.

P re fe itu ra d o
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A rtig o 8 ° - A lém d o s v e n c im e n to s m e n s a is p re v is to n o A r t ig o

7 ° , o s p ro f is s io n a is fa rã o ju s a :

I - G o z o d e fé r ia s d e 3 0 ( tr in ta ) d ia s , o b s e rv a d o s o s m e sm o s

re q u is i to s e c o n d iç õ e s d e c o n e e s s ã o p a ra o s s e rv id o re s p ú b l ic o s e m u n ic ip a is ; e

1 1 - P a g am e n to d e g ra t i f ic a ç ã o n a ta l in a , c o r re s p o n d e n te a um

m ê s d e rem u n e ra ç ã o , n o m ê s d e D e z em b ro , à r a z ã o d e 1 1 1 2 (um d o z e a v o s ) a c a d a m ê s

e fe t iv am e n te tr a b a lh a d o , o u f ra ç ã o d e 1 5 (q u in z e ) d ia s .

A r t ig o 9 ° - O re c ru tam e n to d o p e s s o a l a s e r c o n tra ta d o

tem p o ra r iam e n te , d a r - s e -á a tr a v é s d e p ro c e s s o s e le t iv o s im p lif ic a d o , s u je i to à am p la

d iv u lg a ç ã o d o E d ita l , c om d e c la ra ç ã o d a n e c e s s id a d e e in te re s s e p ú b l ic o p a ra a

e x e c u ç ã o d o s p ro g ram a s , c om a c a ra c te r iz a ç ã o d a tem p o ra r ie d a d e d o s e rv iç o , d o

em p re g o o u a fu n ç ã o a s e r e x e rc id a , o s s a lá r io s , o lo c a l d e tr a b a lh o e a c a rg a h o rá r ia ,

d e n tr e o u tro s .

S 1 0 - O M u n ic ip io te rá o p ra z o d e 6 ( s e is ) m e s e s p a ra

re a l iz a ç ã o d o P ro c e s s o S e le t iv o S im p lif ie a d o .

S 2
0

- O M u n ic íp io p o d e rá c o n tra ta r o s p ro f is s io n a is p a ra o

im e d ia to fu n c io n am e n to d a C a s a d a C r ia n ç a I rm ã M a r ia D om it i la d e A lm e id a , em

c a rá te r e x c e p e io n a l e tem p o rá r io , a té a re a l iz a ç ã o d e p ro c e s s o s e le t iv o s im p lif ic a d o .

A r t ig o 1 0 - O s c o n tra to s a s e rem c e le b ra d o s c om o s

p ro f is s io n a is c la s s if ic a d o s n o p ro c e s s o s e le t iv o s im p lif ic a d o e p o r e s ta le i te r ã o d u ra ç ã o

d e 6 ( s e is ) m e s e s , p o d e n d o s e r re n o v a d o s p o r ig u a is p e r ío d o s .

S 1 0 - O s c o n tra to s a s e rem c e le b ra d o s im e d ia tam e n te , p a ra a

a b e r tu ra d a C a s a d a C r ia n ç a I rm ã M a r ia D om it i la d e A lm e id a te rã o d u ra ç ã o d e 6 ( s e is )

m e s e s , p o d e n d o s e r p ro r ro g a d o s a té a h om o lo g a ç ã o d o p ro c e s s o s e le t iv o .

S 2
0
- P a ra a re n o v a ç ã o d o c o n tra to , o c o n tra ta d o d e v e s u bm e te r -

s e à A v a lia ç ã o P s ic o ló g ic a e S o c ia l e a p re s e n ta r c e r t id ã o n e g a t iv a d e a n te c e d e n te s

c r im in a is c om d a ta in fe r io r a 3 0 ( tr in ta ) d ia s d a d a ta d a re n o v a ç ã o d o c o n tra to .

A r t ig o lI - A v in c u la ç ã o d o s p ro f is s io n a is d a C a s a d a C r ia n ç a

I rm ã M a r ia D om it i la d e A lm e id a e om a A dm in is t r a ç ã o s e d a rá m e d ia n te C o n tra to

In d iv id u a l T em p o rá r io , r e g id o p e la s n o rm a s a dm in is t r a t iv a s , p o d e n d o s e r o b s e rv a d o

q u a n to a o s d e v e re s e o b r ig a ç õ e s , o E s ta tu to d o s S e rv id o re s P ú b l ic o s M u n ic ip a is , n o q u e

c o u b e r e fo r a p l ic á v e l .

P a rá g ra fo Ú n ic o : A c o n tra ta ç ã o n o s te rm o s d e s ta le i n ã o c o n fe re

d ir e i to n em e x p e c ta t iv a d e d ire i to à e fe t iv a ç ã o n o s e rv iç o p ú b l ic o m u n ic ip a l .

A r t ig o 1 2 - A e x tin ç ã o d o c o n tra to p o d e rá o c o r re r n o s s e g u in te s
c a s o s :
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( tr in ta ) d ia s ;

5 /1 }

N oriv a l ~ ~ ndes

S ec re tá rio M un ic ip a l d e D esenvo lv im en to S oc ia lP re e ito M un ic ip a l

P re fe itu ra M un ic ip a l d e S an ta R ita do S apuca ílM G , xx de ab ril

A rtig o 14 - A s d esp esa s d eco rren te s d es ta L e i co rre rão po r con ta d a

D o tação O rçam en tá ria p róp ria .

IV - P o r in te re sse d a adm in is tra ção púb lic a .

I - T e rm ino do p razo con tra tu a l;

III - F a lta g rav e com e tid a p e lo con tra tado ; e

11 - A ped ido do con tra tado , m ed ian te com un icação p rév ia d e 30

A rtig o 15 - R evogad as a s d ispo s içõ es em con trá rio , e s ta L e i

en tra em v igo r n a d a ta d e su a pub lic ação .

d e 2013 .

A rtig o 13 - A s do taçõ es o rçam en tá ria s p a ra cob e rtu ra d as

d esp esa s d eco rren te s d es ta le i, p a ra o ex e rc íc io d e 2013 , são aqu e la s con s ig n ad as no

o rçam en to v ig en te , d e s tin ad as e sp ec ific am en te p a ra cob e rtu ra d as d esp esa s com

pesso a l.
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A N E X O I

C A R G O : C O O R D E N A D O R D A C A SA D A C R IA N Ç A IR M Ã M A R IA D O M IT IL A D E

A LM E ID A

R E Q U IS IT O S M ÍN IM O S

F O R M A Ç Ã O :

C u rs o S u p e r io r em S e rv iç o S o c ia l o u P s ic o lo g ia o u P e d a g o g ia .

S E X O :

F em in in o .

E X P E R IÊ N C IA :

E x p e r iê n c ia , c om ê n fa s e em c o o rd e n a ç ã o d e c a s a d a c r ia n ç a o u fu n ç ã o c o n g ê n e re , c om am p lo

c o n h e c im e n to d a re d e d e p ro te ç ã o à in fâ n c ia e ju v e n tu d e , d e p o l í t ic a s p ú b l ic a s e d a re d e d e

s e rv iç o s d a c id a d e e re g iã o .

S A L Á R IO :

R $ 2 .3 2 8 ,7 5 p o r m ê s .

C A R G A H O R Á R IA :

4 0 h o ra s s em a n a is , c om d e d ic a ç ã o e x c lu s iv a .

A T R IB U IÇ Õ E S :

• A s s e g u ra r a c o o rd e n a ç ã o e fu n c io n am e n to d a s a t iv id a d e s d a C a s a d a C r ia n ç a I rm ã M a r ia

D om it i la d e A lm e id a n o q u e ta n g e à s u a a dm in is tr a ç ã o , c o o rd e n a ç ã o d e p e s s o a l e im p la n ta ç ã o d e

p o lí t ic a s s o c ia is a d e q u a d a s ;

• C o o rd e n a r e d ir ig ir a im p la n ta ç ã o e m a n u te n ç ã o d o s p ro g ram a s e p o l í t ic a s re la c io n a d a s à

C a s a d a C r ia n ç a I rm ã M a r ia D om it i la d e A lm e id a o u o u tro s lo c a is d e p ro te ç ã o S o c ia l , d e a c o rd o

c om a s n o rm a s v ig e n te s e em e sp e c ia l , d e a c o rd o c om a s m e ta s d a S e c re ta r ia d e M u n ic ip a l d e

D e s e n v o lv im e n to S o c ia l e d em a is o r ie n ta ç õ e s e s p e c íf ic a s d a s p o l í t ic a s d e p ro te ç ã o à c r ia n ç a e

a d o le s c e n te ;
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• G arantir aos acolh idos todo o atendim ento necessário , nas áreas socioeducativas,

assistencial, terapêutico , escolar e juríd ico , fazendo-o em parceria com os setores com petentes;

• Coordenar e dirig ir a organização do planejam ento das ativ idades do estabelecim ento e

assegurar avaliação continuada;

• A ssegurar a com unicação o fluxo de inform ações entre o estabelecim ento e os dem ais

setores com petentes;

• Coordenar e dirig ir no trabalho dos professores/m onitores; m onitorando a hig iene das

crianças; a qualidade no serviço nutricional, a correta aplicação de m edicam entos;

• M anter estreito relacionam ento com o Conselho M unicipal de D ireitos da C riança e

Adolescente e Conselho Tutelar;

• Zelar pela m anutenção do relacionam ento dos acolh idos com fam iliares e no cumprim ento

de eventuais m edidas sócio-educativas;

• A tender a solicitações, dem andas e cronogram as estabelecidos, em sua área, pelo

responsável h ierárquico;

• E laboração , em conjunto com a equipe técnica e dem ais colaboradores do plano de trabalho

e do projeto político-pedagógico do serviço;

• O rganização das inform ações das crianças e adolescentes e respectivas fam ílias, na form a

de prontuário indiv idual;

• A rticu lação com a rede de serv iços e com o Sistem a de Garantia de D ireitos.

Prefeitura dI!

Santa Rita do Sapucaí
OUol,d ll~
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• Elaboração, em conjunto com o/a coordenador (a) e dem ais colaboradores, do P lano de

Trabalho e do Projeto Político Pedagógico do serviço;

• A companham ento psicossocial dos usuários e suas respectivas fam ilias, com vistas à

rein tegração fam iliar;

• Apoio na seleção dos educadores e dem ais funcionários;

• Capacitação e acompanham ento dos educadores e dem ais funcionários;

• Apoio e acompanham ento do trabalho desenvolvido pelos educadores;

Profeitura do

Santa Rita do Sapucaí
o Ilok ••••9d'ilút.

ANEXOU

CARGO : PROFISSIONAL DE N ÍVEL SUPERIOR

Preferencialm ente A ssistente Social e Psicólogo

REQUISITOS M ÍN IMOS

FORMAÇÃO :

Curso Superior na área de atuação.

SEXO :

Fem inino.

EXPERIÊNCIA :

Experiência no atendim ento a crianças, adolescentes e fam ilias em situação de risco .

CARGA HORÁRIA :

30 horas sem anais.

SALÁRIO :

R$ 1.863,00 por m ês.

ATRIBU IÇÕES:

8//2



• E n c am in h am e n to , d i s c u s s ã o e p la n e ja m e n to c o n ju n to c o m o u t r o s a to r e s d a r e d e d e s e r v iç o s e

d o S is te m a d e G a r a n t ia d e D i r e i to s (S G D ) d a s in te r v e n ç õ e s n e c e s s á r ia s a o a c o m p a n h am e n to d a s

c r ia n ç a s e a d o le s c e n te s e s u a s f a m í l i a s ;

• O rg a n iz a ç ã o d a s in f o rm a ç õ e s d a s c r ia n ç a s e a d o le s c e n te s e r e s p e c t iv a s f a m í l i a s , n a f o rm a d e

p r o n tu á r io in d iv id u a l ;

• E la b o r a ç ã o , e n c a m in h am e n to e d i s c u s s ã o c o m a a u to r id a d e ju d ic iá r i a e M in is té r io P ú b l ic o d e

r e la tá r io s s e m e s t r a i s s o b r e a s i tu a ç ã o d e c a d a c r ia n ç a e a d o le s c e n te a p o n ta n d o : p o s s ib i l id a d e s d e

r e in te g r a ç ã o f a m i l i a r ; n e c e s s id a d e d e a p l ic a ç ã o d e n o v a s m e d id a s ; o u , q u a n d o e s g o ta d o s o s

r e c u r s o s d e m a n u te n ç ã o n a f a m í l i a d e o r ig e m , a n e c e s s id a d e d e e n c am in h am e n to p a r a a d o ç ã o ;

• P r e p a r a ç ã o , d a c r ia n ç a / a d o le s c e n te p a r a o d e s l ig a m e n to ( e m p a r c e r ia c o m o C a ) e d u c a d o r a ( a )

d e r e f e r ê n c ia ) ;

• M e d ia ç ã o , e m p a r c e r ia c o m o e d u c a d o r d e r e f e r ê n c ia , d o p r o c e s s o d e a p r o x im a ç ã o e

f o r ta le c im e n to o u c o n s t r u ç ã o d o v ín c u lo c o m a f a m í l i a d e o r ig e m o u a d o t iv a , q u a n d o f o r o c a s o .

Preieíluro de

Santa Rita do Sapucaí
O 1 l~ 1 t • • Bel>il<W'
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C arg a ho rá ria d e 4 0 h sem an a is , com 12 (d o ze ) h o ra s in in te rru p ta s e d e 36 (tr in ta e se is ) h o ra s d e

d e scan so rem un e rad o , sen do qu e a s p lan ilh a s d e p lan tão e ca rg a h o rá ria se rão d e fin id a s p e lo

C oo rd en ado r d a C asa d a C rian ça .

• C u id ad o s b á s ico s com a lim en ta ção , h ig ien e e p ro te ção ;

• O rg an iz ação do am b ien te (e sp aço fís ico e a tiv id ad e s ad equ ad a s ao g rau d e d e sen vo lv im en to

d e cad a c rian ça o u ado le scen te ) ;

• A ux ílio á c rian ça e ao ado le scen te p a ra lid a r com su a h is tó ria d e v id a , fo rta le c im en to d a

au to -e s tim a e con s tru ção d a id en tid ad e ;

• O rg an iz ação d e fo to g ra fia s e reg is tro s in d iv id u a is so b re o d e sen vo lv im en to d e cad a c rian ça

e /o u ado le scen te , d e m odo a p re se rv a r su a h is tó ria d e v id a ;

/0//2

A TR IBU IÇÕ E S :

SA LÁ R IO :

R $ I.2 1 1 ,0 0 po r m ês .

C A RG A HO RÁ R IA :

E xp e riên c ia n o a ten d im en to a c rian ça s , ad o le sc en te s e fam ília s em situ ação d e risco .

EX PER IÊN C IA :

F em in in o .

AN EXO III

SEX O :

FO RM AÇÃO :

N ív e l m éd io e cap ac ita ç ão e sp ec íf ic a .

R EQ U IS ITO S M ÍN IM O S

CA RGO : ED U CADO R SO C IA L

Prehlilur(l de

Santa Rita do Sapucaí
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• A c o m p a n h a m e n t o n o s s e r v i ç o s d e s a ú d e , e s c o l a e o u t r o s s e r v i ç o s r e q u e r i d o s n o c o t i d i a n o .

Q u a n d o s e m o s t r a r n e c e s s á r i o e p e r t i n e n t e , u m p r o f i s s i o n a l d e n i v e l s u p e r i o r d e v e r á t a m b é m

p a r t i c i p a r d e s t e a c o m p a n h a m e n t o ;

• A p o i o n a p r e p a r a ç ã o d a c r i a n ç a o u a d o l e s c e n t e p a r a o d e s l i g a m e n t o , s e n d o p a r a t a n t o

o r i e n t a d o e s u p e r v i s i o n a d o p o r u m p r o f i s s i o n a l d e n í v e l s u p e r i o r .

Prefeituro de

Santa Rita do Sapucaí
O l l d t Ú . ~
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C a rg a h o rá r ia d e 4 0 h sem an a is , c om 1 2 (d o z e ) h o ra s in in te r ru p ta s e d e 3 6 ( tr in ta e se is ) h o ra s d e

d e sc a n so rem u n e ra d o , s e n d o q u e a s p la n ilh a s d e p la n tã o e c a rg a h o rá r ia se rã o d e f in id a s p e lo

C o o rd en ad o r d a C a sa d a C ria n ç a .

12112

A TR IB U IÇ Õ E S :

F em in in o .

C A R G A H O R Á R IA :

E x p e r iê n c ia n o a te n d im en to a c r ia n ç a s , a d o le sc e n te s e fam ília s em s itu a ç ã o d e r is c o .

E X PE R IÊ N C IA :

R E Q U IS IT O S M ÍN IM O S

C A R G O : A U X IL IA R D E ED U C A D O R SO C IA L

SEX O :

FO RM A ÇÃ O :

N ív e l fu n d am en ta l e c a p a c ita ç ã o e sp e c íf ic a .

A N EX O IV

SA LÁ R IO :

R $ 9 7 8 ,0 0 p o r m ê s .

• A p o io à s fu n çõ e s d o ed u c ad o r ;

• C u id a d o s c om a m o rad ia (o rg a n iz a ç ã o e lim p e z a d o am b ie n te e p re p a ra ç ã o d o s a lim en to s ,

d e n tre o u tro s ) ;

Prefeilur(l de
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