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LEI COMPLEMENTAR N° 128/2022,
b A A e S de 3 de maio de 2022

PUBLICAGAC
Certifico qua esie mcumnt:e foi ; :
Publicado nc d“ avises | Altera a Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de
da PMSRS mﬂ ! 2021, que “institui o Plano de Cargos e Saldrios dos
Saate i Senvent-B% .’ l servidores publicos do Municipio de Santa Rita do
6‘*‘\)\\& Sapucai e dd outras providéncias”.
Rexponstrvel

A Camara Municipal de Santa Rita do Sapucai/MG aprovou e o
Prefeito Municipal sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1°. O art. 13 da Lei Complementar n° 117, de 18 de janeiro de
2021 e suas posteriores alteragdes, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 13 - Os Cargos de provimentos em comissdo e fungdo
gratificada, para efeito de remuneragdo, dividem-se em 13 (treze) niveis, conforme Tabela
de Vencimentos de Cargos em comissdo (anexo 2).”

Paragrafo tnico. O item 2.2 do Anexo 2 - Tabela de Vencimentos
dos Cargos de Secretarios Municipais, Assessores Adjuntos, Provimento em Comisséo e
Fun¢do Gratificada, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021 e suas
posteriores alteragdes, passa a vigorar de acordo com o anexo 1 desta lei complementar.

Art. 2°. O item 1 do inciso I do art. 3° da Lei Complementar
Municipal n° 116, de 8 de janeiro de 2021, passa a ‘er a seguinte redag@o:
1. “Secretaria Municipal de Governo

1.1. Divisdo de Apoio as A¢des Estratégicas

1.2. Divisdo de Assessoria de Imprensa e Comunicagdo
1.2.1. Ouvidoria Municipal

1.3. Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento Municipal
1.3.1. Divisdo de Planejamento Urbano

1.3.1.1. Setor de Fiscalizagdo e Alvara

1.3.2. Divisdo de Engenharia, Projetos e Obras Especiais.”.
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Art. 3°. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Secretdria de
Gabinete, Nivel “C”, cargo de provimento em comissdo, passando de 01 (um) cargo
(vaga) para 02 (dois) cargos (vagas), alterando o anexo 4 — Relagdo dos Cargos de
Secretarios Mun101pa1s Assessores Adjuntos e de Provimentos em Comissdo por Nivel, da
Lei Complementar n® 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Art. 4°. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Chefe da Divisdo de
Planejamento Urbano, Nivel “C”, cargo de provimento em comissdo, com carga horaria
de 6 (seis) horas diérias, alterando o anexo 4 — Relagdio dos Cargos de Secretarios
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Municipais, Assessores Adjuntos e de Provimentos em Comissdo por Nivel, da Lei
Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Paragrafo unico. O anexo 2 da presente lei complementar, passa a
integrar o anexo 18 — Descri¢des e Atribuigdes dos Cargos de Secretdrio Municipal,
Assessor Adjunto, Cargos em Comissdo e Fungdio Gratificada, previsto na Lei
Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Art. 5°. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Chefe de
Arquitetura em Espaco de Inovagio e Criatividade, Nivel “C”, cargo de provimento em
comissdo, com carga horaria de 4 (quatro) horas diérias, alterando o anexo 4 — Relag@o dos
Cargos de Secretarios Municipais, Assessores Adjuntos e de Provimentos em Comissdo
por Nivel, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores
alteracdes.

Paragrafo uinico. O anexo 3 da presente lei complementar, passa a
integrar o anexo 18 — Descrigdes e Atribuigdes dos Cargos de Secretario Municipal,
Assessor Adjunto, Cargos em Comissdo e Fungdo Gratificada, previsto na Lei
Complementar n® 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Art. 6°. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Coordenador do
Setor de Assessoria de Imprensa e Comunicacéo, Nivel “D”, cargo de provimento em
comissdo, passando de 01 (um) cargo (vaga) parz 02 (dois) cargos (vagas), alterando o
anexo 4 — Relagdio dos Cargos de Secretarios Municipais, Assessores Adjuntos e de
Provimentos em Comissdo por Nivel, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de
2021, e suas posteriores alteragdes.

Art. 7°. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Diretor da Divisdo
de Apoio as Acdes Estratégicas, Nivel “B”, cargo de provimento em comissdo, com carga
horaria de 6 (seis) horas diarias, alterando o anexo 4 — Relagdo dos Cargos de Secretarios
Municipais, Assessores Adjuntos e de Provimentos em Comissdo por Nivel, da Lei
Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteracdes € suas
posteriores alteragoes.

Paragrafo unico. O anexo 4 da presente lei complementar, passa a
integrar o anexo 18 — Descri¢des e Atribuigdes dos Cargos de Secretario Municipal,
Assessor Adjunto, Cargos em Comissdo e Fungdo Gratificada, previsto na Lei
Complementar n® 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Art. 8°. Fica alterado o Nivel do cargo de Assessor de
Planejamento ¢ Desenvolvimento Municipal, Nivel “A”, cargo de provimento em
comissdo, para o Nivel “0”, alterando o anexo 4 — Relagéo dos Cargos de Secretarios
Municipais, Assessores Adjuntos e de Provimento em Comissdo por Nivel, Anexo 5.1.
Quadro Geral dos Servidores da Secretaria Municipal de Governo (5.1.1.), o Anexo 5.2 —
Quadro dos Servidores por Divisdio da Secretaria Municipal de Governo — Assessoria de
Planejamento e Desenvolvimento Municipal, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro
de 2021, e suas posteriores alteragoes. 7
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Art. 9°. Fica excluido 01 (um) cargo (vaga) de Coordenador do
Gabinete do Prefeito, Nivel “D”, cargo de provimento em Comissdo, alterando o anexo 4
— Relagio dos Cargos de Secretarios Municipais, Assessores Adjuntos e de Provimentos
em Comisséo por Nivel, e 0 anexo 18 — Descri¢des e Atribui¢des dos Cargos de Secretario
Municipal, Assessor Adjunto, Cargos em Comissdo e Fungdo Gratificada — Coordenador
do Gabinete do Prefeito, da Lei Complementar n® 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas
posteriores alteragdes.

Art. 10. Fica excluido 01 (um) cargo (vaga) de Diretor da
Ouvidoria Municipal, Nivel “B”, cargo de provimento em Comissdo, alterando o anexo 4
— Relago dos Cargos de Secretarios Municipais, Assessores Adjuntos e de Provimentos
em Comissdo por Nivel, e o anexo 18 — Descrigdes e Atribui¢des dos Cargos de Secretério
Municipal, Assessor Adjunto, Cargos em Comissdo e Fungdo Gratificada — Diretor da
Ouvidoria Municipal, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas
posteriores alteracoes.

Art. 11. Os anexos 5, 6 e 7, da presente Lei Complementar,
alteram, respectivamente, o anexo 5. Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de
Governo, o anexo 10.1 - Quadro Geral dos Servidores da Secretaria Municipal de Governo
e 0 anexo 10.2 - Quadro dos Servidores por Diviséo da Secretaria Municipal de Governo,
da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Art. 12. Fica alterado o Nivel do cargo de Controlador Interno,
Nivel “A”, cargo de provimento em comissdo, para o Nivel “0”, alterando o anexo 4 —
Relacdio dos Cargos de Secretarios Municipais, Assessores Adjuntos e de Provimento em
Comissdo por Nivel, o anexo 7.1. Quadro Geral dos Servidores da Controladoria Interna
(7.1.1.) e o anexo 7.2 — Quadro dos Servidores por Divisdo da Controladoria Interna, da
Lei Complementar n® 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Art. 13. Ficam criados 04 (quatro) cargos (vagas) de Servente,
Nivel I, cargo de provimento efetivo, passando de 39 (trinta e nove) cargos (vagas) para 43
(quarenta e trés) cargos (vagas) e alterando o anexo 3 — Relagdo de Cargos em
Provimento por Nivel, da Lei Complementar n°® 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas
posteriores alteragdes.

Art. 14. Ficam criados 04 (quatro) cargos (vagas) de Assistente
Social, Nivel VII, cargo de provimento efetivo, passando de 11 (onze) cargos (vagas) para
15 (quinze) cargos (vagas) e alterando o anexo 3 — Relagéo de Cargos em Provimento por
Nivel, da Lei Complementar n® 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Art. 15. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Nutricionista, Nivel
VII, cargo de provimento efetivo, passando de 04 (quatro) cargos (vagas) para 05 (cinco)
cargos (vagas) e alterando o anexo 3 — Relagéio de Cargos em Provimento por Nivel, da Lei _
Complementar n® 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.
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Art. 16. Ficam criados 4 (quatro) cargos (vagas) de Psicdlogo,
Nivel VII, cargo de provimento efetivo, passando de 34 (trinta e quatro) cargos (vagas)
para 38 (trinta e oito) cargos (vagas) e alterando o anexo 3 — Relagdo de Cargos em
Provimento por Nivel, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas
posteriores alteragdes.

Art. 17. Fica criado 1 (um) cargo (vaga) de Monitor Pedagégico,
Nivel V, cargo de provimento efetivo, passando de 03 (trés) cargos (vagas) para 04
(quatro) cargos (vagas) e alterando o anexo 3 — Relagdo de Cargos em Provimento por
Nivel, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Art. 18. Ficam criados 04 (quatro) cargos (vagas) de Médico ESF,
Nivel XII, cargo de provimento efetivo, passando de 07 (sete) cargos (vagas) para 11
(onze) cargos (vagas) e alterando o anexo 3 — Relagdo de Cargos em Provimento por
Nivel, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Art. 19. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Cirurgido Dentista,
Nivel X, cargo de provimento efetivo, passando de 01 (um) cargo (vaga) para 02 (dois)
cargos (vagas) e alterando o anexo 3 — Relagdo de Cargos em Provimento por Nivel, da Lei
Complementar n® 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Art. 20. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Enfermeiro
ESF/PACS, Nivel X, cargo de provimento efetivo, passando de 05 (cinco) cargos (vagas)
para 06 (seis) cargos (vagas) e alterando o anexo 3 — Relagdo de Cargos em Provimento
por Nivel, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores
alteracdes.

Art. 21. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Técnico em
Enfermagem, Nivel V, cargo de provimento efetivo, passando de 31 (trinta e um) cargos
(vagas) para 32 (trinta e dois) cargos (vagas) e alterando o anexo 3 — Relagdo de Cargos
em Provimento por Nivel, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas
posteriores alteragdes.

Art. 22. Ficam criados 03 (irés) cargos (vagas) de Agente
Comunitario de Saude, Nivel [X, cargo de provimento efetivo, passando de 53 (cinquenta
e trés) cargos (vagas) para 56 (cinquenta e seis) cargos (vagas) e alterando o anexo 3 —
Relagio de Cargos em Provimento por Nivel, da Lei Complementar n® 117, de 8 de janeiro
de 2021, e suas posteriores alteragoes.

Art. 23. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Enfermeiro, Nivel
XIII, cargo de provimento efetivo, passando de 05 (cinco) cargos (vagas) para 06 (seis)
cargos (vagas) e alterando o anexo 3 — Relagdo de Cargos em Provimento por Nivel, da Lei
Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.
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Art. 24. Fica alterado o Nivel do cargo de Mecéanico de
Manutencio, Nivel 111, cargo de provimento efetivo, para o Nivel V, alterando o anexo 3
— Relagfo de Cargos em Provimento por Nivel, o anexo 11.1. Quadro Geral dos Servidores
da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos (11.1.2.), o anexo 11.2 — Quadro dos
Servidores por Divisio da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos —
Departamento de Mecéanica e Manuteng#o, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de
2021, e suas posteriores alteragdes.

Art. 25. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Mecéinico de
Manutencio, Nivel V, cargo de provimento efetivo, passando de 02 (dois) cargos (vagas)
para 03 (trés) cargos (vagas), alterando o anexo 3 — Relagéo de Cargos em Provimento por
Nivel, o anexo 11.1. Quadro Geral dos Servidores da Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Urbanos (11.1.2.), o anexo 11.2 — Quadro dos Servidores por Divisdo da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos — Departamento de Mecanica e
Manutengdo, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores
alteracoes.

Art. 26. Ficam criados 02 (dois) cargos (vagas) de Pedreiro, Nivel
1I, cargo de provimento efetivo, passando de 05 (cinco) cargos (vagas) para 07 (sete)
cargos (vagas), alterando o anexo 3 — Relagdo de Cargos em Provimento por Nivel, o
anexo 11.1. Quadro Geral dos Servidores da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Urbanos (11.1.2.), o anexo 11.2 — Quadro dos Servidores por Divisdo da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Urbanos — Divisdo de Servigos Urbanos, da Lei
Complementar n°® 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Art. 27. Ficam criados 13 (treze) cargos (vagas) de Ajudante
Geral, Nivel II, cargo de provimento efetivo, passando de 137 (cento e trinta e sete) cargos
(vagas) para 150 (cento e cinquenta) cargos (vagas), alterando o anexo 3 — Relagdo de
Cargos em Provimento por Nivel, o anexo 11.1. Quadro Geral dos Servidores da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Urbanos (11.1.2.), o anexo 11.2 — Quadro dos Servidores
por Divisdo da Secretaria Municipal de Obras ¢ Servigos Urbanos — Diviséio de Servigos
Urbanos, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores
alteragdes.

Art. 28. O item 3 do inciso III do art. 3° da Lei Complementar
Municipal n° 116, de 8 de janeiro de 2021, passa a ter a seguinte redag@o:
“3. Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos
3.1. Divisdo de Vias Urbanas
3.2. Divisdo de Servigos Urbanos
3.3. Divisdo de Servicos Gerais e Rede de lluminagdo Publica
3.3.1. Cemitério Municipal
3.4. Divisdo de Manutengdo de Prédios Publicos
3.5. Departamento de Mecdnica e Manutengdo
3.6. Departamento da Gestdo Administrativa de Obras.”.
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Art. 29. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Coordenador da
Gestio Administrativa de Obras, Nivel “D”, cargo de provimento em comissgo,
alterando o anexo 4 — Relagdo dos Cargos de Secretarios Municipais, Assessores Adjuntos
e de Provimentos em Comissdo por Nivel, o anexo 11 — Estrutura Organizacional da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos, o anexo 11.1. Quadro Geral dos
Servidores da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos (11.1.1.) e 0 anexo 11.2 —
Quadro dos Servidores por Divisdo da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos —
Departamento da Gestio Administrativa de Obras, da Lei Complementar n® 117, de 8 de
janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Paragrafo @nico. O anexo 8 da presente lei complementar, passa a
integrar 0 anexo 18 — Descri¢des e Atribuigdes dos Cargos de Secretario Municipal,
Assessor Adjunto, Cargos em Comissdo e Fungdo Gratificada, previsto na Lei
Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Art. 30. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Chefe da Divisao de
Servicos Gerais, Nivel “C”, cargo de provimento em comissdo, alterando o anexo 4 —
Relagdo dos Cargos de Secretarios Municipais, Assessores Adjuntos e de Provimentos em
Comissdo por Nivel, o anexo 11 — Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Urbanos, o anexo 11.1. Quadro Geral dos Servidores da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Urbanos (11.1.1.) e 0 anexo 11.2 — Quadro dos Servidores
por Divisdo da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos — Divisdo de Servigos
Gerais e Rede de Iluminagio Publica, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de
2021, e suas posteriores alteragdes.

Paragrafo tinico. O anexo 9 da presente lei complementar, passa a
integrar o anexo 18 — Descri¢des e Atribuigdes dos Cargos de Secretario Municipal,
Assessor Adjunto, Cargos em Comissdo e Fung@o Gratificada, previsto na Lei
Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Art. 31. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Chefe da Divisao de
Servicos Urbanos, Nivel “C”, cargo de provimento em comissdo, alterando o anexo 4 —
Relacdio dos Cargos de Secretarios Municipais, Assessores Adjuntos e de Provimentos em
Comissdo por Nivel, o anexo 11 — Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Urbanos, o anexo 11.1. Quadro Geral dos Servidores da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Urbanos (11.1.1.) e 0 anexo 11.2 — Quadro dos Servidores
por Divisdio da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos — Divisdo de Servigos
Urbanos, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores
alteragoes.

Paragrafo unico. O anexo 10 da presente lei complementar, passa
a integrar o anexo 18 — Descri¢des e Atribui¢des dos Cargos de Secretario Municipal,
Assessor Adjunto, Cargos em Comissdo e Fungdo Gratificada, previsto na Lei
Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteracdes.

Art. 32. Fica excluido 01 (um) cargo (vaga) de Coordenador de
Mecinica e Manutengdo, Nivel “D”, cargo de provimento em Comissdo, alterando o
anexo 4 — Relagdio dos Cargos de Secretarios Municipais, Assessores Adjuntos ¢ de
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Provimentos em Comissdo por Nivel, o anexo 11 — Estrutura Organizacional da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Urbanos, o anexo 11.1. Quadro Geral dos Servidores da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos (11.1.1.), o anexo 11.2 — Quadro dos
Servidores por Divisio da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos -
Departamento de Mecanica e Manutengdo e o anexo 18 — Descrigdes e Atribui¢des dos
Cargos de Secretario Municipal, Assessor Adjunto, Cargos em Comissdo e Fungio
Gratificada — Coordenador de Mecanica e Manutengio, da Lei Complementar n° 117, de 8
de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Art. 33. O item 4 do inciso III do art. 3° da Lei Complementar
Municipal n° 116, de 8 de janeiro de 2021, passa a ter a seguinte redagdo:
«4, Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria,
Abastecimento e Meio Ambiente
4.1. Setor da Gestdo Administrativa de Agricultura
4.2. Servico de Inspegdo Sanitdria (SIM)
4.3. Divisdo de Agricultura e Pecuaria
4.3.1. Setor de Mercado
4.4. Divisdo de Infra Estrutura Rural
4.5, Divisdo de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel
4.5.1. Programa Municipal de Agricultura Familiar
(Feiras)
4.5.2. Unidade de Conservag¢do Municipal
4.6. Divisdo de Limpeza Piblica, Manuten¢do de Parques e
Jardins e Projetos Especiais
4.6.1. Setor de Limpeza Puiblica.”.

Art. 34. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Tratorista Agricola,
Nivel II, cargo de provimento efetivo, passando de 02 (dois) cargos (vagas) para 03 (trés)
cargos (vagas), alterando o anexo 3 — Relagéo de Cargos de Provimento Efetivo por Nivel,
da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021.
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Art. 35. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Veterinario, Nivel
V11, cargo de provimento efetivo, passando de 01 (um) cargo (vaga) para 02 (dois) cargos
(vagas), alterando o anexo 3 — Relagdo de Cargos de Provimento Efetivo por Nivel, da Lei
Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Paragrafo unico. O anexo 11 da presente Lei, altera o anexo 17 —
Descri¢des e Atribuigdes dos Cargos de Provimento Efetivo — Cargo: Veterindrio, previsto
na Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragoes.

Art. 36. Fica excluido 01 (um) cargo (vaga) de Coordenador do
Setor de Limpeza, Nivel “D”, cargo de provimento em Comissdo, passando de 02 (dois)
cargos (vagas) para 01 (um) cargo (vaga), alterando o anexo 4 — Relagdo dos Cargos de
Secretarios Municipais, Assessores Adjuntos e de Provimentos em Comissdo por Nivel, da
Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.
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Art. 37. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Chefe do Setor de
Limpeza Piblica, Nivel “C”, cargo de provimento em comissdo, alterando o anexo 4 —
Relagiio dos Cargos de Secretdrios Municipais, Assessores Adjuntos e de Provimentos em
Comissdo por Nivel, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas
posteriores alteragdes.

Paragrafo anico. O anexo 12 da presente lei complementar, passa
a integrar o anexo 18 — Descri¢des e Atribuigdes dos Cargos de Secretario Municipal,
Assessor Adjunto, Cargos em Comissdo e Fungfo Gratificada, previsto na Lei
Complementar n® 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragoes.

Art. 38. Fica alterada a nomenclatura do cargo de Diretor da
Divisdo de Limpeza Publica e Manutengéo de Parques e Jardins, Nivel “B”, para Diretor
da Divisio de Limpeza Piblica, Manuten¢io de Parques e Jardins e Projetos
Especiais, 0 anexo 4 — Relagdo dos Cargos de Secretarios Municipais, Assessores
Adjuntos e de Provimentos em Comissdo por Nivel e o anexo 18 — Descrigles €
Atribuicdes dos Cargos de Secretario Municipal, Assessor Adjunto, Cargos em Comisséo e
Fungfo Gratificada — Diretor da Divisdo de Limpeza Publica e Manutengao de Parques e
Jardins, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021.

Paragrafo unico. Fica alterado o Nivel do cargo de Diretor da
Divisdo de Limpeza Publica, Manutenc¢io de Parques e Jardins e Projetos Especiais,
Nivel “B”, cargo de provimento em comissdo, para o Nivel “L”, alterando o anexo 4 —
Relagdo dos Cargos de Secretarios Municipais, Assessores Adjuntos e de Provimento em
Comissdo por Nivel, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas
posteriores alteracoes.

Art. 39. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Coordenador da
Divisdo de Empreendimentos e Inovagio, Nivel “D”, cargo de provimento em comissdo,
alterando o anexo 4 — Relagdo dos Cargos de Secretarios Municipais, Assessores Adjuntos
¢ de Provimentos em Comissdo por Nivel, o anexo 13 — Estrutura Organizacional da
Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico, o anexo 13.1.
Quadro Geral dos Servidores da Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Desenvolvimento Econdmico (13.1.1.) e o anexo 13.2 — Quadro dos Servidores por
Divisdo da Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico —
Divisdo de Empreendimentos e Inovagdo, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de
2021, e suas posteriores alteragoes.

Paragrafo unico. O anexo 13 da presente lei complementar, passa
a integrar o anexo 18 — Descri¢des e Atribuigdes dos Cargos de Secretario Municipal,
Assessor Adjunto, Cargos em Comissdo e Fungdo Gratificada, previsto na Lei
Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Art. 40. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Engenheiro Elétrico,
Nivel VII, cargo de provimento efetivo, alterando o anexo 3 — Relagdo de Cargos em
Provimento por Nivel, o anexo 13 — Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de

Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico, o anexo 13.1. Quadro Geral dos

A
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(13.1.2.) e 0 anexo 13.2 — Quadro dos Servidores por Divisdo da Secretaria Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico, da Lei Complementar n° 117, de 8 de
janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Paragrafo unico. O anexo 14 da presente lei complementar, passa
a integrar o anexo 17 — Descri¢des e Atribuigdes dos Cargos de Provimento Efetivo,
previsto na Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores
alteracgdes.

Art. 41. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Coordenador do
Centro de Eventos e de A¢des de Lazer, Nivel “D”, cargo de provimento em comissio,
alterando o anexo 4 — Relagdo dos Cargos de Secretarios Municipais, Assessores Adjuntos
e de Provimentos em Comissdo por Nivel, o anexo 14 — Estrutura Organizacional da
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, o anexo 14.1. Quadro Geral
dos Servidores da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo (14.1.1.) e 0
anexo 14.2 — Quadro dos Servidores por Divisdo da Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte, Lazer e Turismo — Departamento de Esporte ¢ Lazer, da Lei Complementar n°
117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Paragrafo tnico. O anexo 15 da presente lei complementar, passa
a integrar o anexo 18 — Descri¢des e Atribui¢des dos Cargos de Secretdrio Municipal,
Assessor Adjunto Cargos em Comissdo e Fungdo Gratificada, previsto na Lei
Complementar n® 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Art. 42. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Coordenador de
Manutenc¢io de Pracas Esportivas, Nivel “D”, cargo de provimento em comissdo,
alterando o anexo 4 — Relagiio dos Cargos de Secretarios Municipais, Assessores Adjuntos
e de Provimentos em Comissdo por Nivel, o anexo 14 — Estrutura Organizacional da
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, o anexo 14.1. Quadro Geral
dos Servidores da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer ¢ Turismo (14.1.1.) e o
anexo 14.2 — Quadro dos Servidores por Divisdo da Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte, Lazer e Turismo — Departamento de Esporte e Lazer, da Lei Complementar n°
117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragoes.

Paragrafo unico. O anexo 16 da presente lei complementar, passa
a integrar o anexo 18 — Descri¢des e Atribuigdes dos Cargos de Secretario Municipal,
Assessor Adjunto, Cargos em Comissio e Fungdo Gratificada, previsto na Lei
Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Art. 43. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Coordenador da
Divisdo de Segurang¢a Publica, Nivel “D”, cargo de provimento em comissdo, passando
de 01 (um) cargo (vaga) para 02 (dois) cargos (vagas), alterando o anexo 4 — Relag@o dos
Cargos de Secretarios Municipais, Assessores Adjuntos e de Provimentos em Comissdo
por Nivel, o anexo 16.1. Quadro Geral dos Servidores da Secretaria Municipal de
Seguranca Publica, Transporte, Transito, Rodoviario ¢ Mobilidade Urbana (16.1.1.) ¢ o
anexo 16.2 — Quadro dos Servidores por Divisdo da Secretaria Municipal de Seguranga
Publica, Transporte, Transito, Rodoviario e Mobilidade Urbana — Divisdo de S/g,u
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Publica e Fiscalizagéo de Trénsito, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e
suas posteriores alteragdes.

Art. 44. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Lider da Divisio de
Seguranca Publica, Nivel “G”, cargo de provimento em comissdo, alterando o anexo 4 —
Relacdio dos Cargos de Secretarios Municipais, Assessores Adjuntos e de Provimentos em
Comissdo por Nivel, o anexo 16.1. Quadro Geral dos Servidores da Secretaria Municipal
de Seguranga Publica, Transporte, Transito, Rodovidrio e Mobilidade Urbana (16.1.1.) e 0
anexo 16.2 — Quadro dos Servidores por Divisdo da Secretaria Municipal de Seguranga
Publica, Transporte, Transito, Rodovidrio e Mobilidade Urbana — Divisdo de Seguranc¢a
Publica e Fiscalizagdo de Trénsito, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e
suas posteriores alteragoes.

Paragrafo anico. O anexo 17 da presente lei complementar, passa
a integrar o anexo 18 — Descri¢des e Atribui¢des dos Cargos de Secretario Municipal,
Assessor Adjunto, Cargos em Comissdo e Fungdo Gratificada, previsto na Lei
Complementar n® 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes.

Art. 45. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Chefe da Divisio de
Transporte, Transito e Rodovidrio, Nivel “C”, cargo de provimento em comissdo,
alterando o anexo 4 — Relagdo dos Cargos de Secretarios Municipais, Assessores Adjuntos
¢ de Provimentos em Comissdo por Nivel, o anexo 16 — Estrutura Organizacional da
Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Transporte, Transito, Rodoviario e Mobilidade
Urbana, o anexo 16.1. Quadro Geral dos Servidores da Secretaria Municipal de Seguranga
Ptblica, Transporte, Transito, Rodoviario ¢ Mobilidade Urbana (16.1.1.) e 0 anexo 16.2 —
Quadro dos Servidores por Divisio da Secretaria Municipal de Seguranga Publica,
Transporte, Transito, Rodoviario ¢ Mobilidade Urbana — Divisdo de Transporte, Transito e
Rodoviario, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores
alteragdes.

Paragrafo unico. - O lei complementar nexo 18 da presente lei
complementar, passa a integrar o anexo 18 — Descrigdes e Atribuigdes dos Cargos de
Secretdrio Municipal, Assessor Adjunto, Cargos em Comissdo ¢ Fungdo Gratificada,
previsto na Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores
alteragdes.

Art. 46. Fica excluido 01 (um) cargo (vaga) de Diretor da Divisdo
de Transporte, Transito e Rodovidrio, Nivel “B”, cargo de provimento em Comissgo,
alterando o anexo 4 — Relagdio dos Cargos de Secretarios Municipais, Assessores Adjuntos
¢ de Provimentos em Comissdo por Nivel, o anexo 16 — Estrutura Organizacional da
Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Transporte, Transito, Rodovidrio e Mobilidade
Urbana, o anexo 16.1. Quadro Geral dos Servidores da Secretaria Municipal de Seguranca
Publica, Transporte, Transito, Rodoviario e Mobilidade Urbana (16.1.1.), o anexo 16.2 —
Quadro dos Servidores por Divisdo da Secretaria Municipal de Seguranga Publica,
Transporte, Transito, Rodoviario e Mobilidade Urbana — Divisdo de Transporte, Transito e
Rodoviario e o anexo 18 — Descri¢des e Atribuigdes dos Cargos de Secretario Municipal,
Assessor Adjunto, Cargos em Comissdo ¢ Fungéo Gratificada — Diretor da Divisdo de
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Transporte, Trénsito e Rodoviario, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e
suas posteriores alteracdes.

Art. 47. Fica alterado o Nivel do cargo de Guarda Municipal,
Nivel V, cargo de provimento efetivo, para o Nivel VI, alterando o anexo 3 — Relagdo de
Cargos em Provimento por Nivel, o anexo 16.1. Quadro Geral dos Servidores da Secretaria
Municipal de Seguranga Publica, Transporte, Transito, Rodovidrio e Mobilidade Urbana
(16.1.2.) e 0 anexo 16.2 — Quadro dos Servidores por Divisdo da Secretaria Municipal de
Seguranga Piblica, Transporte, Transito, Rodoviario e Mobilidade Urbana — Divisdo de
Seguranga Publica e Fiscalizagdo — Guarda Municipal e o Setor de Fiscalizaggo, Trafego e
Administragio, da Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores
alteracdes.

Art. 48. Fica criado 01 (um) cargo (vaga) de Professor de
Educacio Fisica Desportivo, Nivel VI, cargo de provimento efetivo, passando de 03
(trés) cargos (vagas) para 04 (quatro) cargos (vagas), alterando o anexo 3 — Relagéo de
Cargos de Provimento Efetivo por Nivel, o anexo 14.1. Quadro Geral dos Servidores da
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer ¢ Turismo (14.1.2.) e o anexo 14.2 —
Quadro dos Servidores por Divisdo da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer €
Turismo — Departamento de Esporte e Lazer, da Lei Complementar n® 117, de 8 de janeiro
de 2021, .

Art. 49. O anexo 3 - Relagdo dos Cargos de Provimento Efetivo
por Nivel, da Lei Complementar n°® 117, de 18 de janeiro de 2021 e suas posteriores
alteragdes, passa a vigorar de acordo com o anexo 19 desta lei complementar.

Art. 50. Os anexos 20, 21 e 22, da presente lei complementar,
alteram, respectivamente, o anexo 10 - Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal
de Saude. o anexo 10.1 - Quadro Geral dos Servidores da Secretaria Municipal de Saude e
0 anexo 10.2 - Quadro dos Servidores por Divisdo da Secretaria Municipal de Saude, da
Lei Complementar n° 117, de 8 de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes € suas
posteriores alteragdes.

Art. 51. Os anexos 23, 24 e 25, da presente lei complementar,
alteram, respectivamente, o anexo 12 - Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal
de Agricultura, Pecudria, Abastecimento ¢ Meio Ambiente, o anexo 12.1 - Quadro Geral
dos Servidores da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Abastecimento ¢ Meio
Ambiente e o anexo 12.2 - Quadro dos Servidores por Divisdo da Secretaria Municipal da
Agricultura, Pecudria, Abastecimento e Meio Ambiente, da Lei Complementar n° 117, de 8
de janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes e suas posteriores alteragdes.

Art. 52. Os anexos 26, 27 e 28, da presente lei complementar,
alteram, respectivamente, o anexo 15 - Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social, 0 anexo 15.1 - Quadro Geral dos Servidores da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e 0 anexo 15.2 - Quadro dos Servidores por Divisdo
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da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, da Lei Complementar n° 117, de 8 de
janeiro de 2021, e suas posteriores alteragdes e suas posteriores alteragdes.

Art. 53. Fica o Poder Executivo, caso necessario, autorizado a
proceder a transferéncia ou suplementagfo orgamentaria até o limite necessario a execugao
da presente Lei.

Art. 54. As despesas decorrentes da aplicagdo da presente lei
complementar correrdio por conta de dotagdes orgamentais proprias ou mediante a abertura
de créditos adicionais.

Art. 55. Revogadas as disposigdes em contrario, esta lei
complementar entra em vigor na data de sua publicag@o.

Santa Rita do Sapucai, 03 de maio de 2022.

e i

Wander Wilson Chaves
Prefeito Municipal

Elaborado por:

CEER
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ANEXO 1
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE SECRETAR~IOS MUNICIPAIS,
ASSESSORES ADJUNTOS, PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNCAO
GRATIFICADA

2.2. Cargo em Comissio
‘ SALARIO ~
NIVEL BASE OBSERVACOES
5.108,67 Valor sem Gratifica¢do de 25%.
3.715,37
2.693,67
1.950,59
2.786,60
3.622,36
4.080,00
3.058,31
2.350,59
5.563,67

oz 2=« =|T|A=>
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ANEXO 2
DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS DE SECRETARIO MUNICIPAL,
ASSESSOR ADJUNTO, CARGOS EM COMISSAO E FUNCAO GRATIFICADA

Cargo: Chefe da Divisio de Planejamento Urbano

REQUISITOS MINIMOS PARA NOMEACAO

1. REQUISITOS MINIMOS PARA NOMEACAO )
v Preferencialmente, Curso Superior em area correlata com registro no Orgdo de Classe.

2. EXPERIENCIA
v'Desejavel ter experiéncia em planejamento urbano ou na érea de engenharia, por mais de
02 anos.

3. CONHECIMENTOS E HABILIDADES NECESSARIOS
v'Lideranga e coordenacdo de pessoas;
v Conhecimento de Administragéo Publica;
v'Nogdes de informatica.

4. PRINCIPAIS ATRIBUICOES

v Planejar, realizar e controlar o levantamento de dados urbanisticos, através de medigdes,
aerofotogrametria e outros recursos;

v'Registrar, controlar e aperfeigoar o posicionamento das construgoes, o alinhamento das
ruas, os outros servicos publicos, os fluxos de pessoas e de transporte;

v Efetuar registros e controles relacionados topograficos, sempre que necessarios;

v Solicitar a terceiros, estudos de viabilidade, outros estudos, analises e simulag¢des, quando
aprovados pelo Municipio;

v'Manter e operar banco de dados, mapotecas, arquivos € outros pequenos sistemas de
informagdes

v Estudar, avaliar, aprovar, projetar, fiscalizar ¢ supervisionar os trabalhos relacionados com
a construcdo de estradas, parcelamento de solos, pontes, tuneis e outras obras semelhantes,
a construgfo de edificios e residéncias e as instalagdes, o funcionamento a € conservacio
dos mesmos;

v Examinar projetos e verificar a solidez de obras antigas e novas;

v Exercer outras atribui¢des que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.

5. OUTROS
v’ Atengdio concentrada, exatiddo, meticulosidade;
v'Raciocinio espacial, abstrato e verbal;
v'Habilidade numérica;
v'Habilidade de relacionamento interpessoal.
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ANEXO 3
DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS DE SECRETARIO MUNICIPAL,
ASSESSOR ADJUNTO, CARGOS EM COMISSAO E FUNCAO GRATIFICADA

Cargo: Chefe de Arquitetura em Espacos de Inovacio e Criatividade

REQUISITOS MINIMOS PARA NOMEACAO

1. REQUISITOS MINIMOS PARA NOMEACAO )
v Preferencialmente, Curso Superior em 4rea correlata com registro no Orgéo de Classe.

2. EXPERIENCIA
v'Desejavel ter experiéncia em arquitetura para espagos de inovagao e criatividade.

3. CONHECIMENTOS E HABILIDADES NECESSARIOS
v'Lideranga e coordenagdo de pessoas;
v'Nog¢des de informatica.

4. PRINCIPAIS ATRIBUICOES
v Propor arquiteturas em espagos de inovagéo e criatividade no Municipio;
v Elaborar estruturas e projetos de arquitetura e desenhos urbanos inovadores;
v Propor projetos transformadores, com o poder de gerar um impacto na qualidade de vida
das pessoas;
v Exercer outras atribui¢des que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.

5. OUTROS
v Atengdo concentrada, exatiddo, meticulosidade;
v'Raciocinio espacial, abstrato e verbal;
v'Habilidade numérica;
v'Habilidade de relacionamento interpessoal.

Y
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ANEXO 4 - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS DE SECRETA}}IO
MUNICIPAL, ASSESSOR ADJUNTO, CARGOS EM COMISSAO E FUNCAO
GRATIFICADA

Cargo: Diretor da Divisio de Apoio as A¢des Estratégicas

REQUISITOS MINIMOS PARA NOMEACAO

1. REQUISITOS MINIMOS PARA NOMEACAO
v’ Preferencialmente, Curso Superior em érea correlata.

2. EXPERIENCIA
v'Desejavel ter experiéncia em Administragdo Publica.

3. CONHECIMENTOS E HABILIDADES NECESSARIOS
v'Lideranca e coordenagdo de pessoas;
v'No¢des de informatica.

4. PRINCIPAIS ATRIBUICOES
v Assessorar diretamente o Prefeito Municipal no planejamento estratégico e nas atividades
exercidas pelo Gabinete;
v/ Assessorar ao Prefeito na implantago e manutengo de boas praticas de gestdo;
v Assessorar em outras atribui¢des correlatas ao cargo, de igual nivel de complexidade e
responsabilidade.
v Exercer outras atribuicdes que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.

5. OUTROS
v Atencdo concentrada, exatiddo, meticulosidade;
v'Raciocinio espacial, abstrato e verbal;
v'Habilidade numérica;
v'Habilidade de relacionamento interpessoal.
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ANEXO 5 - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ORGANOGRAMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO

Secretaria de Gabinete
Motorista de Gabinete

Assessor de Politicas e Relagdes Publicas
Chefe de Arquitetura em Espago de Inovagdo e Criatividade

—

- Assessor de Imprensa
- Coordenador do Setor de Assessoria de
Imprensa ¢ Comunicag@o

Chefe de Convénios

I

I

Diretor da Divisdo de
Planejamento Urbano

Diretor da Divisdo de Engen
Projetos ¢ Obras Especia

- Chefe da Divisdo de Planejamento
Urbano

- Coordenador de
Urbano

- Engenheiro Civil

- Auxiliar Administrativo II

— |

Planejamento

Coordenador de Fiscalizagdo e Alvard

Lider de Fiscalizagdo de Obras Publicas

LF iscal de Posturas

Engenheiro Civil
Topobgrafo
Auxiliar Administrativo IT

L—

r
Ouvidoria Diretor de Assessoria de Diretor da Divis&o de Apoio Assessor de Planejamento e Coorde ia da
Municipal Imprensa e Comunicag@o as A¢des Estratégicas Desenvolvimento Municipal Defe vil
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GOVERNO
6.1.1. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - CPC
; - N° DE
NIVEL DENOMICACAO CARGOS
I Secretario Municipal de Governo 01
O Assessor de Planejamento e Desenvolvimento Municipal 01
B Diretor da Divisdo de Apoio as A¢des Estratégicas 01
B Diretor de Assessoria de Imprensa e Comunicagdo 01
B Diretor da Divisdo de Planejamento Urbano 01
B Diretor da Divisdo de Engenharia, Projetos e Obras Especiais 01
C Assessor de Politicas e Relagdes Publicas 01
C Chefe de Arquitetura de Espago de Inovagdo e Criatividade 01
C Secretaria de Gabinete 02
C | Chefe de Convénios 01
C Chefe da Divisdo de Planejamento Urbano 01
E Assessor de Imprensa 01
D Coordenador de Fiscaliza¢do e Alvara 01
D Coordenador de Planejamento Urbano 01
D Coordenador do Setor de Assessoria de Imprensa e Comunicag@o 02
D | Motorista de Gabinete 01
G Lider de Fiscalizagdo de Obras Publicas 01
6.1.2. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO - CPE
; - N°DE
NIVEL DENOMICACAO CARGOS
VII | Engenheiro Civil 02
VII |Fiscal Postura 02
VII | Topografo 01
I | Auxiliar Administrativo II 02
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ANEXO 7 - QUADRO DOS SERVIDORES POR DIVISAO SECRETARIA MUNICIPAL

DE GOVERNO
Secretaria Municipal de Governo
NIVEL DENOMINACAO N"DE
CARGOS
I Secretario Municipal de Governo 01
C Chefe de Arquitetura de Espago de Inovagéo e Criatividade 01
C Assessor de Politicas e Relagdes Publicas 01
C Secretaria de Gabinete 02
D Motorista do Gabinete 01
Secretaria Municipal de Governo — Divisido de Apoio as Ag¢des Estratégicas
. % N° DE
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
B Diretor da Divisdo de Apoio as A¢des Estratégicas 01
Secretaria Municipal de Governo — Assessoria de Imprensa e Comunicacio
, 4 N°DE
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
B Diretor de Assessoria de Imprensa e Comunicag@o 01
E Assessor de Imprensa 01
D Coordenador do Setor de Assessoria de Imprensa e Comunicagdo 02

Secretaria Municipal de Governo — Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento
Municipal

. N N° DE
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
O Assessor de Planejamento e Desenvolvimento Municipal 01
C Chefe de Convénios 01

Secretaria Municipal de Governo — Assessoria de Plancjamento e Desenvolvimento

Municipal — Divisido de Planejamento Urbano

, 7 N° DE
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
B Diretor da Divisdo de Planejamento Urbano 01
C Chefe da Divisdo de Planejamento Urbano 01
D Coordenador de Planejamento Urbano 01
VII  Engenheiro Civil 01
111 Auxiliar Administrativo II 01
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Municipal — Divisio de Planejamento Urbano — Setor de Fiscalizaciio e Alvara

. P N° DE
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
D Coordenador de Fiscalizagdo e Alvara 01
G Lider de Fiscalizag¢do de Obras Publicas 01
VII  Fiscal de Posturas 02

Secretaria Municipal de Governo — Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento
Municipal — Divisio de Engenharia, Projetos e Obras Especiais

. - N° DE
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
B Diretor da Divisdo de Engenharia, Projetos e Obras Publicas 01
VII  Engenheiro Civil 01
VII  Topografo 01
11 Auxiliar Administrativo II 01
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ANEXO 8 - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS DE SECRETARIO
MUNICIPAL, ASSESSOR ADJUNTO, CARGOS EM COMISSAO E FUNCAO
GRATIFICADA

Cargo: Coordenador da Gestio Administrativa de Obras
REQUISITOS MINIMOS PARA NOMEACAO

1. REQUISITOS MINIMOS PARA NOMEACAO
v' Preferencialmente Curso Superior em Administrag@o.

2. EXPERIENCIA
v' Desejavel ser servidor publico municipal concursado, por no minimo 1 ano.

3. CONHECIMENTO E HABILIDADES NECESSARIOS
v’ Liderancga e coordenag@o de pessoas;
v Conhecimento de Administracdo Publica e Gestdo de Obras e Servigos Urbanos;
v Dominio completo das atividades Profissionais.

4. PRINCIPAIS ATRIBUICOES

v Elabora os Memoriais Descritos da Secretaria para aquisigdo de mercadorias €
contrata¢do de prestagdo de servigos;

v Monitorar o andamento dos Processos Licitatorios;

v Receber correspondéncias da Secretaria Municipal e distribui-las para os Setores
responsaveis, através de protocolos;

v Elaborar as correspondéncias da Secretaria Municipal e encaminha-las aos destinatarios;

v Auxiliar na elaborag@o do relatério mensal sobre os langamentos da Folha de Pagamento
dos Servidores, tais como horas extras, faltas, pagamento de férias entre outros;

v Enviar a Divisio de Beneficios e Pagamentos, mensalmente, os langamentos da Folha de
Pagamento dos Servidores da Secretaria Municipal, tais como horas extras, faltas,
pagamento de férias entre outros;

v' Acompanhar o gerenciamento do Almoxarifado da Secretaria Municipal para garantir que
os langamentos de entrada e saida de mercadorias sejam feitos de forma correta;

v Gerenciar o patrimonio da Secretaria Municipal em conformidades de orienta¢Oes
emitidas pela Controladoria Interna e Setor de Patriménio;

v Coordenador todos os servigos administrativos da Secretaria Municipal.

5. OUTROS

v’ Atencfo concentrada, meticulosidade, exatidao;
v’ Habilidades de relacionamento interpessoal.
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ANEXO 9 - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS DE SECRETARIO
MUNICIPAL, ASSESSOR ADJUNTO, CARGOS EM COMISSAO E FUNCAO
GRATIFICADA

Cargo: Chefe da Divisio de Servigos Gerais

REQUISITOS MINIMOS PARA NOMEACAO

1. REQUISITOS MINIMOS PARA NOMEACAO
v' Preferencialmente Curso Superior em drea correlata;

2. EXPERIENCIA
v Desejavel ter experiéncia em coordenar equipe de trabalho em édreas de servigos urbanos
por mais de 02 anos.

3. CONHECIMENTOS E HABILIDADES NECESSARIOS
v Lideranga e coordenag@o de pessoas;
v Nogdes de Administragédo Publica.

4. PRINCIPAIS ATRIBUICOES

v Auxiliar a Divisdo de Vias Urbanas, Divisio de Servigos Urbanos, a Divisdo de
Manuten¢io de Prédios Publicos, a Divisdo de Transporte, Transito e Rodoviario e a
Divisdo de Limpeza Ptblicas e Manuteng@o de Pragas e Jardins na execugio de suas
atividades;

v" Manter equipes com as ferramentas, utensilios e equipamentos necessarios a execugdo
dos servigos;

v’ Assegurar-se que todos os servi¢os planejados e executados atendam as normas técnicas
e aos padrdes de saude publica;

v Elaborar estudos/propostas para melhorias e ampliag@o dos servigos diante das demandas
do municipio;

v’ Exercer outras atribui¢des que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

5. OUTROS
v" Meticulosidade, ateng¢@o concentrada e exatiddo.
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ANEXO 10 - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS DE SECRETARIO
MUNICIPAL, ASSESSOR ADJUNTO, CARGOS EM COMISSAO E FUNCAO
GRATIFICADA

Cargo: Chefe da Divisao de Servigos Urbanos

REQUISITOS MINIMOS PARA NOMEACAO

1. ESCOLARIDADE
v’ Preferencialmente Curso Superior de Administragdo ou Engenharia;

2. EXPERIENCIA
v Desejavel experiéncia de no minimo de 01 ano na érea de manutengio de vias urbanas.

3. CONHECIMENTO E HABILIDADES NECESSARIOS
v Dominio e conhecimento dos padrdes de transporte publico;

4. PRINCIPAIS ATRIBUICOES
v Auxiliar na coordenagdo de todos os servigos de manuten¢do de vias publicas do
Municipio;
| v' Acompanhar o estado de conservagdo e as intervengdes de manutengdo efetuadas em vias
= urbanas;
v Responder diretamente por obras e servigos de terraplanagem, pavimentagdo € reparos
em vias urbanas, logradouros publicos, estradas vicinais e municipais
v Orientar equipes nas situagdes de emergéncia e/ou calamidades para realizacdo de
servicos de limpezas, retiradas de pedras, lama e outros elementos estranhos as vias
publicas;
v’ Assegurar-se da limpeza dos bueiros, galerias pluviais, terrenos, pragas, areas livres, €
outros espagos publicos;
v Determinar a retirada de elementos estranhos as vias publicas;
v Manter as equipes com as ferramentas, utensilios e equipamentos necessarios a
manutengdo das vias publicas;
v Exercer outras atribui¢des que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

5. CONHECIMENTOS E HABILIDADES NECESSARIAS

v Profissional proativo, dinimico, com habilidades para resolver problemas, tomar
‘ decisdes, ter capacidade fisica, ter habilidade de pesquisa, flexibilidade e postura
g profissional.
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ANEXO 11 - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO

Cargo: Veterinario

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO

1. ESCOLARIDADE

v

Curso Superior com registro no Orgéo de Classe.

2. CONHECIMENTOS E HABILIDADES NECESSARIOS

v
v

Liderancga e coordenagdo de pessoas;
Nogdes de saude publica.

3. PRINCIPAIS ATRIBUICOES

AN NN NN
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Inspecionar visualmente o estado de satide dos animais;

Realizar testes e analises para verificar a saude dos animais abatidos, quando possivel;
Elaborar roteiro para abates;

Convocar equipe e caminhdes para a distribui¢@o das carnes;

Assegurar-se das limpezas obrigatérias e necessrias de todas as instalagdes do
matadouro;

Determinar destino final das visceras e ossos conforme determinag@o superior;

Exercer as a¢des de vigilancia sanitéria diretamente, com severa fiscalizagéo sobre a
Qualidade e Higiene dos alimentos expostos a venda;

Fiscalizar estabelecimentos industriais, comerciais e de servigos localizados no
municipio, conforme disposto em Lei;

Exercer a¢des referentes as condigdes e ao ambiente de trabalho, bem como as relativas a
saude do trabalhador

Planejar, organizar, supervisionar e executar programas de defesa sanitdria, protegdo,
aprimoramento e desenvolvimento da pecudria, realizando estudos e pesquisas, aplicando
conhecimentos, dando consultas, fazendo relatorios, exercendo a fiscalizagdo e
empregando métodos, para assegurar a sanidade do rebanho, a produgdo racional
econdmica de alimentos e a saude da comunidade.

Planejar e desenvolver campanhas e servicos de fomento e assisténcia técnica
relacionados a pecudria e 4 Saude Publica, valendo-se dos levantamentos de necessidades
e do aproveitamento de recursos or¢amentarios existentes, para favorecer a sanidade e a
produtividade do rebanho;

Elaborar e executar projetos agropecuarios e os referentes ao crédito rural, prestando
assessoramento, assisténcia e orientagio e¢ fazendo acompanhamento desses projetos,
para garantir a produgfo racional lucrativa dos alimentos e o atendimento aos
dispositivos legais quanto & aplicag@o dos recursos oferecidos;

Efetuar profilaxia, diagndstico e tratamento de doengas dos animais realizando exames
clinicos de laboratério, para assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais.
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v Realiza exames laboratoriais, colhendo material e/ou procedendo a andlise anatomo
patolégica, histopatolégica, hamatologica, imunolégica, para estabelecer o diagnostico e
a terapéutica;

v Promover melhoramento do gado, procedendo a inseminagdo artificial orientando a
seleciio das espécies mais convenientes e fixando os caracteres mais vantajosos, para
assegurar o rendimento da exploragéo pecudria;

v Desenvolver e executa programas de nutricdo animal, formulando e balanceando as
ragdes, para abaixar o indice de converso alimentar, prevenir doengas, caréncias e
aumentar a produtividade;

v Promover a inspegdo e fiscalizagdo sanitaria nos locais de produgdo, manipulagdo,
armazenamento e comercializagdo dos produtos de origem animal, bem como de sua
qualidade, determinando visita no local, para fazer cumpri a legislagdo pertinente;

v Elaborar e desenvolver modelos de planilhas para cadastro dos produtores rurais, suas
propriedades, equipamentos e bens semoventes, nos diferentes programas relacionados a
Medicina Veterinaria;

v Realizar inspego industrial e sanitaria de Produtos de Origem Animal comestiveis € ndo
comestiveis (SIM), assim como dos estabelecimentos instalados no Municipio que
produzam matéria-prima, abatam, manipulem, beneficiem, transformem, industrializem,
fracionem, preparem, transportem, acondicionem ou embale produtos de origem animal,
adicionados ou ndo de produtos vegetais, suscetiveis de comercializagdo exclusiva no
municipio;

v Controlar as condi¢des higiénicas, sanitarias e tecnoldgicas de produg¢go, manipulag@o,
beneficiamento, armazenamento e transporte de produtos de origem animal, vegetal e
seus derivados;

v Controlar a qualidade e as condigdes técnicas — sanitarias dos estabelecimentos em que
sdo produzidos, preparados, manipulados, beneficiados, acondicionados, transportados,
armazenados e engarrafados os produtos antes do ponto de vendas;

v’ Fiscalizar as condi¢des de higiene das pessoas que trabalham nos estabelecimentos acima
mencionados;

v TFiscalizar e controlar todos os materiais utilizados na manipulagéo, acondicionamento €
embalagem de produtos de origem animal e vegetal;

v' Disciplinar os padrdes de higiene, sanitérios e tecnologicos dos produtos de origem
animal e vegetal;

v Fiscalizar e controlar o uso de aditivos empregados na industrializagdo dos produtos de
origem animal, vegetal e seus derivados;

v Fiscaliza produtos e subprodutos existentes 1o mercado de consumo, para efeitos de
verificagdo e cumprimento das normas estabelecidas;

v Realizar exames tecnologicos, microbiologicos, histologicos, fisico-quimicos,
enzimaticos e dos caracteres organolépticos da matéria prima e deus produtos, quando
necessario, sendo o dnus atribuido a industria ou ao produtor;

v Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

i - i

g 4. OUTROS
v Capacidade fisica; Cortesia e trato no relacionamento; ¢ Atencgdo concentrada,
meticulosidade, exatiddo.
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ANEXO 12 - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS DE SECRETA~RIO
MUNICIPAL, ASSESSOR ADJUNTO, CARGOS EM COMISSAO E FUNCAO
GRATIFICADA

Cargo: Chefe de Setor de Limpeza Piblica

REQUISITOS MINIMOS PARA NOMEACAO

1. ESCOLARIDADE
v’ Preferencialmente, Ensino Fundamental.

2. EXPERIENCIA
v Desejavel, ter experiéncia em administrar equipe de trabalho em areas de servigos
urbanos e limpeza publica por mais de 1 ano.

3. CONHECIMENTOS E HABILIDADES NECESSARIOS
v' Liderancga e coordenago de pessoas;
v Nogcdes de Administragédo Publica.

i 4. PRINCIPAIS ATRIBUICOES
X v Auxiliar na execugdo de todos os servigos de manutengdo de vias publicas do Municipio;

v’ Acompanhar o estado de conservagdo e as intervengoes de manutengio efetuadas em vias
urbanas;

v Orientar equipes nas situagdes de emergéncia e/ou calamidades para realizagdo de
servicos de limpezas, retiradas de pedras, lama e outros elementos estranhos as vias
publicas;

v’ Assegurar-se da limpeza dos bueiros, galerias pluviais, terrenos, pragas, dreas livres, €
outros espagos publicos;

v Determinar a retirada de elementos estranhos as vias publicas;

v Manter as equipes com as ferramentas, utensilios e equipamentos necessarios a
manuteng¢fo das vias publicas;

v Exercer outras atribui¢des que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

‘ 5. OUTROS
g v’ Meticulosidade, atengéo concentrada.
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ANEXO 13 - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS DE SECRETARIO
MUNICIPAL, ASSESSOR ADJUNTO, CARGOS EM COMISSAO E FUNCAO
GRATIFICADA

Cargo: Coordenador da Divisio de Empreendimentos e Inovacéo

REQUISITOS MINIMOS PARA NOMEACAO

1. ESCOLARIDADE
v’ Preferencialmente, Superior Completo na area correlata.

2. EXPERIENCIA
v Desejavel que o ocupante tenha experiéncia executiva em empresas de base tecnoldgica.

3. CONHECIMENTOS E HABILIDADES NECESSARIOS
v" Lideranca e coordenagdo de pessoas;
v Conhecimento de Administragdo Publica.

4. PRINCIPAIS ATRIBUICOES

v Auxiliar no desenvolvimento, implantagdo, coordenagdo e execugdo dos programas de
incubagio de empresas do Municipio, de forma consistente com a politica, os planos e
programas da Secretaria de Ciéncias e Tecnologia e Desenvolvimento Econdémico e com
a legislag¢@o municipal pertinente;

v Auxiliar na formula¢o dos planos e programas, com o objetivo aprimorar e intensificar
as atividades de incuba¢do de empresas do municipio, observando as diretrizes gerais
estabelecidas pela Administragdo municipal;

v Auxiliar no gerenciamento da Incubadora Municipal, nos termos da legislagdo em vigor,
para a consecugdo dos objetivos do Programa Municipal de Incubagdo Avangada —
PROINTEC;

v" Acompanhar o movimento dos agentes de fomento do empreendedorismo e de incubagéo
de empresas, nos planos nacional e internacional, com vistas a identificagdo de

} oportunidades de fortalecimento do Programa Municipal de Incubagéo Avangada, atraves
de projetos competitivos, que possam disputar recursos eventualmente disponiveis para
essas atividades;

v’ Exercer outras atividades correlatas.

5. OUTROS
v Capacidade fisica e mental.
v Cortesia e trato no relacionamento.
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ANEXO 14 - DESCRICOES E ATRIRUICOES DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO

Cargo: Engenheiro Elétrico

REQUISITOS MINIMOS PARA NOMEACAO

1. ESCOLARIDADE )
v Superior Completo na 4rea correlata com registro no Orgéo de Classe.

2. CONHECIMENTOS E HABILIDADES NECESSARIOS
v Lideranga e coordenag@o de pessoas;
v" Conhecimento de Administragdo Publica.

3. PRINCIPAIS ATRIBUICOES
3.1 Na area da construcéo civil:

v Desenvolver atividades relacionadas a elaboragio e & manutengdo de plantas de geragdo
de energia nos projetos de construgdo civil da Administragdo Publica Municipal,
pensando sempre em garantir que eles sejam eficientes e seguros para o uso futuro;

v Desenvolver Atividades de Engenharia nas areas de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagdo do Municipio;

v Assessor o Secretério Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimento Econémico
em assuntos ligados a sua Secretaria Municipal;

v Exercer outras atribui¢des que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

5. OUTROS
v' Capacidade fisica e mental e Cortesia e trato no relacionamento.
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ANEXO 15 - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS DE SECRETA~RIO
MUNICIPAL, ASSESSOR ADJUNTO, CARGOS EM COMISSAO E FUNCAO
GRATIFICADA

Cargo: Coordenador do Centro de Eventos e de A¢des de Lazer

REQUISITOS MINIMOS PARA NOMEACAO

1. ESCOLARIDADE
v’ Preferencialmente, Superior Completo na area correlata.

2. EXPERIENCIA
v' Desejavel que o ocupante tenha experiéncia na drea lazer.

3. CONHECIMENTOS E HABILIDADES NECESSARIOS
v’ Lideranga e coordenagdo de pessoas;
v" Conhecimento de Administrag@o Publica.

4. PRINCIPAIS ATRIBUICOES

v Coordenar as atividades desenvolvidas no Centro de Eventos do Municipio de Santa Rita
do Sapucai;

v Elaborar projetos e atividades de Lazer para serem desenvolvidas no Centro de Eventos
do Municipio de Santa Rita do Sapucai e em outros locais do Municipio;

v Planejar e coordenar a execugdo da manuten¢do do Centro de Eventos do Municipio de
Santa Rita do Sapucai;

v’ Exercer outras atividades correlatas.

5. OUTROS
v’ Capacidade fisica e mental.
v" Cortesia e trato no relacionamento.
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ANEXO 16 - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS DE SECRETA~RIO
MUNICIPAL, ASSESSOR ADJUNTO, CARGOS EM COMISSAO E FUNCAO
GRATIFICADA

Cargo: Coordenador de Manutencio de Pragas Esportivas
REQUISITOS MINIMOS PARA NOMEACAO

1. ESCOLARIDADE
v Preferencialmente, Ensino Fundamental.

2. EXPERIENCIA
v" Desejavel que o ocupante tenha experiéncia na area de manutengéo de prédios.

3. CONHECIMENTOS E HABILIDADES NECESSARIOS
v Lideranga e coordenag@o de pessoas;
v" Conhecimento de Administragdo Publica.

4. PRINCIPAIS ATRIBUICOES
v Coordenar a manutencdo de Pragas Esportivas do Municipio de Santa Rita do Sapucai;
v Elaborar planilhas para solicitagdo de materiais e utensilios necessarios na manutengao
das Pragas Esportivas;
v’ Exercer outras atividades correlatas.

5. OUTROS
v’ Capacidade fisica e mental.
v Cortesia e trato no relacionamento.
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ANEXO 17 - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS DE SECRETARIO
MUNICIPAL, ASSESSOR ADJUNTO, CARGOS EM COMISSAO E FUNCAO
GRATIFICADA

Cargo: Lider da Divisido de Seguranc¢a Publica

REQUISITOS MINIMOS PARA NOMEACAO

1. ESCOLARIDADE
v' Preferencialmente, Ensino Médio.

2. EXPERIENCIA
v' Desejavel ser servidor ptiblico municipal concursado, por no minimo 1 ano.

3. CONHECIMENTO E HABILIDADES NECESSARIOS
v Lideranga e coordenag@o de pessoas;
v' Conhecimento de Administragdo Publica;
v" Dominio completo das atividades Profissionais.

4. PRINCIPAIS ATRIBUICOES
v Auxiliar o acompanhamento da execugdo dos Convénios firmados para a manutengio da
Seguranga Publica do Municipio com outros Orgﬁos do Governo Federal e Estadual;
v Quando necessario, prestar servigos para outros Orgios do Governo Federal e Estadual,
através de Convénios firmados;
v Exercer outras funcgdes correlatas, determinado pelo Superior imediato.

5. OUTROS
v Atencdo concentrada, meticulosidade, exatiddo;
v Habilidades de relacionamento interpessoal.
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ANEXO 18 - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS DE SECRETARIO
MUNICIPAL, ASSESSOR ADJUNTO, CARGOS EM COMISSAO E FUNCAO
GRATIFICADA

Cargo: Chefe da Divisdo de Transporte, Transito e Rodoviario

REQUISITOS MINIMOS PARA NOMEACAO

1. ESCOLARIDADE
v’ Preferencialmente Curso Superior de Administragdo ou Engenharia;
v’ Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), no minimo Categoria “B”.

2. EXPERIENCIA
v' Desejavel experiéncia de no minimo de 01 ano na 4rea de transporte.

3. CONHECIMENTO E HABILIDADES NECESSARIOS
v Dominio e conhecimento dos padrdes de transporte publico;
v Nogdes de Legislagdo de Transito.

; 4. PRINCIPAIS ATRIBUICOES
v' Estudar e promover medidas pertinentes a segurancga ¢ rendimento do sistema viario
através de regulamentagio, proposi¢do de obras, execugdo de sinalizagdo e controle de
transito de veiculos e pedestres nos logradouros, nos terminais de transportes €
respectivos acessos;
v’ Proceder ao gerenciamento e manutengfo da sinalizagdo viaria;
v’ Autorizar e acompanhar a execugdo de obras ou servigos relacionados ao Transito
Municipal, nos logradouros;
v Opinar nos projetos de edificagdes e equipamentos urbanos, que possam gerar
interferéncias substanciais no trafego da area;
v Fiscalizar e controlar os servigos de taxis e de transporte de carga a frete no Municipio,
fixando pontos de estacionamento, com a prévia aprovagéo do Prefeito;
v Estabelecer, em conjunto com os 6érgdos de policia ostensiva de transito, as diretrizes
para o policiamento ostensivo do transito;
: v Controlar o abastecimento de combustivel dos veiculos, registrando o consumo €
g‘ quilometragem dos veiculos, conferindo notas fiscais de abastecimento;
v’ Planejar, acompanhar e registrar todas as solicitagdes de compras e de prestagdo de
servigos, junto a area de compras.
v Fiscalizar e controlar o transporte da frota municipal;
v Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Secretario.

LR T2 ST

5. CONHECIMENTOS E HABILIDADES NECESSARIAS

v’ Profissional proativo, dindmico, com habilidades para resolver problemas, tomar
decisdes, ter capacidade fisica, ter habilidade de pesquisa, flexibilidade e postura
profissional.
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ANEXO 19 - RELACAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO POR NiVEL

. < REQUISITO MINIMO PARA CARGA VENCI- N° DE
NIVEL DENGRINAGAC POSSE HORARIA | MENTO | VAGAS
1 Auxiliar de Padeiro Alfabetizado 8 h diarias 831,80 02

I Auxiliar de Servigos Basicos e | Alfabetizado 7 h diérias 831,80 116
Cuidados
| Borracheiro Séries  Iniciais do  Ensino | 8 hdiérias 831,80 01
Fundamental (1° ao 5° Ano)
I Lavador de Veiculos Séries  Iniciais do  Ensino | 8 h diarias 831,80 01
Fundamental (1° ac 5° Ano)
I Pedreiro ¥ Oficio Séries  Iniciais do  Ensino | 8 h diarias 831,80 02
Fundamental (1° ao 5° Ano)
I Servente Alfabetizado 8 h diarias 831,80 43
I Vigilante Municipal Alfabetizado 8 h diarias 831,80 40
I Ajudante Geral Alfabetizado e somente assinar 8 h diarias 1.058,05 150
nome para Lixeiro/Gari
11 Auxiliar Administrativo I Ensino Fundamental 8 h diarias 1.058,05 13
I Eletricista Ensino Fundamental e Curso de 8 h diarias 1.058,05 02
Manutengéo Elétrica
11 Mestre de Obras Séries  Iniciais do  Ensino | 8 h diérias 1.058,05 02
Fundamental (1° ao 5° Ano)
11 Monitor de Transporte Escolar Ensino Fundamental com o curso | 8 h diarias 1.058,05 06
de Cuidados Especiais no
Transporte de Escolares
11 Motorista Alfabetizado e Carteira Nacional 8 h diarias 1.058,05 57
de Habilitagdo (CNH) Categoria
“D” ou superior
11 Pedreiro Séries  Iniciais do  Ensino | 8 h didrias 1.058,05 07
Fundamental (1° ao 5° Ano)
11 Pintor Alfabetizado 8 h diarias 1.058,05 03
11 Telefonista/Recepcionista Ensino Fundamental 4 h diérias 1.058,05 07
I Tratorista Agricola Séries  Iniciais do  Ensino | 8 hdiarias 1.058,05 03
Fundamental (1° ao 5° Ano)
M1 Auxiliar Administrativo 11 Ensino Fundamental 8 h didrias 1.184,30 45
111 Calceteiro Alfabetizado 8 h diarias 1.184,30 02
111 Eletricista de Manutengdo Ensino Fundamental e curso de | 8 h didarias 1.184,30 01
Manutengdo de Veiculos pesados
e autos
11 Funileiro/Lanterneiro Alfabetizado 8 h diarias 1.184,30 02
11 Operador de Maquina Pesada Séries  Iniciais do  Ensino | 8 hdidrias 1.184,30 10
Fundamental (1° ao 5° Ano) e
Carteira Nacional de Habilitagdo
(CNH), Categoria “C” ou superior
111 Padeiro Alfabetizado 8 h diéarias 1.184,30 03
v Auxiliar Administrativo 111 Ensino Médio 8 h diéarias 1.462,92 25
1\Y Auxiliar de Farmacia Ensino Médio 8 h diarias 1.462,92 03
1A% Auxiliar de Laboratorio Ensino Fundamental com curso | 8 h didrias 1.462,92 02
técnico de laboratorio, com
registro profissional
I\Y% Auxiliar de Satde Bucal Ensino Fundamental com registro | 8 h diarias 1.462,92 13
profissional no CRO
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v Auxiliar de Saade Bucal ESF

Ensino Médio Técnico em Satde
Bucal e registro no Orgdo da
Classe

8 h diarias

1.462,92

02

IV Monitor
Atividades/Educador Social

de

Ensino Fundamental

8 h diarias

1.462,92

16

\% Auxiliar de Educagéo

Ensino Médio nivel Técnico e/ou
Magistério de 1% a 4* Série

8 h diéarias

1.811,30

05

A\ Auxiliar de Creche/CMEI

Curso Técnico em Magistério
(Educagdo Infantil ou 1*° a 4°
Série) e/ou Pedagogia e/ou
Normal Superior

7 h diarias

1.811,30

81

A% Bergarista

Curso Técnico em Magistério
(Educagdo Infantil ou 1* a 4°
Série) e/ou Pedagogia e/ou
Normal Superior

7 h diarias

1.811,30

20

\% Mecanico de Manuteng&o

Ensino Fundamental

8 h diarias

1.811,30

03

A% Monitor de Inclusdo Digital

Ensino Médio em Técnico de
Informatica

8 h diarias

1.811,30

04

A% Monitor Pedagégico

Diploma devidamente registrado
de Curso Superior legalmente
reconhecido de Licenciatura Plena
em Pedagogia ou Normal
Superior, com habilitagdo para
lecionar na Educagfo Infantil e
nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, = expedido  por
Instituigdo de Ensino Superior
credenciados no MEC

4 h diarias

1.811,30

04

\% Professor de Musica

Bacharelado em  instrumento
musical e canto com Licenciatura
ou Habilitagdo expedida pelos
Conservatorios  Estaduais em
nivel técnico com Licenciatura
Plena em Pedagogia.

24 h
semanais

1.811,30

10

\Y% Professor 1

Diploma devidamente registrado
de Curso Superior legalmente
reconhecido de Licenciatura Plena
em Pedagogia ou Normal
Superior, com habilitagdo para
lecionar na Educacdo Infantil e
nos anos iniciais do Ensino
Fundamental,  expedido  por
Instituigdo de Ensino Superior
credenciados no MEC

24 h
semanais

1.811,30

262

A% Técnico de Contabilidade

Ensino Médio com Técnico de
Contabilidade e registro no Orgéo
de Classe

8 h diarias

1.811,30

02

\Y Técnico de Higiene Dental

Ensino Médio com Técnico de
Higiene Dental e registro no
Orgao de Classe

8 h diarias

1.811,30

02

\% Técnico em Enfermagem

Ensino Médio com Técnico em
Enfermagem e registro no Orgéo
de Classe

8 h diarias

1.811,30

32
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Técnico de Laboratorio

Ensino Médio com Técnico de
Laboratorio e registro no Orgéo
de Classe

8 h diarias

1.811,30

01

VI

Guarda Municipal

Ensino Médio e Carteira de
Nacional de Habilitagdo (CNH),
Categoria AB

8 h diarias

2.252,44

50

VI

Professor de Educagio Fisica
Desportivo

Curso Superior
Fisica Bacharelado

em Educagdo

4 h diarias

2.252,44

04

VI

Professor de Educagfo Fisica
Escolar

Curso Superior
Fisica Licenciatura

em Educagdo

24 h
semanais

2.252,44

23

VI

Professor II — Biologia

Diploma devidamente registrado
de curso legalmente reconhecido
de Licenciatura Plena em
Ciéncias Biologicas, expedido por
instituicio de ensino superior
credenciada.

24 h
semanais

2.252,44

01

VI

Professor 1I - Ciéncias

Diploma devidamente registrado
de curso legalmente reconhecido
de Licenciatura Plena em
Ciéncias Bioldgicas, expedido por
instituicio de ensino superior
credenciada.

24 h
semanais

2.252,44

04

VI

Professor II —
Artistica

Educacio

Diploma devidamente registrado
de curso legalmente reconhecido
de Licenciatura Plena em
Educagfo Artistica, expedido por
instituigdo de ensino superior
credenciada.

24 h
semanais

2.252,44

04

i

¥
3
;

VI

Professor II — Ensino Religioso

Diploma devidamente registrado
de curso legalmente reconhecido
de Licenciatura plena em Ensino
Religioso, Ciéncias da Religido
ou Educagdo Religiosa ou
Licenciatura plena em qualquer
area do conhecimento, cuja matriz
curricular inclua conteudo relativo
a Ciéncias da Religido,
Metodologia e Filosofia do
Ensino Religioso ou Educagdo
Religiosa, com carga horaria
minima de 500 horas, ou
Licenciatura plena em qualquer
area do conhecimento acrescida
de poés-graduagdo lato sensu em
Ensino Religioso ou Ciéncias da
Religido, com carga horéria
minima de 360 horas e oferecido
por institui¢do de ensino superior
credenciada, nos termos da Lei
Federal n° 9.394/1996, expedido
por institui¢do de ensino superior
credenciada.

24 h
semanais

2.252,44

01

VI

Professor II — Filosofia

Curso Superior dc Docéncia em

24 h

2.252,44

01

e /
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Filosofia e/ou Pedagogia, com
especializagédo em  matérias
Pedagbgicas, na auséncia de
Professor ~com  qualificagdo
especifica.

semanais

VI

Professor II - Fisica

Diploma devidamente registrado
de curso legalmente reconhecido
de Licenciatura Plena em Fisica,
expedido por institui¢do de ensino
superior credenciada.

24 h
semanais

2.252,44

01

VI

Professor II - Geografia

Diploma devidamente registrado
de curso legalmente reconhecido
de Licenciatura Plena em
Geografia, expedido por
instituicdo de ensino superior
credenciada.

24 h
semanais

2.252,44

05

VI

Professor II - Historia

Diploma devidamente registrado
de curso legalmente reconhecido
de Licenciatura Plena em
Historia, expedido por institui¢do
de ensino superior credenciada.

24 h
semanais

2.252,44

06

VI

Professor 11 — Inglés

Diploma devidamente registrado
de curso legalmente reconhecido
de Licenciatura Plena de Letras,
com habilitagdo em Inglés,
expedido por institui¢do de ensino
superior credenciada.

24 h
semanais

2.252,44

07

VI

Professor IT —
Portuguesa

Lingua

Diploma devidamente registrado
de curso legalmente reconhecido
de Licenciatura Plena de Letras,
com habilitagdo em Lingua
Portuguesa, expedido por
instituigdo de ensino superior
credenciada.

24 h
semanais

2.252,44

07

VI

Professor 11 — Matematica

Diploma devidamente registrado
de curso legalmente reconhecido
de Licenciatura Plena em
Matematica, expedido por
instituigo de ensino superior
credenciada.

24 h
semanais

2.252,44

07

VI

Professor II — Quimica

Diploma devidamente registrado
de curso legalmente reconhecido
de Licenciatura Plena em
Quimica, expedido por institui¢do
de ensino superior credenciada.

24 h
semanais

2.252,44

01

VI

Professor 11 — Sociologia

Curso Superior de Docéncia em
Ciéncias Sociais e/ou Pedagogia,
com especializagdo em matérias
Pedagbgicas, na auséncia de
Professor ~ com  qualificagdo
especifica.

24 h
semanais

2.252,44

01

VI

Técnico Agricola

Ensino Médio com Técnico
Agricola com registro no Orgdo

8 h diarias

2.252,44

01
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de Classe.
VII Advogado Curso Superior com registro no 4 h diarias 2.786,60 01
Orgdo de Classe
VII Analista de Sistemas Curso Superior na Area 8 h didrias 2.786,60 01
VII Analista Financeiro | Curso Superior na Area 8 h diarias 2.786,60 02
Org¢amentério
Vil Assistente Social Curso Superior com registro no 4 h diarias 2.786,60 15
Orgdo de Classe
VII Bioquimico Curso Superior com registro no 4 h diarias 2.786,60 01
Orgio de Classe
VII Dentista Curso Superior com registro no 4 h diérias 2.786,60 13
Orgio de Classe
VII Enfermeiro de Urgéncia e | Curso Superior com registro no 4 h diarias, | 2.786,60 02
Emergéncia Noturno Orgdo de Classe Das 17 h
as 21 h, de
segunda a
sexta-feira
VII Engenheiro Ambiental Curso Superior em Engenharia | 4 h didrias 2.786,60 01
Ambiental, e registro no
respectivo Conselho de Classe
VI Engenheiro Civil Curso Superior em Engenharia | 6 h diarias 2.786,60 02
Civil ou Arquitetura com registro
no Orgéo de Classe
VIl Engenheiro Elétrico Curso Superior em Engenharia | 4 h diarias 2.786,60 01
Elétrica, e registro no respectivo
Conselho de Classe
VII Farmacéutico Curso Superior com registro no 4 h diérias 2.786,60 07
Orgao de Classe
VII Fiscal Ambiental Ensino Médio 8 h diarias 2.786,60 01
VII Fiscal de Postura Ensino Médio 8 h diarias 2.786,60 02
VII Fiscal Sanitario Ensino Médio 8 h diarias 2.786,60 04
VII Fiscal Tributario Ensino Médio 8 h diarias 2.786,60 04
VI Fonoaudiélogo Curso Superior com registro no 4 h diarias | 2.786,60 06
Orgio de Classe
VII Nutricionista Curso Superior com registro no 6 h diarias 2.786,60 05
Orgao de Classe
VII Psicélogo Curso Superior com registro no 4 h diarias 2.786,60 38
Orgéo de Classe
VII Psicopedagogo Curso Superior em Pedagogia | 4 h diarias 2.786,60 05
com especializagdo em
Psicopedagogia Clinica e
Institucional.
VII Técnico de Seguranga do | Curso Técnico de Seguranga do 8 h diarias 2.786,60 01
Trabalho Trabalho e Ensino Médio
completos
VII Terapeuta Ocupacional Curso Superior com registro no 4 h diérias 2.786,60 03
Orgdo de Classe
VII Topdgrafo Ensino Médio com Técnico em | 8 h didrias 2.786,60 01
Agrimensura e registro no Orgio
de Classe
VII Veterinario Curso Superior com registro no 6 h diarias 2.786,60 02
Orgio de Classe
37
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VIII | Médico Cardiologista Curso Superior com | 4 h diérias 3.740,45 02
especializagdo na drea e registro
no Orgao de Classe
VIII Médico Cirurgido Curso Superior com | 4 h diarias 3.740,45 02
especializacdo na 4rea e registro
no Orgdo de Classe
VIII | Médico Clinico Geral Curso Superior com registro no | 4 h diérias 3.740,45 03
Orgio de Classe
VIII | Médico Dermatologista Curso Superior com | 4 h diarias 3.740,45 01
especializagdo na érea e registro
no Orgfo de Classe
VIII Médico do Trabalho Curso Superior e registro no | 4 h diarias 3.740,45 01
Orgio de Classe
VIII | Médico Ginecologista/Obstetra | Curso Superior com | 4 h diérias 3.740,45 04
especializagdo na 4rea e registro
no Orgdo de Classe
VIII | Médico Infectologista Curso Superior com | 4 hdiarias | 3.740,45 01
especializagdo na drea e registro
no Orgdo de Classe
VIII | Médico Nefrologista Curso Superior com | 4 h diarias 3.740,45 01
especializagdo na area e registro
no Orgéo de Classe
VIII | Médico Ortopedista Curso Superior com | 4 h diarias 3.740,45 02
especializagdo na area e registro
no Orgdo de Classe
VIII | Médico Otorrinolaringologista Curso Superior com | 4 h diarias 3.740,45 01
especializagdo na area e registro
no Orgdo de Classe
VIII Médico Pediatra Curso Superior com | 4 h diarias 3.740,45 04
especializagdo na érea e registro
no Orgio de Classe
VIII | Médico Psiquiatra Curso Superior com | 4 h diarias 3.740,45 02
especializagdo na area e registro
no Orgfo de Classe
VIII Médico Urologista Curso Superior com | 4 h diarias 3.740,45 01
especializagdo na é4rea e registro
no Orgao de Classe
IX Agente Comunitario de Satde | Ensino Fundamental completo e | 8 h didrias 1.627,50 56
(ACS) residir na area da comunidade em
que atuar, desde a data da
publicagdo do Edital do Concurso
Publico
IX Agente de  Combate as | Ensino Fundamental Completo, | 8 h diarias 1.627,50 12
Endemias (ACE) Carteira Nacional de Habilitagdo
(CNH), Categoria “AB” ou
superior
X Cirurgido Dentista ESF Curso Superior registro no Orgdo | 8h diarias 5.758,95 2
de Classe
X Enfermeiro ESF/PACS Curso Superior com registro no | 8 h didrias 5.758,95 6
registro no Orgdo da Classe e
especializagdo em Saude da
Familia.

o
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X1 Médico de  Urgéncia e | Curso Superior registro no Orgdo | 4 h diarias, | 7.480,90 2
Emergéncia Noturno de Classe Das 17 h
as 21 h, de
segunda a
sexta-feira
XII Médico ESF Curso Superior registro no Orgdo | 8 h diarias | 14.961,79 11
de Classe
XIHI | Enfermeiro Curso Superior registro no Orgdo | 8 h diérias 4.928,05 6
de Classe
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21.1. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO — CPC

NiVEL DENOMINACAO CARN;;OS
I Secretario Municipal de Saude 01
K Assessor Adjunto de Saude 01
B Gerente do Bloco de Assisténcia Farmacéutica 01
B Gerente da Vigilancia Sanitaria 01
B Gerente do Bloco de Atengdo Priméria de Satude 01
B Gerente do Bloco de Média e Alta Complexidade, Ambulatorial e 01

Hospitalar
B Gerente de Urgéncia e Emergéncia 01
B Gerente do Bloco de Vigilancia em Saude 01
C Chefe de Compras de Saude Publica 01
B Coordenador da Unidade Materno Infantil 01
E Coordenador do Centro de Saude 01
E Coordenador do Centro de Atendimento Psicosocial (CAPS) 01
E Coordenador do Programa Odontologico 01
D Coordenador de Transportes da Saiude e Tratamento Fora do Domicilio 01
(TFD)
D Coordenador de Regulagdo, Controle, Avaliagdo, Auditoria e 01
Monitoramento
D Coordenador de PSF 05
G Lider da Gestdo Administrativa em Saude 01
G Lider de Sistemas Tecnologicos de Saiude 01
G Lider da Unidade Municipal de Vigilancia de Zoonoses (UMVS) 01
21.2. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO - CPE
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
XII | Médico ESF 11
XI | Médico de urgéncia e Emergéncia Noturno 02
X | Cirurgifo Dentista ESF 02
X Enfermeiro ESF/PACS 06
IX Agente Comunitaria de Saude (ACS) 56
IX Agente de Combate as Endemias (ACE) 12
VIII | Médico Clinico Geral 03
VIII | Médico Psiquiatra 02
VIII | Médico do Trabalho 01
VIII | Médico Cardiologista 02
VIII | Médico Nefrologista 01
VIII | Médico Otorrinolaringologista 01
VIII | Médico Urologista 01
VIII | Médico Cirurgido 02
VIII | Médico Ortopedista 02
VIII | Médico Infectologista 01

- |
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Médico Pediatra 04

Psicologo 13

Dentista 13

Enfermeiro 06

Enfermeiro de Urgéncia e Emergéncia Noturno 02

Bioquimico 01

Veterinario 01

Farmacéutico 07

Terapeuta Ocupacional 02

Fonoaudiélogo 02

Assistente Social 03

3 Fiscal Sanitério 04
‘ Nutricionista 03

Técnico de Higiene Dental 02

Técnico de Laboratério 01

Técnico de Enfermagem 32

Auxiliar Administrativo II1 04

Monitor de Atividades/Educador Social 03

Auxiliar de Farmacia 03

Auxiliar de Saude Bucal ESF 02

Auxiliar de Saude Bucal 13

Auxiliar de Laboratorio 02

11 Auxiliar Administrativo II 06

I Auxiliar Administrativo I 02

11 Ajudante Geral 02

; II Motorista 19
i 11 Telefonista/Recepcionista 02
I Servente 20

ey
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ANEXO 22 - QUADRO DOS SERVIDORES POR DIVISAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE
Secretaria Municipal de Saude

; - N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS

[ Secretario Municipal de Saude 01

Secretaria Municipal de Satide — Assessoria Adjunta de Saude

p ” N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS

K Assessor Adjunto de Saude 01

C Chefe de Compras da Saude Publica 01

EITURE WWW.pmsrs.mg.gov.br

Secretaria Municipal de Saide — Assessoria Adjunta de Saude - Setor de Regulacio,

Controle, Avalia¢io, Auditoria e Monitoramento

NO

NIVEL DENOMINACAO CARGOS
D Coordenador de Regulagdo, Controle, Avaliagdo, Auditoria e 01
Monitoramento
VIII Médico Clinico Geral 01
IV Auxiliar Administrativo III 02

Secretaria Municipal de Saiide — Assessoria Adjunta de Satide — Setor de Transporte de

Satide e Tratamento Fora do Domicilio (TFD)

; - N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
D Coordenador de Transporte de Saude e Tratamento Fora do 01

Domicilio (TFD)
v Técnico em Enfermagem 01
11 Motorista 12

Secretaria Municipal de Saiide — Assessoria Adjunta de Saiude — Gestio Administrativa da

Saude
NIVEL DENOMINACAO ARG
G Lider da Gestdo Administrativa em Saude 01
1A% Auxiliar Administrativo III 01
I Telefonista/Recepcionista 02
I Servente 01

Secretaria Municipal de Satide — Assessoria Adjunta de Saide — Setor de Sistemas

Tecnolégicos de Saude

NIVEL DENOMINACAO CARN(O;OS

G Lider de Sistemas Tecnologicos de Satude 01

II Auxiliar Administrativo II

X
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Secretaria Municipal de Satide — Bloco de Assisténcia Farmacéutica

NIVEL DENOMINACAO CARGOS
CPC-01 Gerente do Bloco de Assisténcia Farmacéutica 01

Secretaria Municipal de Saiide — Bloco de Assisténcia Farmacéutica — Farmacia Central e

U.D.M.
NIVEL DENOMINACAO AR
VII Farmacéutico 02
1A% Auxiliar de Farmacia 01
| Servente 01

Secretaria Municipal de Satide - Bloco de Assisténcia Farmacéutica — Rede de Farmacia
Minas Santa Felicidade

i 2 = N°
i NIVEL DENOMINACAO CARGOS
VII Farmacéutico 02
1\Y Auxiliar de Farméacia 01
I Servente 01
Secretaria Municipal de Saide - Bloco de Assisténcia Farmacéutica — Rede de Farmacia
Minas Ozorio Machado
. - N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
\il Farmacéutico 02
v Auxiliar de Farmécia 01
| Servente 01
Secretaria Municipal de Satide - Bloco de Atenc¢do Primdria de Saude
:, 4 ~ No
X NIVEL DENOMINACAO CARGOS
g B Gerente do Bloco de Atengdo Primaria de Saude 01
D Coordenador de PSF 05
XII Médico ESF 03
VIl Assistente Social 01
VII Nutricionista 01
III Auxiliar Administrativo II 02
II Auxiliar Administrativo I 02
Secretaria Municipal de Saiide - Bloco de Atengio Primiria de Saide — Programa de
Odontologia
, - N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
E Coordenador do Programa Odontologico 01
VII Dentista 13
\Y Técnico em Higiene Dental 02
3% Auxiliar de Satde Bucal 13
T 111 Auxiliar Administrativo II 01
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Secretaria Municipal de Saude - Bloco de Aten¢iio Primiria de Saide — Programa de
Odontologia Programa de Saude Bucal (PSAUBU)

, -~ NO
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
X Cirurgido Dentista ESF 02
v Auxiliar de Saide Bucal ESF 02

Secretaria Municipal de Satide - Bloco de Atencdo Primiria de Satide — PSF 01
, - N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
XII Meédico ESF 01
Vil Psicélogo 01
IV Técnico de Enfermagem 02
IX Agente Comunitario de Saude (ACS) 06
I Servente 02
Secretiaria Municipal de Satide - Bloco de Atencéio Priméria de Saude — PSF 02
. ~ N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
XII Meédico ESF 01
X Enfermeiro ESF/PACS 01
VII Psicologo 01
1\Y Técnico de Enfermagem 01
IX Agente Comunitario de Saude (ACS) 04
I Servente 01
Secretaria Municipal de Saide - Bloco de Atenc¢iio Primiria de Saude — PSF 03
. & N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
XII Médico ESF 01
VII Psicologo 01
v Técnico de Enfermagem 01
IX Agente Comunitario de Satde (ACS) 05
I Servente 01
Secretaria Municipal de Saiide - Bloco de Aten¢iio Primaria de Satide — PSF 04
; - N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
XIII Médico ESF 01
X Enfermeiro ESF/PACS 01
VII Psic6logo 01
v Técnico de Enfermagem 01
IX Agente Comunitério de Saude (ACS) 06
I Servente

01 g

<
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Secretaria Municipal de Saiide - Bloco de Atenc¢io Primaria de Saude — PSF 05

: -~ WWW.pmsrs.mg.gov.br

p . Ne°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
X1 Meédico ESF 01
X Enfermeiro ESF/PACS 01
VII Psicologo 01
v Técnico de Enfermagem 02
IX Agente Comunitéario de Saude (ACS) 06
| Servente 02
Secretaria Municipal de Satide - Bloco de Atencdo Primaria de Satide — PSF 06
z " N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
X1 Meédico ESF 01
X Enfermeiro ESF/PACS 01
VII Psicologo 01
IV Técnico de Enfermagem 01
IX Agente Comunitario de Saude (ACS) 08
I Servente 01
Secretaria Municipal de Satide - Bloco de Atencdo Primiria de Satide — PSF 07
7 N N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
X1 Meédico ESF 01
vl Psicologo 01
v Técnico de Enfermagem 01
IX Agente Comunitario de Saude (ACS) 06
I Servente 01
Secretaria Municipal de Satide - Bloco de Aten¢iio Primaria de Satide — PSF 08
p e N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
X1 Médico ESF 01
X Enfermeiro ESF/PACS 01
vl Psicdlogo 01
v Técnico de Enfermagem 01
X Agente Comunitario de Saude 10
I Servente 01
Secretaria Municipal de Satde - Bloco de Atencio Primiria de Saude — PACS
P ~ N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
X Enfermeiro ESF/PACS 01
VII Psicologo 01
1Y Técnico de Enfermagem 01
IX Agente Comunitario de Satde 05

o

\A v
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Secretaria Municipal de Satide - Bloco de Atenc¢iio Primaria de Satide — Servicos Prisional
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NIVEL DENOMINACAO CARGOS
VII Psicélogo 01
IV Técnico de Enfermagem 01

Secretaria Municipal de Saiide - Bloco de Média e Alta Complexidade, Ambulatorial e Hospitalar

NIVEL DENOMINACAO i e
B Gerente do Bloco de Média e Alta Complexidade, Ambulatorial e 01
Hospitalar

Secretaria Municipal de Saiide - Bloco de Média e Alta Complexidade, Ambulatorial e Hospitalar — Servicos

de Urgéncia e Emergéncia

. = N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
B Gerente de Urgéncia e Emergéncia 01
XI Médico de Urgéncia e Emergéncia Noturno 02
VI Enfermeiro de Urgéncia e Emergéncia Noturno 02
IV Técnico de Enfermagem 07
11 Motorista 07

Secretaria Municipal de Saiide - Bloco de Média e Alta Complexidade, Ambulatorial e Hospitalar — Centros
Especializados - Centro de Satde

NIVEL DENOMINACAO CARGOS

E Coordenador de Centro de Satde 01
VIII Médico Clinico Geral 02
VI Médico do Trabalho 01
VIII Médico Cardiologista 02
VIII Meédico Nefrologista 01
VIII Médico Otorrinolaringologista 01
VIII Médico Urologista 01
VIII Médico Cirurgido 02
VIII Médico Ortopedista 02
VIII Médico Infectologista 01
VIII Médico Dermatologista 01
XIII Enfermeiro 01
VII Fonoaudi6logo 01
VII Nutricionista 01
\Y Técnico de Enfermagem 05
I Servente 02

(Alv\f\ /
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Secretaria Municipal de Satide - Bloco de Média e Alta Complexidade, Ambulatorial e
Hospitalar — Centro de Atendimento Psicossocial (CAPS)

NiVEL DENOMINACAO CARNGOS
E Coordenador do CAPS 01
VIII Médico Psiquiatra 02
VII Psicélogo 03
VII Terapeuta Ocupacional 02
4 VII Enfermeiro 01
; VII Assistente Social 01
Y Técnico de Enfermagem 03
v Monitor de Atividades/Educador Social 03
111 Auxiliar Administrativo II 01
I Servente 01

Secretaria Municipal de Saiide - Bloco de Média e Alta Complexidade, Ambulatorial e Hospitalar —
Servico de Atendimento Domiciliar (SAD)

» % N°
CODIGO DENOMINACAO CARGOS
X111 Enfermeiro 01
VII Assistente Social 01
VII Fonoaudiélogo 01
VII Nutricionista 01
é« v Técnico de Enfermagem 01
g 1 Servente 01
! Secretaria Municipal de Saiide - Bloco de Média e Aita Complexidade, Ambulatorial e Hospitalar —
Centros Especializados — Unidade Materno Infantil
: 3 N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
E Coordenador da Unidade Materno Infantil 01
VIII Médico Ginecologista/Obstetra 04
VIII Médico Pediatra 04
X1 Enfermeiro 01
v Técnico de Enfermagem 03
I Servente 01

Secretaria Municipal de Satide - Bloco de Média e Alta Complexidade, Ambulatorial e
Hospitalar — Laboratdrio

: NIVEL DENOMINACAO AT
VIl Bioquimico 01
i \Y% Técnico de Laboratoério 01
. v Auxiliar de Laboratorio 02
v Auxiliar Administrativo 11

uu\
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Secretaria Municipal de Saide - Bloco de Vigilincia em Saide

p - N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS

B Gerente do Bloco de Vigilancia em Saude 01

X111 Enfermeiro 02

Secretaria Municipal de Saiide - Bloco de Vigildncia em Saide — Vigilancia Sanitdria

: N N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS

B Gerente de Vigilancia Sanitaria 01

Vil Farmacéutico 01

VII Fiscal Sanitario 04

I Auxiliar Administrativo II 01

I Servente 01

Secretaria Municipal de Satide - Bloco de Vigilincia em Saude — Vigilancia Epidemiologica

gp e Ambiental em Saiide — Unidade Municipal de Vigilincia de Zoonoses
iy . P N°
; NIVEL DENOMINACAO CARGOS
G Lider da Unidade Municipal de Vigilancia de Zoonoses 01
VII Veterinario 01
IX Agente de Combate as Endemias (ACE) 12
11 Ajudante Geral 02
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ANEXO 23 - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECEZ

ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE
ORGANOGRAMA

Conselho Municipal do Meio Ambiente
(CODEMA)

SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
PECUARIA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

00Z-€L¥¢< (GE) GG+ :duoaIaL
|Iseig - sielag) seulp - jeondeg op ey ejuesg

000%SLE:dTD - 0NUBY - €£€ ‘019N Winbeop |20 eny
O - 1eondeg op ey ejueg op jedidiunyy einjiejeld

Servigo de Inspegdo Sanitaria (SIM)

=

Veterinario

Assessor Adjunto de Agricultura, Pecudria,
Abastecimento e Meio Ambiente

Lider da Gestdo Administrativa de Agricultura

Auxiliar Administrativo III
Auxiliar Administrativo II
Servente

-

=T

|l Diretor da Divisdo de Agricultura e
Pecudria

Diretor da Divisdo de Infra Estrutura
Rurais

Diretor da Divisdo de Meio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentavel

Técnico Agricola
Ajudante Geral
Tratorista Agricola

Coordenador de Setor de
Mercado

Ajudante Geral

Operador de Maquinas Pesadas
Motorista
Ajudante Geral

Diretor da Divisdo de L
Manutengdo de Pragas e

a Publica,
s e Projetos

Ajudante Geral

Ajudante Geral

Especiai

Engenheiro Ambiental .

Fiscal Ambiental Ajudapte Geral

Auxiliar Administrativo I Motorista |

Ajudante Geral Chefe do Setor de LinfbaPablica

Motorista

| -
s | Coordenador do Setor eza Piblica
Programa Municipal de Unidade de Conservagéo Encarregado do Setor d heza Publica
Agricultura Familiar (Feiras) Municipal Motorista
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ANEXO 24 - QUADRO GERAL DOS SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA, PECUARIA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

24.1. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO — CPC

5 . N°
NiVEL DENOMINACAO CARGOS
I Secretario Municipal de Agricultura, Pecudria, Abastecimento € Meio 01
Ambiente
K Assessor Adjunto de Agricultura, Pecudria, Abastecimento e Meio 01
Ambiente
L Diretor da Divisio de Limpeza Ptblica, Manuteng&o de Parques e Jardins 01
e Projetos Especiais
B Diretor da Divisdo de Agricultura e Pecudria 01
B Diretor da Divisdo de Infra Estrutura Rural 01
B Diretor de Divisdo de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel 01
C Chefe do Setor de Limpeza Publica 01
D Coordenador do Mercado Municipal 01
D Coordenador do Setor de Limpeza Publica 01
G Lider da Gestdo Administrativa de Agricultura 01
H Encarregado do Setor de Limpeza Publica 08
24.2. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO - CPE
. s N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
VII Engenheiro Ambiental 01
VII | Fiscal Ambiental 01
VII | Veterinario 01
VI Técnico Agricola 01
1Y% Auxiliar Administrativo II1 01
111 Auxiliar Administrativo I 02
111 Operador de Maquinas Pesadas 05
I Auxiliar Administrativo I 01
I1 Ajudante Geral 103
I1 Motorista 06
11 Tratorista Agricola 03
| Servente 01

w N
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ANEXO 25 - QUADRO DOS SERVIDORES POR DIVISAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA, ABASTECIMENTO E MEIO
AMBIENTE
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Abastecimento e Meio Ambiente

. . N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
I Secretario Municipal de Agricultura, Pecudria, Abastecimento e 01

Meio Ambiente
K Assessor Adjunto de Agricultura, Pecudria, Abastecimento e Meio 01
Ambiente

Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Abastecimento e Meio Ambiente - Servigo
de Inspecio Sanitaria (SIM)

. - Ne°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
VII Veterinario 01

Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Abastecimento e Meio Ambiente — Gestio
Administrativa da Agricultura

# - N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS

G Lider da Gestdo Administrativa de Agricul!tura 01

v Auxiliar Administrativo III 01

II Auxiliar Administrativo II 02

I Servente 01

Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuiria, Abastecimento e Meio Ambiente — Diviséo
de Agricultura e Pecuaria

, p N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS

B Diretor da Divisdo de Agricultura e Pecudria 01

VI Técnico Agricola 01

Il Ajudante Geral 05

11 Tratorista Agricola 03

Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Abastecimento e Meio Ambiente — Divisdo
de Agricultura e Pecuaria — Mercado Municipal

. p N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS

D Coordenador do Mercado Municipal 01

II Ajudante Geral 02

v
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Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Abastecimento e Meio Ambiente — Divisio
de Infra Estrutura Rural

5 ~ Ne°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS

B Diretor da Divisdo de Infra Estrutura Rural 01

11 Operador de Maquinas Pesadas 05

11 Ajudante Geral 10

11 Motorista 02

Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Abastecimento e Meio Ambiente — Divisdo
de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentivel

3 - N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
B Diretor da Divisio de Meio Ambiente e Desenvolvimento 01 ‘
Sustentavel

VII Engenheiro Ambiental 01 |

VII Fiscal Ambiental 01 |
I Ajudante Geral 02 \
II Motorista 01
I Auxiliar Administrativo II 01 ‘

Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Abastecimento e Meio Ambiente — Divisdo
de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentiavel — Unidade de Conservacio Municipal

. - N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
11 Ajudante Geral 02

Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Abastecimento e Meio Ambiente — Divisdo
de Limpeza Publica e Manutencio de Pracas e Jardins

5 . N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
L Diretor da Divisdo de Limpeza Publica, Manutengdo de Pracas ¢ 01

Jardins e Projetos Especiais
11 Ajudante Geral 06
I1 Motorista 01

Secretiria Municipal de Agricultura, Pecudria, Abastecimento e Meio Ambiente — Divisio
de Limpeza Publica e Manuteng¢io de Pracas e Jardins — Setor de Limpeza Publica

3 » N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
# Chefe do Setor de Limpeza Publica 01
D Coordenador do Setor de Limpeza Publica 01
H Encarregado do Setor de Limpeza Publica 08
11 Ajudante Geral 76
11 Motorista 02

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai - MG
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ANEXO 26 - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ORGANOGRAMA
Consclho Minicipa de Asssténcia | .|  SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

V) Lo
1 !
i Conselho Tutelar | | Cons. Mun. Dos Direitos da Crianga f---1 |
o (Lei n° 4.650/2013) e do Adolescente (CMDCA) o
;. 1 1
2E - Iho Municipal do Id N

53 - Conselheiros Tutelares Gonselhp anl\'ﬁga S Lider de Setor de Gestdodo | Vigilancia

g’ o = - Motorista ( ) ! SUAS Socioassistencial

22 - Servente .

o g Conselho Municipal Anti Drogas ) - Assistente Social . :
=t § S ry — (COMAD) L - Auxiliar Administrativo I1 —_ Prografn'as, Semgos' e Lavanc?en:cl
2 g .g_a ! - Auxiliar Administrativo I Beneficios Eventuais Comunitaria
SCER Congelhf) Gestor do Fundo de - - Motorista
3P 2z = Habitacdo de Interesse Social | - Servente Beneficios Continuados
+250 — — : — Bolsa Familia
S Conselho Municipal dos Direitos da ] —

o0 WO Mulher T
A l
w508 Diretor da Divisio de Assisténcia Social Diretor da Divisdo de Habitag&o gresse Social
383
3 Q =] 5: Assistente Social Coordenador da Divisdo de Habi |
S8 6a | Psicologo | Auxiliar Administrativo I1
Samo - 1 —
% 304 g’ Prote¢do Social Basica Prote¢do Social Especial
2T i T
8 g COORDENADOR DO CENTRO DE REFERENCIA
© o DE ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS)
. Média Complexidade Alta Complexidade
2 - Assistente Social
a) - Psicologo l | -
- Psicopedagogo
 Monitor da Atividade/Educador Social COORDENADOR DO CENTRO DE COORDENADOR DA CASA DA
- Auxiliar Administrativo IT REFERENCIA ESPECIALIZADO DE CRIANGA IRMA MARIA
- Auxiliar Administrativo ASSISTENCIA SOCIAL (CREAS) DOMITILA DE ALMEIDA
- Motorista - i (Lei n° 4.665/2013)
- Servente -Assistente Juridico do CREAS
— - Assistente Social - Assistente Social a
COORDENADOR DO CENTRO DE - Psicologo - Psic6logo
ATENDIMENTO SOCIOINFANTIL (CASI) - Psicopedagogo - Educadora Social =
- Auxiliar Administrativo IT - Auxiliar de Educadora Social ~
- Monitor Pedagégico - Auxiliar Administrativo I L
- Monitor de Atividades/Educador Social - Motorista =
- Servente _-§ervente
5
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27. QUADRO GERAL DOS SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

27.1. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO — CPC

. - Ne
NIVEL DENOMINACAO CARGOS

A Secretario Municipal de Desenvolvimento Social 01

B Diretor da Divisdo de Assisténcia Social 01

B Diretor da Divisdo de Habitac¢do e Interessc Social 01

E Coordenador do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) 01

B Coordenador do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia 01

Social (CREAS)

E Assistente Juridico do CREAS 01

C Coordenador do Centro de Atendimento Socioinfantil (CASI) 01

D Coordenador da Divisdo de Habitacdo 01

G Lider de Setor de Gestdo do SUAS 01
27.2. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO - CPE

NIVEL DENOMINACAO RS

VII | Assistente Social 08

VII | Psicopedagogo 02

VII | Psicologo 07

\Y Monitor Pedagogico 04

v Monitor de Atividades/ Educador Social 05

11 Auxiliar Administrativo II 04

I1 Auxiliar Administrativo I 03

11 Motorista 04

I Servente 05

AN
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28. QUADRO DOS SERVIDORES POR DIVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

, R N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
[ Secretario Municipal de Desenvolvimento Social 01

CMDCA — Conselho Tutelar
. & Ne°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
il Motorista 01
I Servente 01

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — Setor de Gestio do SUAS

; R N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS

G Lider de Setor de Gestdo do SUAS 01

VII Assistente Social 01

111 Auxiliar Administrativo II 01
II Auxiliar Administrativo I 01 |
II Motorista 01 ‘
I Servente 01 ‘

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - Divisdo de Assisténcia
Social

, N N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
B Diretor da Divisdo de Assisténcia Social 01
VII Assistente Social 01
VII Psicologo 01

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - Divisio de Assisténcia
Social — Prote¢io Basica — CRAS

. -~ N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
E Coordenador do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) 01
VII Assistente Social 03
VII Psicélogo 03
VII Psicopedagogo 01
v Monitor de Atividades/Educador Social 03
III Auxiliar Administrativo II 01
11 Auxiliar Administrativo I 01
11 Motorista 01
I Servente 01 2

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai - MG 7
Rua Cel. Joaquim Neto, 333 - Centro - CEP:3754000 %
Santa Rita do Sapucai - Minas Gerais - Brasil .
Telefone: +55 (35) 3473-3200 e

56



i WWW.pmsrs.mg.gov.br

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - Divisido de Assisténcia
Social — Protecdo Basica — CRAS - CASI

7 % N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
& Coordenador do Centro de Atendimento Socioinfantil (CASI) 01
\Y% Monitor Pedagégico 03
v Monitor de Atividades/Educador Social 02
I Servente 01

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - Divisio de Assisténcia
Social — Protecio Especial — Média Complexidade - CREAS

, - N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
E Coordenador do Centro de Referéncia Especializada de 01

Assisténcia Social (CREAS)

E Assistente Juridico do CREAS 01
VII Assistente Social 03
VII Psicologo 03
VII Psicopedagogo 01
I Auxiliar Administrativo II 01

I Auxiliar Administrativo I 01

11 Motorista 01

I Servente 01

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - Divisio de Habitacio e
Interesse Social

, P N°
NIVEL DENOMINACAO CARGOS
B Diretor da Divisdo de Habitagdo e Interesse Social 01
D Coordenador da Divisdo de Habitagdo 01

I Auxiliar Administrativo II 01
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