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LEI N° 5.482/2022
DE 20 DE JULHO DE 2022

“Dispoe sobre a instituicdo do Adicional de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo para os Profissionais da Educacio que
nio atuam no desempenho da docéncia e/ou que ndo oferecem
suporte pedagogico direto ao exercicio da docéncia, e di outras
providéncias.”

O Prefeito Municipal de Santa Rita do Sapucai, MG, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele, sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Os profissionais da Educag¢io, com vincula¢do contratual
estatutaria ou temporaria, que néo atuam no desempenho da docéncia, ou seja, nas atividades
de interagdo com os educandos, e/ou que nio oferecem suporte pedagégico direto ao exercicio
da docéncia, tais como diregdo ou administragdo escolar, planejamento, inspegio, supervisio,
orientagdo educacional e coordenagdo pedagogica, terdo direito a um adicional semestral,
denominado Adicional de Valorizagio dos Profissionais da Educagio, com o objetivo de
valorizar os profissionais da educag@o.

Art. 2° O valor inicial do Adicional de Valoriza¢io dos Profissionais
da Educacgio serd definido, semestralmente, nos meses de julho e dezembro de cada ano, por
Decreto Municipal, de acordo com a disponibilidade financeira e orgamentaria referente aos
recursos oriundos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacio Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB) e no cumprimento da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF), e, quando necessario, no cumprimento do § 3° do Artigo 25 e
Artigo 26 da Lei Federal n® 14.113/2020, de 25 de dezembro de 2020.

§ 1°. O percentual (valor) do Adicional para cada profissional da
Educacio, que ndo atuam no desempenho da docéncia e/ou que nido oferecem suporte
pedagoigico direto ao exercicio da docéncia, sera apurado em cada semestre pela Secretaria
Municipal de Educag@o, levando em consideragdo os descontos de faltas e atrasos injustificados e
apresentacio de Atestados Médicos, conforme abaixo:

I. Faltas Injustificadas: sera descontado 3% (trés por cento) para cada 1 (um) dia de
falta, devidamente descontado na folha de pagamento do profissional da educagdo que
ndo atuam no desempenho da docéncia e/ou que néo oferecem suporte pedagogico
direto ao exercicio da docéncia;
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I1. Atrasos injustificados: serdo descontados 0,5% (zero virgula cinco por cento) para
cada 15 (quinze) minutos de atraso, devidamente descontado na folha de pagamento
do profissional da educagdo que ndo atuam no desempenho da docéncia e/ou que néo
oferecem suporte pedagdgico direto ao exercicio da docéncia; e

III. Para efeito de apuragdo do percentual do Adicional de Valorizagdo Profissional e
Assiduidade, considera-se como Atestado Médico somente os atestados médicos
emitidos por profissionais competentes e inferiores a 6 (seis) dias, independente de ser
para acompanhamento de parentes ou dependentes ou do prdprio profissional da
educagdo que ndo atuam no desempenho da docéncia e/ou que nio oferecem suporte
pedagdgico direto ao exercicio da docéncia, onde sera descontado 2% (dois por cento)
para cada 1 (um) dia de afastamento do servigo.

§ 2°. O pagamento do Adicional deverd ocorrer nos meses de julho e
dezembro de cada ano, onde a apuragfo das faltas e atrasos injustificados e dos Atestados Médicos,
devera ocorrer nos seguintes periodos:

I. Pagamento no més de Julho: a apuragdo das faltas e atrasos injustificados e dos
Atestados Médicos sera referente ao 1° Semestre (janeiro a junho);

II. Pagamento no més de Dezembro: a apuragdo das faltas e atrasos injustificados e dos
Atestados Médicos sera referente ao 2° Semestre (julho a dezembro).

Art. 3°. Nio terdo direito ao Adicional os profissionais da educagio que
estiverem no desempenho da docéncia, ou seja, nas atividades de interagdo com os educandos,
e/ou que ofereceram suporte pedagégico direto ao exercicio da docéncia, tais como direciio ou
administragdo escolar, planejamento, inspegio, supervisdo, orienta¢do educacional e coordenagio
pedagogica ou que j4 tenham recebidos, proporcionalmente ou integralmente, o Adicional de
Valorizacio Profissional e Assiduidade para os profissionais do Magistério.

Art. 4°. O célculo do Adicional para os referidos profissionais que se
encontram em Licengas ou Afastamentos previstos no Artigo 54, da Lei Municipal n® 5.176/2018,
de 25 de setembro de 2018, exceto da Licenga Maternidade, ou atuado no desempenho da docéncia
e/ou do suporte pedagdgico durante o semestre, serd proporcional aos meses trabalhados, calculado
na razdo de 1/6 avos do valor do Adicional definido por Decreto Municipal, considerando como
meés de servigo integral a fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias de trabalho.

Parigrafo Unico. Para efeito de apuragdo do calculo do Adicional de
Valorizagio dos Profissionais da Educacio, os afastamentos previstos no Inciso II (Casamento),
IIT (Luto pelo falecimento de pai, mée, conjuge, filho ou irmao) e TV (Luto pelo falecimento de
tios, sobrinhos, padrastos, madrastas, cunhados, genros, noras, sogros, avos e netos) do Artigo 46
da Lei Municipal n® 5.176/2018, de 25 de setembro de 2018, nfio serdo computados na apuragio
do proporcional dos meses trabalhados, calculado na razio de 1/6 avos do valor do Adicional.
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Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrério, esta Lei entra em vigor
na data de sua publicagéo.

Registra-se e Publique-se.

Santa Rita do Sapucai, 20 de julho de 2022.
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Wander Wilson Chaves
Prefeito Municipal
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